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DONEM 3 BIiRLESIM/OTURUM | 1/1

Meclis Baskam :Musa OZDEMIR

UYELER  : Omer KOPARAN, Hasan DERELI, Hasan OZDEMIR, Musa YILMAZ,
Ramazan KARABACAK, Riistii OZGEN, Siikrii KARADUMAN, Yakup GUNDOGAN,
Yusuf BOZ.

0zU : Fen Memuru Kadrosu Iptali

Meclis Katibi : Omer KOPARAN

Meclis Katibi : Yusuf BOZ

KARAR: Bakanlar Kurulunun 16.06.1999 tarih ve 99/12966 sayili karariyla belediyemize
verilen memur kadrolar1 yine 22.02.2007 tarih ve 26442 sayili Resmi gazetede yaymlanarak
yiiriirliige giren, Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmeligine ve degisikliklerine gore belediyemiz D-4 gurubunda yer
almig, buna gore 38 adet memur,19 adet siirekli is¢i ve 8 adet gecici is¢i calistirma hakki
taninmistir. Bu kadrolarda unvani sayilmayan ve belediyemiz dolu bulunan Fen memuru
kadrosu tanzim edilen tutanakla sahsa bagl olarak kalmistir. Belediye Baskanmnin 10.11.2009
tarih ve 928 sayili atama islemi ile Fen memuru kadrosu bosaltilmistir. Bosalan Fen Memuru
kadrosunun iptaline OYBIRLIGI ile karar verildi.

Musa OZDEMIR Omer KOPARAN Yusuf BOZ
Meclis Bagkani Meclis Katibi Meclis Katibi
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Meclis Baskam :Musa OZDEMIR

UYELER  : Omer KOPARAN, Hasan DERELI, Hasan OZDEMIR, Musa YILMAZ,

Ramazan KARABACAK, Riisti OZGEN, Siikrii KARADUMAN, Yakup GUNDOGAN,
Yusuf BOZ.

0zU : Yangin Tehlikesine Maruz Sahalarin Tespiti.

Meclis Katibi : Omer KOPARAN

Meclis Katibi : Yusuf BOZ

KARAR: 7269 Sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla Alinmacak Tedbirlerle
Yapilacak Yardimlara Dair Yasanin 2. maddesi geregi beldemiz sinirlari igerisinde 4 bolge
olarak tespit edilen ve koordinatlar1 yazili alanlarina yangin tehlikesine maruz saha olarak tespit
edilmesine, 7269 Sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlerle
Yapilacak Yardimlara Dair Yasanm 2. maddesi geregi Kaymakamlik Miitalaasi i¢in Alanya
Kaymakamligina gonderilmesine OYBIRLIGI ile karar verildi.

Musa OZDEMIR Omer KOPARAN Yusuf BOZ
Meclis Baskani Meclis Katibi Meclis Katibi
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Meclis Baskan :Musa OZDEMIR

UYELER  : Omer KOPARAN, Hasan DERELI, Hasan OZDEMIR, Musa YILMAZ,
Ramazan KARABACAK, Riisti OZGEN, Siikrii KARADUMAN, Yakup GUNDOGAN,
Yusuf BOZ.

0zU : Yurtdis1 Gorevlendirme.

Meclis Katibi : Omer KOPARAN

Meclis Katibi : Yusuf BOZ

KARAR: Tiirk Kizilaymnin daveti tizerine 09-16 Aralik 2009 tarihleri arasinda Organizasyon
komitesi (Tiirk Kizilayl, Toplu Konut idaresi ve Tiirk Hava Yollar1) ile Japonya iilkesinde
Osaka ve Tokyo’da Afet ve Deprem Calistay1 programi diizenlenmistir. Igisleri Bakanlig:
Mabhalli Idareler Genel Miidiirliigiiniin 05.11.2009 tarih ve 28204 sayili yazilarinda da bu
calistaya katilim i¢in izin alinmasina gerek olmadigina dair goriis bildirilmistir.

Bu konularda arastirmalar yapmak iizere Tosmur Belediye Baskan1 Musa OZDEMIR’in
Osaka ve Tokyo’yu kapsayan yurtdis1 Afet ve Deprem Calistayma 09-16 Aralik 2009 tarihleri
arasinda 7 giin siire ile gorevli olarak gonderilmesine ve adi gegenin I¢isleri Bakanligi Mahalli
Idareler Genel Miidiirliigiiniin 20.06.2005 giin ve 5003-50520.2005.62 say1l1 genelgelerine gore
ucak bilet bedeli, transfer tlicreti ve giinliik yasal harcirahlar1 ve egitim masraflarinin belediye
biitcesinden 6denmesine, OYCOKLUGU ile karar verildi.

Musa OZDEMIR Omer KOPARAN Yusuf BOZ
Meclis Baskani Meclis Katibi Meclis Katibi
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Meclis Baskam :Musa OZDEMIR

UYELER  : Omer KOPARAN, Hasan DERELI, Hasan OZDEMIR, Musa YILMAZ,

Ramazan KARABACAK, Riisti OZGEN, Siikrii KARADUMAN, Yakup GUNDOGAN,
Yusuf BOZ.

0zU : Zabita Yonetmeligi.

Meclis Katibi : Omer KOPARAN

Meclis Katibi : Yusuf BOZ

KARAR: Tosmur Belediyesi Zabita Yonetmeliginin asagidaki sekli ile kabuliine, OYBIRLIGI
ile karar verildi.

T.C.
TOSMUR
TOSMUR BELEDIYESI
ZABITA YONETMELIGI

Genel Hiikiimler

BIRINCI BOLUM

(Amag, Kapsam, Hukuki Dayanak, Tanimlar)
Amacg

Madde 1 — Tosmur Belediyesi smirlari, miicavir alan ve yetki bdlgesi i¢cinde zabita
hizmetlerinin planlanmasini, yiiriitiilmesini ve koordinasyonunu saglamaktir. Yani; Beldemiz
yasayanlar1 i¢in esenlik, huzur, saglik ve diizenin saglanmasiyla kendimizi gorevli addedip; Belediye
meclisince alinan ve yerine getirilmesi istenen emir ve yasaklar ile bunlara uymayanlar hakkinda
mevzuatla ongoriilen ceza ve diger miieyyideleri uygulamaktir. Madde 51 — Buna dayanak 5393
sayil1 Belediye Kanunundaki 51. madde gorev ve yetkilerimiz. “ Belediye Zabitasi, Beldede esenlik,
huzur, saglik ve diizenin saglanmasi ile gorevli olup, bu amacla, Belediye Meclisi tarafindan alinan ve
Belediye Zabitasi tarafindan yerine getirilmesi gereken emir ve yasaklarla bunlara uymayanlar
hakkinda mevzuatta 6ngoriilen ceza ve diger yaptirimlart uygular. Gérevini yaparken Zabitaya karsi
gelenler, Kolluk Kuvvetlerine karsi gelenler gibi cezalandirilir. Belediye Zabita Teskilatinin Caligma
Usul ve Esaslari, calisanlarin gorev ve yetkileri, memurluga alinmasi i¢in tagimalar1 gereken nitelikler,
alacaklar1 meslek i¢i egitim, gorevde ylikselme, meslekten ¢ikarilma, giyecekleri kiyafet ve savunma
amacl kullanacaklar1 aletler ile Zabita Tegskilatinda hizmet gereklerine gore olusturulacak birimler,
Igisleri Bakanlig: tarafindan cikarilacak Yonetmelik ile diizenlenir. Belediye, bu ydnetmelige gore
aykir1 olmamak tizere ek diizenlemeler yapabilir. Zabita Hizmetleri kesintisiz olarak yiiriitiiliir. Zabita
personelinin ¢aligma siiresi ve saatleri 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununda belirtilen ¢alisma siire
ve saatlerine bagh olmaksizin, hizmetin aksatilmadan yiiriitiilmesini saglayacak sekilde diizenlenir.
Belediye Zabita ve Ozel Giivenlik Hizmetlerinde fiilen ¢alisanlara, fazla mesai iicreti olarak yili Biitce
Kanununda belirlenen iist smir1 agmamak kaydiyla Belediye Meclisi Karar1 ile tespit edilen maktu
tutar 6denir.”Seklinde belirtmistir.
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Kapsam

Madde 2 — Belediyemiz icra organ1 konumunda olan zabita; giiniin 24 saatinde hizmetin geregi
olarak calisir durumda olup; Belediyemiz smirlar1 i¢inde gdrevlerini KANUN, YONETMELIK ve
TAMIMLER dahilinde sorumluluklarini yerine getirme is ve islemlerini kapsar.

Ayrica; Bu Yonetmelik Tosmur Belediyesi Zabitas1t Miidiirliigli ile birimlerinin kurulusunu,

isleyisini, gorev, yetki ve sorumluluklarmi iceren uyulmasi gerekli esas ve usullerle, is ve islemlerinin
kapsamini belirtir.

Hukuki Dayanak
Madde 3 — 03/07/2005 tarih ve 5393 Sayili Belediye Kanununun 15/b ve 18/m maddeleri ile
11.04.2007 tarih ve 26490 sayili Resmi Gazetede yaymnlanan Belediye Zabita YOnetmeligi, 1608

sayil1 Kanunun 23.01.2008 tarih ve 5728 nolu kanunla degistirilen 66 ve 67. maddeleri, Kabahatler
Kanununun 32. maddesi ve diger Kanunlar.

Tanimlar

Madde 4 - Bu Yonetmelikte gecen,
Bakan; I¢isleri Bakani
Bakanlik; I¢isleri Bakanligi
Genel Miidiir; Mahalli Idareler Genel Miidiirii
Genel Miidiirliik; Mahalli Idareler Genel Miidiirliigii
Belediye; Tosmur Belediyesi
Belediye Baskani; Tosmur Belediye Baskani
Belediye Enciimeni; Tosmur Belediye Enclimeni
Belediye Meclisi; Tosmur Belediye Meclisi
Zabita; Tosmur Belediye Zabitasini
Zabaita Personeli; Tosmur Belediye Zabita Tegkilatini

1fade eder.

IKiNCi BOLUM
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( Nitelik, Baglilik, Gorev ve Yetki Alanlari)

Madde 5 - Belediye Zabitasi, Beldede esenlik, huzur, saglik ve diizenin saglanmasi ile gorevli
olup, bu amacla Belediye Meclisi tarafindan alman ve Belediye Zabitasi tarafindan yerine getirilmesi
gereken emir ve yasaklarla bunlara uymayanlar hakkinda mevzuatta Ongoriilen ceza ve diger
yaptirimlar1 uygular. Belediye Zabita Personeli iiniformali olup, Kiyafet ve Techizat1 igisleri
Bakanliginca yiiriirliige konan Ozel Yo6netmeliginde gosterilir.

Belediye Zabitasimin Bagliligi

Madde 6 - Belediye Zabitasmin bagh oldugu emir ve komuta zinciri asagida oldugu gibidir.
Belediye Zabita Tegskilati dogrudan Belediye Baskanmnin emri altindadir. Gerektiginde Belediye
Baskani, Zabitay1 is ve islemlerin takibi i¢cin bir Bagkan Yardimcisi gorevlendirebilir. Mahalli Miilki
Amir Belediye Zabitasinin da amiridir. Ozel Kanunlarm yetkili kildig1 hallerde, mahalli en biiyiik
Miilki idari Amiri, zabita personelini gérevlendirebilir.

Belediye Zabitasinin Gorev ve Yetki Alanlar1

Madde 7 — Tosmur Belediyesi sinirlari, miicavir alam1 ve yetki bolgesi icinde zabita
hizmetlerinin planlanmasini, yiiriitmesini ve koordinasyonunu saglamaktir.

Madde 8- Zabita; kanun ve yonetmeliklerin verdigi kontrol, cezalandirma, sanat ve ticaretten
men, yiktrma ve bilumum men ile ilgili yetkili mercilerin kararlarini Belediye Baskani adina
uygulamakla gorevlidir.

Madde 9-Zabita memurlari, gorevlerinden dolay1 Belediye Baskanina karsi sorumludurlar.

Madde 10- Zabita memurlar1 beldede esenlik, huzur, saglik ve diizenin saglanmasi amaciyla
Tosmur Belediye Meclisi tarafindan alinan emir ve yasaklar ile diger Kanun ve ydnetmeliklerle

verilen gorevleri uygulamak, sonuclarini takip etmek ve sonuclandirmak, uymayanlar hakkinda
mevzuatta ongoriilen ceza ve diger yaptirimlar1 uygulamakla sorumludurlar.

IKINCi KISIM (Emir ve Yasaklar, Denetim, idari Cezalar)
BIRINCI BOLUM- ISYERLERI ILE ILGILI HUKUMLER
Madde 11- isyerleri isyeri agma ve ¢alisma ruhsat1 almadan agilamazlar.
Madde 12- Ruhsatin igsyerinde goriiniir yere asilmasi mecburidir.
Madde 13- Pazar ruhsatina tabi oldugu halde Pazar ruhsat1 almayan isyerleri Pazar giinleri agik
bulundurulamaz. Pazar Ruhsat1 olmadan acik olan isyerlerinin tespiti halinde zabita tarafindan isyeri

derhal kapattirilir ve tutanakla enciimene bildirilir.

Madde 14- Isyeri agma ruhsat1 aldig1 halde ruhsat dogrultusunda calismayan isyerlerine idari
para cezasi ile ruhsat dogrultusunda ¢alisincaya kadar ticaret ve sanattan men edilir.

Madde 15- Isyerinde ikaza ragmen milli bayramlarimizda ve 6nemli giinlerimizde bayrak
asmamak veya kirli, yirtik kirigik bayrak asmak, ayrica bayrak nizamnamesine aykir1 olarak asmak

yasaktir.
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Madde 16- icki ruhsati almadig: halde icki vermek yasaktir, isyeri icki ruhsat1 alinincaya kadar
ticaretten men edilir.

Madde 17- Isyerlerinin Onleri, ¢ekme mesafeleri, kaldirim ve yollarm temizliginde isyeri
sahipleri sorumludur. Kirli oldugu tespit edildigi takdirde idari para cezasi verilir.

Madde 18- Isyerlerinin iist katlarinda (Damlarinda veya catilarinda) ¢irkin goriiniim verecek her
tiirlii esya vs. koymak yasaktir.

Madde 19- Azami satis fiyatlar1 ve kar hadleri tespit edilen ihtiyag¢ maddelerini is yerinde
bulundugu halde satistan imtina edilmesi satilmadig1 halde satilmig gibi gosterilmesi yasaktir.

Madde 20- isyeri A¢ma Ruhsat1 oldugu halde, ruhsatta belirtilen isyeri alaninin genisletilmesi
veya daraltilmasinin Belediyeye bildirilmesi ve ruhsata igletilmesi mecburidir.

Madde 21- Restaurantlar kafeterya, pastane ve barlarin disindaki igyerinin diikkanlarin diginda
mal ve malzeme vs c¢ikarmalar1 yasaktir, uyulmadig: takdirde idari para cezasi uygulanir. 2.defa
tekrar1 halinde idari para cezasi ve 7 giin Ticaretten men cezasi verilir. Restaurant veya benzeri
igyerlerinin de disarida bulunduracagi masa ve sandalye harici malzemelerinin de ayni sekilde
degerlendirilecektir. Ayrica; bulundurulacak masa ve sandalyelerin konumu i¢in Belediyeden izin
alinacak, izin harici uygulamalarda bu kapsamda degerlendirilerek ayni idari cezalar verilecektir.

Madde 22- Isyerlerinde miisteri ile muhatap olan personel ve isyeri sahiplerinin isimlerini ve
gorevlerini gosteren okunakli bir yaka karti takmalar1 zorunludur.

Madde 23- Umuma agik igkili ve canli miizik yapan disko bar eglence yerlerinde ve tekneler de,
yasal giivenlik gorevli belgesi olmayan personelin koruma gorevlisi olarak istihdami yasaktir. Ihlali
halinde idari para cezas1 uygulanir.

Madde 24-Canli miizik yapan diskolar barlar vb.(Restaurantlar hari¢) eglence yerlerine giivenlik
kameras1 yerlestirilmesi ve kayitlarinin enaz bir hafta siire ile muhafaza edilmesi, ilgili kurumlarca
istenilmesi halinde verilmesi, ayrica isletmenin girisinde uygun bir yerine kamera ile izlendigini ve
kayit altina alindigini belirtilmesi mecburidir.

Madde 25- Sehir i¢i, sehirlerarasi kargo tasimaciligi ve evden eve tagimacilik yapan igyerlerinin
depolama yerlerine 100 m2 sart1 getirilmesi, kat maliklerinden muvafakatname istenmesine, sehir
icinde irtibat biirolarina ag¢ilmasina, kargo tasimaciligi yapan isletmeler tarafindan sehir icinde agir
vasitalarla (alt1 teker ve {istii ) yiikleme ve bosaltma yapilmamasina

Madde 26-Kaldirimlarda ve yollarda oturup tavla oynamak yasaktir.

Madde 27-Belediyemiz ve miicavir alanlar1 i¢ginde faaliyet gosteren restaurant, kafeterya,
pastane, hazir yemek fabrikalari, ekmek ve simit firmlar1 vb. yeme i¢cme yerleri.

a)Lokanta, restaurant, kafeterya, pastane, hazir yemek fabrikalari, ekmek firmlari, simit
firinlar1 ve diger yeme i¢me isletmelerinde bulunan odunlu firin i¢in baca ¢ikiglarinda sulu filtre
takilmasi,

b)Sulu Filtrenin su saatinin mevcut aboneye bagli ayr1 bir saya¢ olmasi,

¢)Apartman disinda konumlanan bacalarin bina ile ayni renkte boyanmasi,
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¢)Yeni ruhsat alacak isletmelerin kuracaklar1 baca sistemiyle ilgili apartman sakinlerinin
tamamindan muvafakat almalari,

d)isletmelerin firinlarinda kullanacak olduklari odun yakitmin is ve kurum yapmayacak
sekilde kaliteli olmas1 gerekmektedir.

Yukarida belirlenen kriterlere uymayan isletmelere idari para cezasi verilir.

Madde 28- Barlar, internet kafeler ve kahvehane tiirii isyerleri gece yarisindan sonra agik
kalabilmek i¢in Belediyeden izin almak mecburiyetindedir. izinsiz veya alman izinden fazla agik
kalmak yasaktir.(2559 S.Kanun, 6/1-b maddesi geregi belirlenen alt ve iist rakamlar arasi
B.Enciimeni)

Madde 29- Diikkan ve binalarda cadde ve sokaklarin seref ve manzarasini bozacak seyler asmak
yasaktir.

Madde 30- Biiyiik meydan ve yollar {izerinde ve sehrin biiylik ve islek caddelerindeki
diikkanlarin camekanlarinda iskembe, paga gibi goriiniisii gbéze batan seyler bulundurmak ve
lokantalarda yenecek seyleri camekan oniine koymak ve hazirlamak yasaktir.

Madde 31- Cadde ve sokaklar ile diikkan onleri, pasajlar ve kapali ¢arsilardaki antre ve gegise
ait yollarla, kiracilarin gelip gecmesine mahsus olan apartman koridorlar1 hi¢cbir kimse tarafindan
higbir suretle isgal edilemez. Isgal eden seyyar ve sabit esnafa tutanak tanzim edilmekle beraber ve
sahipleri tarafindan isgale devam edildigi ve yasak dinlemedigi taktirde zabita tarafindan men edilir
.(isgal mevzuu olan maddeler, emanet ambarma alinarak isgal cezasi ve nakliye masrafi %10
fazlasiyla 6denmedikge iade edilmez.)

Madde 32- Yollar1 ve meydanlar1 (velevki pek az bir yerde ve pek az bir zaman i¢in dahi olsa)
herhangi bir seyle tutmak, kapatmak, gelip gecmeye zorluk vermek yasaktir. Yollarda, meydanlarda
ve evlerin, dilkkanlarin sokak kapilar1 6niinde oturmak suretiyle buralari isgal etmek yasaktir.

Madde 33- Eski,yirtik ve ¢irkin seylerden perde,tente ve siper yapmak yasaktir.

Madde 34- Isyeri olarak iskani alman yerlerde ikamet edilmesi yasaktir. Aksine hareket
edilmesi halinde diikkan sahiplerine idari para cezas1 uygulanir ve igyeri miihiirlenir.

Madde 35- Isyerlerinin tamami 2005/9207 sayili “Isyeri agma ¢alisma Ruhsatlarina Iliskin
Yonetmelikte belirlenen asgari sihhi ve teknik sartlara uygun olarak calistirilacaktir. Ayrica; Tosmur
Belediye Meclisi tarafindan belirlenen hijyenik ve metrekare sartlarma uyulmasi da mecburidir.
Ruhsat alip ta sonradan ruhsat hiikiimlerine uyulmadigmin tespiti halinde, idari para cezasi ile ruhsat
hiikiimlerine uyuluncaya kadar ticaret ve sanattan men cezasi verilir.

Madde 36- Isyerleri Belediyece tespit edilen agma ve kapama saatlerine riayet edeceklerdir.
(2559 S. Kanun 6/1-b maddesi geregi belirlenen alt ve iist rakamlar aras1 B.Enciimeni)

Madde 37-internet Kafelerin igerisi disaridan goriilebilecek (perde, jaluzi vb. sekilde
kapatilmayacak) sekilde dizayn edilecektir. Bodrum katlarda ve bodrum katlara baglantili bulunan
igyerlerinde internet kafeler agilamaz. Yonetmelikte belirtilen yasin altindakilerin internet kafelere
girmelerinin yasak oldugunu belirten yazilar isyerinin girisine goriilebilecek bir yere asilacaktir. Bu
sartlara uymayanlara idari para cezasi verilir.

Madde 38-Nargile Cafe’ lerle ilgili asagidaki diizenlemelerin yapilmasina.
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a)- Nargile Cafe’lerin kap1 girislerine ve goriinebilecek yerlere 60 cm X 30 cm ebadinda, 18
yasindan Kkiiciikler ve o6grencilerin girmesi yasaktir yazili tabelalarin asilmasi zorunludur.
Isyerlerine bu tabelay1r asmayan Nargile Cafelere idari para cezasi verilir.

b)- Nargile Cafe’ lere 18 yasindan kii¢lik 6grenci ve okul kiyafetiyle 6grenci alinmasi yasaktir.
Bu yasaga uymayan Nargile Cafelere idari para cezasi verilerek agma ruhsatlarinin iptal edilir.

¢)- Nargile Cafe’ lerde havalandirma sistemi yapilmasi zorunludur.

¢)- Nargile Cafe’de bulunan her nargilenin iistiine ve goriinebilir bir yerine “Nargile Icmek
Saghga Zararhdir” ibaresi yazilmasi zorunludur.

d)- Nargile Cafe’ lerde Alkollii icki satilmasi ve i¢ilmesi yasaktir. Nargile igmek saghiga
Zararhdir ibaresini yazmayan, Alkolli icki satildig1 ve icildigi tespit edilen Nargile Cafelere idari para
cezasi verilir.

e)- Nargile Cafe’ lerde, i¢ mekani her taraftan gorebilecek sekilde kamera sistemi bulunmasi
zorunludur. Kamera kayitlariin Belediye taraf indan kontrol edilmek tizere istenildiginde ibraz
edilmek iizere 15 giin muhafaza edilmesi zorunludur. Kamera sistemi bulundurmayan ve kamera
kaydi yapmayan Nargile Cafe’ lere idari para cezasi verilerek agma ruhsatlarmin iptal edilmesine
karar verilir.

f)- Nargile Cafe’ lerde canli miizik yapilamaz. Bu yasaga uymayip Canli miizik yapan Nargile
Cafe’ lerin ruhsatlarmin iptal edilmesine.

g)- Sigara, tiitlin ve nargileyi ¢agristiracak tabela konulmamasi1 mecburidir.

Madde 39- Sehir iginde ve mahalle aralarinda oduncu ve komiircii diikkkanlar1 agmak yasaktir.
Bu isler ancak ayrilan yerlerde yapilir. Odun ve komiir satis yerlerinin Belediyece liizum gosterilecek
yangindan korunma tertibatini haiz olmalari sarttir. Aksine hareket edenlere idari para cezasi verilir.

Madde 40-Turisti aligveris amaci ile rahatsiz etmek, yemeye igmeye zorlamak, kolundan
cekmek, bu konularda yanlis bilgi vererek alis veris i¢cin cadde ve sokaklarda turistin 6niine durmak
yasaktir.(HANUTCULUK) idari para cezas1 hem isyerine, hem de rahatsizlik veren isyeri elemanina
uygulanir. Isyeri sahibi elemanmm her tiirlii hareketlerinden mesuldiir. Asagidaki idari cezalar ise
direk isyerine uygulanir.

1:Tutanaktaki ceza,7 giin ticaretten men
2:Tutanaktaki ceza,15 giin ticaretten men
3:Tutanaktaki ceza ve 1 ay ticaretten men seklinde uygulanir.
IKINCI BOLUM- TRAFIK VE TASITLARLA ILGILI HUKUMLER
Madde 41- Tosmur Belediyesi Ozel Halk otobiisleri hakkinda uygulanan 06.02.2007 tarih ve
03 sayih meclis karar1 ile yiiriirlige giren yonetmelik hiikiimlerine gore islem yapilacaktir.
Yonetmelik igerisinde bulunmayan suclar hakkinda islem yapmaya zabita tutanagina miiteakip

belediye enclimeni yetkilidir.

Madde 42- Boya gibi gelip gecenlerin iistlerini kirletebilecek seylerle veya goriiniisii, kokusu
fena olan her tiirlii esyanin araglarda veya elde agik olarak taginmasi yasaktir.
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Madde 43- Dolmuslarda hat ve giizergahi ile yolcu adedi disardan ve i¢erden okunacak sekilde
yazilacaktir. Aksine hareket edenlere idari para cezasi verilir.

Madde 44- Aidatlarmi yatirmayan dolmuslarin ve taksilerin trafige ¢ikmasi yasaktir.
Madde 45- Belediyeden ruhsat almadan dolmus ve taksicilik yapmak yasaktir.
Madde 46- Dolmuslarin giizergah ihlali yasaktir.

Madde 47- Caddelerde, kaldirim tizerlerinde, oto galeriler ve igyerleri oniinde ara¢ yikamak
yasaktir.

Madde 48- Turist tasiyan tur otobiisleri cadde ve sokaklara park etmeyecek otobiisler
miisterilerini bosalttiktan sonra Belediyece gosterilen yerlere park edeceklerdir. Aksine hareket
edenlere idari para cezasi verilir.

Madde 49- Arac kiraya verenler ( rent a carlar vs. ) belediyeden aldig1 ruhsattaki belirtilen yerin
haricinde ara¢ park etmeyecektir.

Madde 50- Trafik Komisyonu Kararlar1 ile belirli saatlerde trafige kapanan caddelerde arag
bulundurmak, arag¢ park etmek, her cesit bisiklet dahil ara¢ kullanmak yasaktir.

Madde S51- Sehir dahilinde seyreden bilumum tasit araglarinin seyirleri halinde vasita
kullananlarm, tedbirsizlik ve dikkatsizlik veya kasith olarak yollardaki su birikintileri ile ¢amurlar1
yollardan veya tretuvarlardan ge¢gmekte olan sahislar iizerine sigratmak suretiyle halki rahatsiz
etmeleri yasaktur.

Madde 52- Yaya kaldirimlarina veya caddelere yazili ve gorsel levha konulmak suretiyle veya
baskaca bir malzeme ile isgal edilmesi yasaktir.

Madde 53- Park yasagina uymayip trafigin akisina engel olan veya kaldirim iizerine park ederek
gelip gecisi engelleyen araglar icin.

Madde 54- Sehir icindeki otobiis duraklarina arac park edilmesi yasaktir.

Madde 55- Taksi ve dolmuslarin ruhsatinda belirtilen yolcu sayisindan fazla yolcu almalari
yasaktir.

Madde 56- Otobiis ve dolmuslarda yolcular1 rahatsiz edecek ve igrendirecek seyler yapmak,
sark1 soylemek, yliksek sesle konusmak ve her ne suretle olursa olsun giiriiltii etmek, gazete vs.
satmak yasaktir.

Madde 57- Ayakta duramayacak kadar hasta ve sakat olanlar ile kucaklarinda ¢ocuk tasiyanlara
bos yer olmadig: takdirde en Onden baslamak ve sagdan sola dogru gitmek {izere sira ile yer verilir.
Aksine hareket edenlere idari para cezasi verilir.

Madde 58- Elde tasinacak kiiclik ve temiz seyler miistesna olmak {iziire biliyiik kirli, kokulu

veyahut yolculara zarar verecek, rahatsiz edecek sekilde ve mahiyette esya ile yolcu araglarina binmek
yasaktir.
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Madde 59- Otobiislerin ve dolmuslarin mecburi ve ihtiyari olarak duracaklar1 yerler belediyece
tayin edilir. Duraklarin haricinde arabalarin, bir mecburiyet olmaksizin durdurulmasi ve yolcu indirip
bindirmesi yasaktir.

Madde 60- Yiik arabalar1 yiiklerinden hicbir seyi disariya sermeyecek toz vs. ¢ikartmayacak
tertibath olacaktir. Moloz ve insaat malzemesi tasiyan kamyonlarin da araglarmin iist kisimlarini
branda ile kapatmalar1 mecburidir. Aksine hareket edenlere idari para cezasi verilir.

Madde 61- Yikletmede tasinmada ve bosaltmada halki rahatsiz edecek derecede giliriiltii
yapmak ve yiikleri yollar1 kaldirimlar1 bozacak sekilde yukaridan atmak yasaktir. Aksine hareket
edenlere idari para cezasi verilir.

Madde 62- Bir ara¢ hareket halindeyken lizerindeki esyanin bir kismi veya tamami yola
dokiiliirse bunlar en kisa zamanda kaldirilacak ve kaldirilmadan yola devam edilmeyecektir. Ayrica

araclardan cadde ve sokaklara ¢op vs atmak yasaktir. Aksine hareket edenlere idari para cezasi verilir.

Madde 63- Ticari taksilerle ilgili olarak;

a)Beklemede ilk bes dakika ticretsiz olacaktir.

b) 2 valiz ve 50 kg.’a kadar olan yiiklerden iicret alinmayacak, daha fazla valiz veya yiik
pazarhiga tabidir.

c)Taksilerde taksimetre acilmasi istege bagl degil, mecburidir.

¢)Taksilerin miisterilerini istedikleri yere gotiirmeleri zorunlu olup; hizmetten kaginmalari
halinde cezai miieyyide tatbik edilecektir.

d)Taksi tarifeleri Tosmur Belediye smirlar igerisinde gegerlidir.

e)Kale haricinde tarihi 6ren yerleri ile ulasilmasi gii¢ olan yerlere gidilmesi pazarliga tabidir.
f)Hava alanlarina yolcu tasima pazarhiga tabidir.

g)Dini ve Milli merasimlerle diigiin, fener alayma istirak gibi hallerde pazarliga tabidir.

8) Gidis- doniis halinde, doniis i¢in ayrica kalkis ticreti alinmaz.

h) Onayl taksi tarifesinin arag icerisinde yolcunun gorebilecegi bir yere asilmasi zorunludur.

1)Araclarda bulunan taksimetreler Belediye Meclisi Kararinmn lgili Odasma tebliginden
itibaren 15 giin igerisinde yeni tarifeye gore ayarlattirilmasi zorunludur.

Yukarida agiklanan maddelerden ( ¢ ) ve ( 1 ) maddelerine uymayanlara idari para cezasi
verilir. Diger maddelere uymayanlara 1608 S.K. 2. Md.-5728 S.K. 67. Md.ile degistirilen hiikiimler
uygulanir.

Madde 64-Trafik levhalari ile diger kent aksesuarlarimin trafik kazasi neticesinde zarar gormesi
halinde is¢ilik dahil masraflar hesaplanarak Belediyece tahsil edilir.

Madde 65-Belediyelerin karar organlar1 veya ilgili komisyonlar tarafindan mevzuata uygun
olarak belirlenen yolcu nakil araclarma iligkin iicret tarifelerine uymayan kisi, Belediye Enciimeni
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tarafindan 1608 S.K. 2. Md.-5728 S.K. 67. Md.ile belirlenen tutarlar arasinda idari para cezasiyla
cezalandirilir.

UCUNCU BOLUM- GIDA VE HIJYENLE ILGILI HUKUMLER

Madde 66-Gida ile ilgili biitlin isletmelerde hijyen sorumlusu bulundurulmasi mecburidir.
Belediye denetimlerinde hijyenik hatalarla ilgili denetmenler hijyen sorumlusu ile muhatap
olacaklardir. Yeni belirlenecek hijyen sorumlusunun Belediyeye bildirilmesi zorunludur. Belediyece
yazilan cezalarin hijyen sorumlularmin 6demedigi durumlardan isletme sahipleri mesuldiir. Hijyen
sorumlusu bulundurmayan isyerlerine idari para cezasi uygulanir.

a)Hijyen sorumlusu tiim personelin temizlik ve hijyen uygulamalarinda uymasi gereken
kurallara uyup uymadigini kontrol eder. Aksine hareket edenlere idari para cezas1 uygulanir.

b)Hijyen kurallar1 hakkinda bilgi verir ve egitimlerini hazirlar. Hijyen kurallarinin
uygulanmasimi saglar. Aksine hareket edenlere idari para cezasi uygulanir.

c)Personelin kilik kiyafetini gida iiretim yerine uygunlugunu kontrol eder. Koruyucu tedbirler
almadan iiretim yapmasmi engeller. Maske, bone, eldiven takilmasini ve bu sekilde calisilmasini
saglar. Aksine hareket edenlere idari para cezasi uygulanir.

¢)Personelin gida lretim yerine sokakta giydigi kiyafetle girmesi engeller. Gida iiretim
yerlerinde giyilen ayakkabi ile tuvalete gidisi yasaklar. Aksine hareket edenlere idari para cezasi
uygulanir.

d)Calisma alaninda sigara igilmesine mani olur. Aksine hareket edenlere idari para cezasi
uygulanir.

e)Personelin kirli ellerle ¢alismasini engeller, ¢ig besinlere ve kirli kaplara ellendikten sonra
mutlaka ellerin yikanmasini saglar. Aksine hareket edenlere idari para cezasi uygulanir.

f)Tuvalet temizligini, tuvalet kagidi, havlu, sivi sabun eksikliklerinin giderilmesi igin isyeri
sahibiyle irtibata geger. Aksine hareket edenlere idari para cezasi uygulanir.

g)Personelinin hasta halinin takibini yapar ve bu gibi durumlarda ¢aligmasini engeller. Saglik
karnelerinin takibini yapar, yarali ellerle calismasini engeller. Aksine hareket edenlere idari para
cezas1 uygulanir.

g)Gida iiretim yerinde yerler, duvarlar, alet ekipman temizligini saglar, depolanan veya
depolarda muhafaza edilen gida maddelerinin veya yan iirlinlerinin muhafaza sartlarnm uygunlugunu
saglar. Aksine hareket edenlere idari para cezasi uygulanir.

h)Hijyen sorumlusu, isyerinde gida isiyle ugrasmayan kisilerin mutfak alanina girmelerini
engeller. Aksine hareket edenlere idari para cezasi uygulanir.

1)isletmede hijyen sorumlusunu belirtir fotografli belge goriiniir bir yerde asilacaktir. Aksine
hareket edenlere idari para cezasi uygulanir.

i)Bir hijyen sorumlusu sadece bir yerde sorumlu olacaktir. Ayrilanin yerine yenisinin

belirlenmesi ve Belediyeye bildirilmesi mecburidir. Ayrildigi halde isletmede kaydi goriinen hijyen
sorumlusundan isletme sahibi sorumludur.
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Madde 67- Otobiis firmalar1 kanali ile et ve et tirlinlerinin nakli kesinlikle yasaktir. Bunu yapan
firmalara idari para cezas1 uygulanir.

Madde 68- Ilge disinda kesilmis halde raporsuz ve miihiirsiiz olarak getirilen etlere Belediyece
el konulur. Veteriner hekimligince verilen rapora gore Enciimen karar1 ile saglikli olan etler halka
diisiik fiyattan satilir.Bu fiili isleyenlere idari para cezas1 uygulanir.

Madde 69- Isyerinde hazir kiyma bulunduranlar, sucuk, salam vb. imalat yapan kasap ve
marketler mutlaka veteriner hekim nezaretinde bu islemi yapmalar1 gerekmektedir.

Madde 70- Seyyar donercilik yapilmas1 ve gida maddesi satilmasi yasaktir.

Madde 71- Mezbaha harici her tiirlii hayvan kesimi yasaktir. Mezbaha harici kagak damgasiz
kesilen yakalanan etler Belediye veterinerine muayene ettirilerek raporda sagliga zararl olanlar imha
edilip saghga zararli olmayanlar enciimenin tayin edecegi diisiik fiyattan halka satilarak parasmin
belediyeye irat kaydedilip ayrica kesim yapan damgasiz et satan hakkinda kanuni igslem yapilir.

Madde 72-Kabuklar1 soyulmadan, pismeden ve yikanmadan yenilecek gida maddeleri satanlar,
bunlar1 temiz vasitalarla alip ambalaj veya kutulara koyacaklar, elle dokunmayacaklardir.

Madde 73- Isyerlerinin diger isyerleri ve ikametgahlarla baglantis1 olmayacak, isyerleri ikamet
etmek, yatip kalkmak maksadiyla kullanilmayacaktir. Isyerlerinde ikamet edildiginin tespiti halinde
idari para cezast ile igsyerinin miihiirlenip ikamet edilmesinin dnlenmesine.

Madde 74- Gida imalat ve satis yerlerinde kesinlikle hayvan bulundurulmayacak ve
beslenmeyecektir.

Madde 75-Satisa arz edilen mallarin miadi stirekli kontrol edilecek, isyerinde miadi dolmus
mallar kesinlikle satisa arz edilmeyecektir. Tespiti halinde toplanip bir tutanakla imha edilir.

Madde 76-Sakatat ve balikk satan isyerleri ile kasaplarin yikama yapabilmeleri i¢in
kanalizasyon baglantis1 gerekir, olmayanlara baglanincaya kadar bir hafta miisaade edilir. Yapmadigi
halde kapatilir.

Madde 77-Yenilecek ve igilecek seyleri yapanlarla satanlar miiesseselerinden gerek bu
maddelerin hazirlanmasinda ve yapilmasinda ve gerek bunlari ait kaplarda iscilerin ve miisterilerin
temizlenmelerinde sehir suyu kullanmalar1 sarttir. Pis veya siipheli su kullanilmas1 yasaktir. Sehir
suyu kesilmis olan isyerlerinin ¢aligmasinin tespitinde idari para cezasi ile igyeri suyunu
baglattirincaya kadar ticaret ve sanattan men edilir.

Madde 78- Kasaplar, balik¢ilar vs. gibi yagl, kokulu seylere temas eden esnafin kirli elleri ile
para alip vermeleri yasaktir.

Madde 79-Ekmek firmlar1 Belediyece tespit edilen numuneye uygun olarak mamul
yapacaklar, belirlenen gramaja uyulacaktir.

Madde 80-Ekmekler firinlardan nakledildikten sonra agikta bulundurulmayacak, kapali

camekanlarda muhafaza edilecektir. Acikta ekmek bulunduruldugunun tespitinde ekmeklere el
konulur.
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Madde 81- Gida ile ugrasan igyerleri ile insanlarla direkt temasi olan berberler gibi
miiesseselerde calisan iscilerin saglk clizdanlar1 bulunacak ve isciler her i{ic ayda bir sihhi
muayeneden gececeklerdir.

Madde 82- Kasap diikkanlarinda etler buz dolabi veya frigofrik tesislerde muhafaza
edilecektir. A¢ikta et bulundurulmasi yasaktir.

Madde 83- Etlerin ilizerinde hayvan nev ine gore mezbaha veya et kombinasi damgasi
vurulacaktir.

Madde 84-Kasap diikkanlar1 belediye imar ve veteriner subelerince uygun goriilecek
biiytikliikte olacaktir.

Madde 85- Kasap diikkanlarinda bozulmus veya bozulmaya yiiz tutmus etlerin satilmasi veya
diikkanda bulundurulmasi yasaktir.

Madde 86-Diikkan her giin yikanacak, tezgah ve kiitiikler kiyma makinesi sik sik sodali ve
deterjanli sularla temizlenecektir. Yazin haftada bir giin insan sagligina zararli olmayan bir hasere
oldiirticii ile yikanacaktir. Aksine hareket edenlere idari para cezas1 uygulanir.

Madde 87- Kasap diikkaninda ¢alisanlar uzun ve temiz onliikk giyeceklerdir. Aksine hareket
edenlere idari para cezas1 uygulanir.

Madde 88-Kasap diikkanlarinda kanatl kiimes hayvanlarinin eti ve sakatatlar1 etten ayr1 bir
boliimde satis yapilabilir. Aksine hareket edenlere idari para cezasi uygulanir.

Madde 89- Balik¢i diikkanlarinda bozulmus, kokmus, kokmaya yiliz tutmus, kulaklar:
boyanmis balik satmak yasaktir.

Madde 90-Balik¢i diikkanlarinda soguk hava cihazi bulundurulacaktir. Baliklar bir dolap
icerisinde muhafaza edilecektir. Sogutucular araliksiz ¢alistirilacaktir.

Madde 91-Lokanta, restaurant, kafeterya ve bar tiirii igyerlerinde yag tutucu cihazlarin
konulmas1 mecburidir. Bulunmayan isyerlerine idari para cezasi ve cihazi koyuncaya kadar ticaret ve
sanattan men edilir.

Madde 92-Restaurant tiirli igyerlerinde mutfak ve personel kisimlarinda hijyen ve ile ilgili
uyarici levhalar bulunmamasi ve personel soyunma, giyinme ve istirahat yerleri mutfak i¢inde

bulunmas1 halinde idari para cezas1 uygulanir.

Madde 93-Restaurant ve lokantalarda haserelere ve bdceklere karsi diizenli araliklarla
ilaglama yapilmiyorsa idari para cezasi uygulanir.

Madde 94-Restaurant ve lokanta tiirii igyerlerinde servis masalari, tabak, kasik, catal ve masa
ortiilerinin temizligine gerekli onem verilmemesi halinde idari para cezas1 uygulanir.

Madde 95-Restaurant ve lokanta tiirii igsyerlerinde Gidalarin saklanmasi1 ve muhafazasinda
gerekli kurallara uyulmamasi halinde idari para cezas1 uygulanir.

Madde 96-Restaurant ve lokanta tiirii igyerlerinde

a- Personeller islerine ve gorev yerine uygun kiyafet giymiyorsa,
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b- Servis personellerinde isimlikler, mutfak personellerinde kep ve onliik takilmiyorsa,
c- Personelin sa¢ sakal ve tirnaklar1 bakimli ve temiz degilse,
¢- Personelin periyodik saglik muayenesi yapilmiyorsa,

d- Personeller isleri ile ilgili yetirli bilgi ve tecriibeye sahip degilse, isyeri sahibi veya hijyen
sorumlusuna idari para cezas1 uygulanir.

Madde 97-Kuruyemis¢i diikkanlarinda soyulmadan pisirilmeden ve yikanmadan yenilen
meyveler lizeri camla Ortiilmiis hiicrelerde, taze kuruyemislerde toz ve sinek girmeyecek yerde
bulunacaktir. Kiraz, iziim gibi kiifelerle satilan meyveler cam veya koruyucu ortiilerle kapatilacaktir.
Aksine hareket edenlere idari para cezasi uygulanir.

Madde 98- Kuruyemisci diikkanlarinda ¢iirimiis ve bozuk, kurtlu yemisler satmak veya
diikkanda bulundurmak yasaktir. Aksine hareket edenlere idari para cezas1 uygulanir.

Madde 99- Berber diikkanlar1 asagidaki sartlara tabidirler:

1. Diikkanlarda ¢cesme bulunacaktir. Sac¢ ve sakal kirpintilar1 ile her tiirlii stipriintiiler agz1 kapali
madeni bir kapta toplanacaktir. Aksine hareket edenlere idari para cezasi uygulanir.

2. Berber diikkanlarinda baska bir sanat yapmak veya lavanta, kolonya ve pudra gibi tuvalete ait
esyadan baska bir sey satmak yasak oldugu gibi bagka islerin goriildiigi diikkkanlarda berberlik
yapilmasi yasaktir. Aksine hareket edenlere idari para cezasi uygulanir.

3. Berberler calisirken uzun bir gomlek giyecekler ve her calismadan sonra ve evvel ellerini
sabunla yikayacaklardir. Gerek sihhi temizliklerine ve gerek diikkan igindeki her seyin
temizligine cok dikkat edilecektir. Aksine hareket edenlere idari para cezasi uygulanar.

4. Havlular ve onliikler gayet temiz olacak ve bir defa kullanildiktan sonra yikanip iitiilenmeden
tekrar kullanilmayacaktir. Aksine hareket edenlere idari para cezasi uygulanir.

5. Biitiin twras ve tuvalet malzemesi ve aletleri daima kapali tutulan kaplarin icinde
bulundurulacak ve pudralar her miisteriye ayr1 bir pamuk parcasi ile siiriilecek ve bir kere
kullanilan pamuklar derhal atilacaktir. Aksine hareket edenlere idari para cezasi uygulanir.

6. Ustra, makas, makine gibi seyler hususi kuru hararet firinlarinda veya otoklavlarda
temizlenecektir. Aksine hareket edenlere idari para cezas1 uygulanir.

7. Berberler muayene ciizdan1 bulundurmaya ve muayyen zamanlarda sthhi muayeneden gecerek
bu cilizdanlara isaret ettirmeye mecburdurlar. Aksine hareket edenlere idari para cezasi
uygulanir.

8. Tiras olurken miisterilerin koltukta baslarini1 dayadiklar: yer her defasinda ayr1 ve temiz kagitla
ortlilecektir. Aksine hareket edenlere idari para cezasi uygulanir.

9. Berber diikkanlarinda ¢camasir makinesi bulundurulmasi1 mecburidir

DORDUNCU BOLUM- INSAAT VE YAPI ISLERI ILE ILGILI HUKUMLER

Madde 100-Turizm sezonu boyunca turistik tesislere yakin ingaatlar haricindeki insaatlarda
belediyemizce tayin edilen saatler dahilinde calisma yapacaklardir.( Fazla giiriiltiili patirt1 yaparak
cevreyl rahatsiz etmemek sartiyla ) belirtilen saatler haricinde ¢alisilmas1 yasaktir.

Madde 101- Her tiirlii ingaat, tamirat atiklarin1 ve molozlarin1 Belediyece tarif edilen yerlerin
disinda yollara, tretuvarlara ve arsalara dokmek ve birakmak, yollara dokerek tasimak yasaktir.
Uymayanlara idari para cezasi uygulanir. Dokiilen malzemenin doken tarafindan tekrar kaldirilmasi

Sayfa 15/ 86



saglanir. Ayrica bir defa malzeme dokerek ceza alan aracin tekrar yasaga uymamasi halinde ceza ikiye
katlanarak uygulanir.

Madde 102-Hafriyat dokeceklerin bundan bdyle Belediyemizin Yol Insaat Miidiirliigiinden
hafriyat dokiim izin belgesi almalar1 gerekmektedir. izin belgesi alinmadan hafriyat doken ve tasima
esnasinda yapilacak denetimlerde hafriyat dokiim izin belgesinin ara¢ soforii tarafindan Belediyemizin
yetkililerine gosterilmesi mecburidir. Kontrolde hafriyat dokiim izin belgesinin gosterilememesi
halinde Traktor, kiiclik ara¢ ve Kamyonlar i¢in idari para cezas1 uygulanir.

Madde 103-insaatlara gri zemin {izerine siyah yazi ile en az 50-70 ebadinda levha asilir. Bu
levhada mal sahibi sorumlu kisinin kim oldugu, insaattin fenni ve teknik vasfi, ruhsat tarihi belirtilir.
Aksine hareket edenlere idari para cezasi uygulanir.

Madde 104- Belediye kanunu ve imar kanununda bahsi gecen her tiirlii yapilar ve tamirler
belediyeden ruhsat alinmadan veyahut alinan ruhsatnameyi aykiri olarak yapmak ve yaptirmak
yasaktir. Tespit tutanagi tanzim edilir, ayrica teknik olarak tekrar incelenmek iizere Imar Miidiirliigiine
tevdi edilir.

Madde 105-Yeni yaptirilan yapilar1 kanunlarin emrettigi vechile yapi1 kullanma izin belgesi
almadan kullanmak yasaktir.

Madde 106- Yollar, meydanlar, caddeler ve sokaklar {izerendeki yeni insaat tadilat ve tamirleri
ile yitkim ve hafriyat esnasinda belediyeden isgaliye izni alinarak etrafina tahta perde ¢evirmeleri ve
gereken emniyet tertibatinin almmasi mecburidir. Etrafa duman ve toz sagilmasi ve yol iizerine yap1
malzemesi ve moloz atilmasi1 yasaktir.

Madde 107- Kum ve kire¢ gibi seyler dogrudan yap1 i¢ine dokiilecektir. Bunlarin miisaadesiz
disariya dokiilmeleri veya yol {izerine yigilmalar1 yasaktir.

Madde 108- Yapilarin her neresinde olursa olsun gelip gecenlere ve yollara zarar verecek
cokiintli, yikint1 veya bunlarin olacagini gdsteren bir hal olursa dogacak tehlikenin Oniine derhal
gecmek i¢in yapi1 sahipleri veya i¢inde oturanlar gerekli tedbirleri almaya ve bu is bitinceye kadar
gecenleri ikaz etmek tlizere bir isaret koymaya mecburdurlar. Aksine hareket edenlere idari para cezasi
uygulanir.

Madde 109-Yanan yapilarin enkazini kaldirmak yanmayan yerlerin tehlikelerini gidermek ve
kuyu mahzen, sarni¢ kabilinden ¢ukurlarin iistlerini kapatmak, arsalarini temizletmek cevirmek gibi
zaruri seyleri en kisa zamanda yaptirmaya sahipleri mecburdurlar. Zelzele vs. gibi olaylardan yikilmig
olan yerler hakkinda da bu maddenin hilkmii gegerlidir. Aksine hareket edenlere idari para cezasi
uygulanir.

Madde 110-Yollarda ve meydanlarda belediyenin izni olmadan ¢ukur agmak ve her ne maksatla
olursa olsun yeri kazmak yasaktir. Bu gibi isler yollarin en tenha zamanlarinda yapilacak ve
giindiizleri miinasip bir isaret konulacak, geceleri de 151k yakilacaktir. Ayrica Belediyeden izin almip,
harcida yatirilmis olacaktir. Aksine hareket edenlere idari para cezasi ile is¢ilik dahil masraflari
hesaplanip cezaya dahil edilir.

Madde 111-Yapilarda geceleyin is kanununa uymak ve belediyeden izin almak sartiyla
calisabilir. Aksine hareket edenlere idari para cezasi uygulanir.

Madde 112-Her tiirlii yikimlarda etrafi rahatsiz edici toz ve topraklarin etrafa yayilmasina mani
olacak tedbirlerin alinmas1 mecburidir. Aksine hareket edenlere idari para cezasi uygulanir.
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BESINCI BOLUM- NIZAM VE INTIZAMLA ILGILI HUKUMLER
Madde 113- Belediyece konulmus olan sokak levhalar1 ile bina numaralarini elektrik ve su
abone numaralarmi herne suretle olursa olsun bozmak, kirletmek, diisiirmek ve bunlarmn yerini
degistirmek yasaktir. Bina, apartman ve igyeri sahiplerinin binalarina numarataj plakasi taktirmalar
(Numarataj yonetmeligi geregince) ve plakalarim1 muhafazaya mecburdurlar. Plakalar1 bulunmayan
bina sakinlerine ve sayilanlara uymayanlara.

Madde 114-Umumi bahgelerde, parklarda ve Cami alanlarinda asagidaki seyleri yapmak
yasaktir

a-Cimenlere ve ¢i¢ek tarlalarina basmak
b-Fidanlar1 ¢igekleri koparmak kesmek,¢ikartmak varsa meyvesini koparmak
c-Girmesine miisaade edilen hayvanlara zarar yaptirmak

¢-Bu yerlerde bulunan esyalar1 bozmak,kirletmek,yerinden oynatmak iizerine ¢izgi vs.
yapmak

d-Bahge ve parklara kagit parcasi,yemek artigi,su veya bu atarak kirletmek.
e-Havuzlara girmek veya hayvan sokmak,bir sey atmak veya buradaki baliklar1 tutmak
f-Belediyece konulmus olan kanepelerden baska yerlere oturmak.

g-Icki igmek

g-Parklarda yiiksek sesle sarki séylemek, teyp, radyo, pikap calmak

h-Camasir yikamak, sermek, 6teberi temizlemek ve silmek

1- Beyanname ve ilan yapistirmak. (beher ilan igin)

i-Yas veya kuru odun veya cali toplamak

j-Sergi kurmak veya her ne suretle olursa olsun yiyecek ve icecek satmak

k-Motorlu motorsuz her tiirlii tasit araglar veya hayvan ile yollarda gezmek, buralardan hayvan
gecirmek.

I-Cocuk arabalarmi ve bisikletler ile motorlu tasitlari, belediyece bunlara ayrilmis olan yerlerin
disinda dolastirmak.

m-Seyyar fotografci ve kundura boyacilarinin bu gibi yerlerde faaliyette bulunmasi

n-Umumi yerlerde yatak kiyafeti ve kilig1 ile dolagmak.
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Madde 115- Sehrin yeni, eski abideleri ile heykellerini en hafif derecede kirletmek, ¢cizmek ve
bozmak ve bunlara kars1 her suretle olursa olsun saygisizlik gostermek yasaktur.

Madde 116- Umumi ¢esmeleri ve havuzlari bozmak, kirmak ve etraflarmi kirletmek ve
bunlara Oteberi atmak, buralarda yikanmak ve esya yikamak, hayvan sulamak veya ara¢ yikamak
yasaktir. Abidelerin, yer alt1 yer iistli gecitlerinin yollarinin, camilerin ve her tiirlii ibadet yerlerinin,
trafo binalarinin yiizlerini duvarlarin1 cadde sokaklarla tretuvarlari, tebesir, yagli boya vesaire ile
karalamak, yazmak, sekil ¢izmek, izinsiz ilan ve afig asmak ve kirletmek yasaktir.

Madde 117-Kanalizasyon olmayan mahallelerde sokaga pis su akitmak yasaktir. Kanalizasyon
gecen mahallelerde bina sakinleri fosseptik ve pis sularim Belediyeden izin alarak kanalizasyona
bagliyacaklardir. Atik sular1 kanalizasyona baglant1 yapmayip agiga ve kapali kanallara birrakmak,
Belediye sinirlar1 icerisinde sivrisineklerin iiremesine sebebiyet verecek her tiirlii su birikintisinin
tesekkiiliine sebebiyet vermek yasaktir. Ayrica; yagmur sularimi_kanalizasyon hattina baglamak
yasaktir.

Madde 118-Kanalizasyon ve su yollarmi tahrip etmek yasaktir, cezasindan ayr1 olarak masrafi
belirlenip alinir.

Madde 119- Elektrik nakleden hava tellerine ¢apraz olarak lizerine radyo ve televizyon anteni
gecirmek yasaktir. Caddenin ve sokagin bir tarafindan diger tarafina anten ¢ekmek veya kablo
gecirmek yasaktir.

Madde 120- Apartmanlarda veya ikamet edilen sitelerde, evlerde yapilacak kontrollerde
yonetici veya bina sorumlusu se¢cmeyen veya Belediyeye bildirmeyenlere idari para cezasi
uygulanir.(Her bagimsiz boliim bagina bagimsiz boliim bos ise mal sahibine, dolu ise kiracisina)

Madde 121- Tosmur Belediyesi sinirlar1 icerisinde Kati1 Atiklar kaynaginda ayristirmaya
baslanacaktir.

Binalarda ¢op ayristirma is1 yapmayanlardan;
a)Yapilacak kontrollerde ¢cop ayristirma islemi yapmayan apartmanlara, diizenlenecek tutanak
tarithinden itibaren bir hafta icinde, yOneticinin ayristirma yapmayanlarin isimlerini Belediyeye

bildirmesine, bildirmedigi takdirde Yoneticiye idari ceza uygulanir.

b)Y oOneticinin ayristirma islemini yapmayanlarin isimlerini bildirecegi kisilere idari ceza
uygulanir.

Madde 122-Sehir icerisinde kagit benzin ot ¢op vs. kabilinden olan seyleri her ne maksatla
olursa olsun yakmak yasaktir.

Madde 123-Her ne suretle olursa olsun, Belediyece dikilmis agag¢larin budanmasi, kesilmesi,
kaldirilmas1 yasaktir. Zarar géren veya kesilen her aga¢ i¢in idari para cezasi uygulanir.

Madde 124-Apartman ve igyerlerinin ortak kullanim alanlarinda bulunan agaglarin kesilmesi
veya kaldirilmasi izne tabidir. Yonetici karar defterine islenen karar ile Belediyeye miiracaat edilir.

Izinsiz kesilen veya kaldirilan her agac i¢in idari para cezas1 uygulanur.

Madde 125-isyerlerinde, ev ve ikamet alanlarinda, parklar ve yollarda, deniz araglarinda, taksi
vb. yerlerde canli veya cansiz miizik yayini ile hangi saatte olursa olsun etrafi rahatsiz edenlere,
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giiriiltii yapan sahislara 5326 sayih kanmimin 36/1 maddesi geregi, Ticari isletmelere 5326 sayih
kaninin 36/2 maddesi geregi idari para cezasi uygulanir.

ALTINCI BOLUM- HAYVAN BULUNDURULMASIYLA ILGILI HUKUMLER
Madde 126-Belediyenin tespit ettigi yerlerden hari¢ hayvan satim kurbanlik satis1 yasaktir.

Madde 127-Evinde ve bahgesinde kiimes hayvanlari,biiyiik ve kiiciik bas hayvan besleyerek
cevre sagligmi tehdit edecek davranista bulunanlara ve komsusunu rahatsiz edenlere idari para cezasi
verilir.

Madde 128-Belediyeye kayit edilmemis, numara almamis, asilanma islemini siiresi i¢inde
yaptirmamis, tasmasiz, agizliksiz, yularsiz veya yular1 gelip gegenlere zarar verecek kadar uzun,
sahibi elinde tutulmaksizin etrafa zarar verecek sekilde hayvan gecirmek, bu gibi hayvanlar1 serbest,
basibos birakmak yasaktir.

Madde 129-Evlerde ve bina bahgelerinde kopek beslemek yasaktir.
Madde 130-Deniz kenarinda park ve yesillikler icerisinde kdpek gezdirmek ve pisletmek
yasaktir.Pitbul,Rodwiler ve Doberman cinsi kdpeklerin bulundurulmasi, dolastirilmasi ve isyerlerinde

bulundurulmasi yasaktir.

Madde 131-Turizm sezonunda izinsiz devecilik yapmak, izin verilmis ise izin verilen yerin
disinda bulunmak, fazla para almak ve etrafin1 kirli tutmak yasaktur.

Madde 132-Vahsi hayvanlarin sehre sokulmalar1 veya bunlar1 sehir i¢inde bir yerden baska bir
yere gotliriilmesi i¢in belediyeden izin alinmasi ve nakle ait tertibatin giivenlik bakimindan yeterli

oldugunun belediyece tasdik edilmesi sarttir.

Madde 133-Biiyiik ve kiiciik her tiirlii hayvan Olillerini her nerede olursa olsun acgikta
birakmak, belediyece izin verilen yerler disina gdmmek yasaktur.

Madde 134-Hayvanlar1 dovmek, eziyet etmek, hayvan oynatmak ve doviistiirmek yasaktir.

YEDINCI BOLUM- ILAN VE REKLAMLA ILGILI HUKUMLER

Madde 135-Belediyenin uygun goreceginden baska ilanlar1 dagitmak, Belediyece tayin
edilmis yerlerden gayrisine ilan yapistirmak yasaktir. Her ilan i¢in ayr1 ayr1 idari para cezasi verilir.

Madde-136-Belediyeden izin almadan ve kanunen verilmesi lazim gelen resmi vermeden her
tiirlii 1lan ve reklam yapmak yasaktir.

Madde 137- Bir binadan karsisindaki bir yere her ne sekilde olursa olsun levha veya bez afis
asmak yasaktur.

Madde 138-Deniz ve kara araglar1 lizerine veya diikkan onlerine hoparlér koymak suretiyle
reklam yapmak yasaktir. Diikkan igerisine konacak hoparlor disarinda duyulmayacak sekilde
ayarlanmasi sarttir. CD ve kaset satis1 yapan igyerlerinde disaridan duyulacak ve rahatsiz edecek
sekilde miizik calinmasi veya dis kisma hoparlor konulmasi yasaktir.
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Madde 139-Diikkan ve binalarin yola bakan cephelerine dikey olarak tabela asmak ve
binalarin ¢atilarini gegecek sekilde catida tabela bulundurulmasi yasaktir.

Madde 140-Belirlenmis tabela metrekarelerinin diginda biiyiik tabela asilmasi1 yasaktir. Aksine
hareket edenlere idari para cezasi verilir.

Madde 141-Isyerlerinin &n kismmda ydnetmelige uygun tabelalarm disinda, kaldirim
iizerinde, yolda veya direklerde tabela bulundurulmasi yasaktir. Ikazlara ragmen kaldirilmayan
tabelalar Belediyece toplanir. Ayrica Idari para cezasi verilir.

SEKIZINCI BOLUM- GENEL TEMIZLIKLE ILGILI HUKUMLER

Madde 142-Her ne suretle olursa olsun yerleri kirletmek, tiikiirmek, cevreye ¢op, siipriintii,
kagit, meyve artiklari, yemis kabuklar1 veya kutu, teneke, sise vs. atmak, dokmek yasaktir. Aksine
hareket edenlere idari para cezasi verilir.

Madde 143-Belediyece kabul edilen standartlara uygun ¢6p kabi, ¢6p konteyniri
bulundurulmasi mecburidir. Belirlenen yerlerde ayristirilabilir ayrica ¢op kabi, bidonu da
bulundurulacaktir. Aksine hareket edenlere idari para cezas1 uygulanir.

Madde 144-Cop ve siipriintii kavrami i¢ine girmeyen (insaat artiklari, tas, tugla, moloz,
kereste, demir gibi malzemeler, imalathane ve fabrika artiklari, yol artik ve molozlari, ¢amur, tibbi
atiklar, kiil ve cliruflar ve geri kazanimli her tiirlii atik malzeme ve imalat artiklarini ¢evreye ve ¢cop
konteynirlarina atmak yasaktir.

Madde 145-Her isyeri on kisimdaki alanlarmi temizlemek mecburiyetindedir. Ayrica, 6n
kisimlarindaki menfezlere siipriintii ve ¢6p atilmasi yasaktir.

Madde 146-Cop kaplarini ve ¢op torbalarimi ¢op toplama saatleri disinda cadde, sokak ve
meydanlara ¢ikartmak, birakmak yasaktir.

Madde 147-Binalarin teras, aydinlik, balkon, pencere ve merdivenlerinden hali, kilim, elektrik
siipiirgesi  torbas1 muhteviyati, temizlik bezleri, paspas vs. silkelenmesi, dokiilmesi, cadde ve
sokaklara suyu tasacak sekilde yikanmasi, bir baskasinin bu sekilde rahatsiz edilmesi yasaktir.

Madde 148-Binalardan disariya her tiirlii atiksu ve pis sularin, akint1 ve sizintisina mani tedbir
almamak, yagmur suyu borularim tabana kadar indirmemek veya tamiratini yapmamak, binalardan
disartya etrafi rahatsiz edici sekilde soba borusu ¢ikarmak, duman is vb. sekilde etrafi kirletmek,
binalarda her tirlii temizlik, boya, tamirat ve tadilat islerinde etrafi ve gelip gecenleri rahatsiz
etmemek i¢in lizumlu koruyucu tedbirlerin alinmas1 mecburidir. Aksine hareket edenlere..

Madde 149-Sahil biifeleri, egitim tesisleri, otel, motel, apart otel, Restaurantlar dahil her tiirli
isyeri ve binalarda degerlendirilebilir atiklarinin (kagit, cam, lastik ve teneke gibi) ayristirilmasina

uymayanlara ve ayr1 konteynira atmayanlara

Madde 150-Balikhaneler ve balik satan isyerleri ile, lokanta vs. gibi igyerleri ve kasaplarin
kokulu ve s1ivi muhteviyatl atiklarini posetlemeden konteynirlara koymalar1 yasaktir.
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DOKUZUNCU BOLUM-SEYYAR SATICILIK ILE ILGILI HUKUMLER

Madde 151-Sehrimiz smirlar1 igerisinde, motorlu veya seyyar ara¢ lizerinde veya elde satig
yapmak suretiyle seyyar saticilik yapmak yasaktir.

Madde 152-Umuma agik yerlerde izinsiz tarti yapmak, ¢icek satmak veya c¢ocuklarma bu
isleri yaptirmak, ayakkabi boyaciligi vb. isler yapmak yasaktir.

Madde 153-Seyyar saticilara yiyecek maddesi veya baska malzemeler vererek seyyar
saticilig1 yayginlastirmak yasaktir.

Madde 154-Sehrin turistik yerlerinde turistleri gezdirmek gayesiyle ile bilgisiz ve kokartsiz
kimselerce rehberlik yapilmasi yasaktir.

Madde 155-Icemiz smirlar1 igerisinde motorlu veya seyyar aragla izinsiz olarak hurda
malzeme toplamak veya hurdacilik yapmak yasaktir. Uyulmadigi hallerde hurda malzemelere el
konulur ve idari para cezas1 uygulanir.

ONUNCU BOLUM- ETIKET, FIYAT TARIFESI, OLCULERLE ILGILI HUKUMLER

Madde 156-Diikkanlarda satilmak {izere veya numune olarak bulundurulan her nev’i
maddelerin lizerine fiyat ve cinsini nev; isini gosterir bir etiket konacak ve bunlarda yazili fiyattan
fazlas1 istenmeyecektir.4077 sayili Tiiketicinin Korunmasi Hakkindaki Kanunda 6n goriilen idari yasa
cezalar1 uygulanir. Isyerinin etiketin olmadigmnim ikinci kez tespitinde 3 giin, isyerinin etiketin
olmadigmin ticilincii kez tespitinde 7 giin Ticaretten men edilir.

Madde 157-Zaruri ihtiyag maddelerini, Belediye ve ilgili idare tarafindan verilmis olan
fiyattan fazlasina satmak yasaktir .

Madde 158-Umumun yiyip icmesine, yatip kalkmasina taranip temizlenmesine, eglenmesine
mahsus, lokanta, birahane, gazino, kahvehane, kiraathane, meyhane, han otel, hamam, sinema, tiyatro,
bar, dansing, ve emsali yerleri igletenler buralarda yenilecek, icilecek seylere yapilacak islerin hizmet
ve girisine ait tarifeye uygun lcretlerini 35-55 ebadindaki levhalara iri ve okunakli harflerle yazip
belediyeye tasdik ettirdikten sonra herkesin goriip okuyabilecegi yerlere asacaklar1 gibi miiessesece
bastirilmis ve tasdikli kiigiik listeler halinde 6rneklerini de masalar {izerinde bulunduracaklardir. Talep
halinde fatura veya adisyon vereceklerdir. Berberlerde iicretlerini ayni sekilde yazilmis 20-30 cm
ebadindaki levhalara asmak sureti ile gosterirler ( fiyat listelerinin tasdiki ilgili mercilerce
yapilacaktir. Restaurantlar 1 adet 80x120 ebadinda tabela bulundurabilirler, bunun haricinde tabela
bulundurulmasi yasaktir.

Madde 159-Olgiilerin, dl¢iiler yonetmeligindeki sekil ve vasiflara haiz bulunmalar: sarttir. Bu
Olgiilerin temiz tutulmasi mecburidir. Diikkan, magaza ve satis yerlerinde kanunda yazili olsun
Olciilerden baskas1 veya ilk ve yillik muayenesinin yapilmamis, damgalanmamis ve dogru olmayan
Olgtileri bulundurmak yasaktir.

Sayfa 21/ 86



Madde 160-Tartilacak seylerin agirliklarma tesir edecek, alictyr malin bedelinden fazla zarara
sokacak derecede kalin kaba kaplarla veya bunlardan yapilmis keselere veya her neden yapilmamis
olursa olsun kutu vs. kabilinden kartlara koyarak tartmak yasaktir Alici isterse satilan seyi biitiin
kagitsiz ve zarfsiz olarak veyahut bunlarin darasina ¢ikartarak tartabilecektir.Aksi hareket edenlere.

ONBIRINCI BOLUM- PAZARYERLERI ILE ILGILI HUKUMLER

Madde 161- Tosmur Belediye Meclisinin 06.05.2008 tarith ve 12 sayili karari ile belirlenen
pazaryeri yonetmeligine aykiri hareket edenler Zabita tarafindan tespit edilir. Belediye enclimeni
tarafindan yonetmelige uygun olarak islem yapilir.

SON HUKUMLER

Madde 162-Bu sayilanlarin disinda zabit ve onayr gerektiren olaylarda biitiin idari
cezalar1 vermeye ve tespite Belediye Enclimeni yetkilidir.

Madde 163-Bu yonetmeligin emir, yasak ve liizumlarmi yerine getirmeyenler, hususi
kanunlarda aykir1 bir ceza mevcut degilse Umuru Belediyeye Miiteallik Ahkami Cezaiye
Kanunun ve bu kanunun tadil eden 15.05.1930 tarih ve 1608 sayili kanun ve bu kanunun bazi
maddelerini degistiren 2575 ve 151 numarali kanunlar, 5393 ve 5326 sayili kanunlar ile diger
Kanun ve Yonetmeliklerin hiikiimlerine gore tezciye edilirler.

Madde 164-Bundan evvel yaymlanmis olan Tosmur Belediyesi Zabita Yonetmeligi
hiikiimleri kaldirilmistir.

Madde 165-Bu yonetmeligin yiiriitiilmesine Tosmur Belediye Baskan yetkilidir.

Madde 166-Bu yonetmelik mahallinde belediyemizce ilan edilerek yiiriirliige girer.

Musa OZDEMIR Omer KOPARAN Yusuf BOZ
Meclis Baskani Meclis Katibi Meclis Katibi
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TOSMUR BELEDIYESI MECLIS KARARI

KARAR TARIHI | 03.12.2009 KARAR SAYISI 40

DONEM 3 BIiRLESIM/OTURUM | 1/1

Meclis Baskam :Musa OZDEMIR

UYELER  : Omer KOPARAN, Hasan DERELI, Hasan OZDEMIR, Musa YILMAZ,

Ramazan KARABACAK, Riisti OZGEN, Siikrii KARADUMAN, Yakup GUNDOGAN,
Yusuf BOZ.

0zU : Saghk Zabita Yonetmeligi.

Meclis Katibi : Omer KOPARAN

Meclis Katibi : Yusuf BOZ

KARAR: Tosmur Belediyesi Zabita Yonetmeliginin asagidaki sekli ile kabuliine, OYBIRLIGI
ile karar verildi.

TOSMUR BELEDIYESIi SAGLIK ZABITA YONETMELIGI
AMAC:

MADDE 1- Bu Yo6netmelik — 03/07/2005 tarih ve 5393 Sayili Belediye Kanununun 15/b
ve 18/m maddeleri ile 11.04.2007 tarih ve 26490 sayili Resmi Gazetede yaymlanan Belediye
Zabita Yonetmeligi, 1608 sayili Kanunun 23.01.2008 tarih ve 5728 nolu kanunla degistirilen
66 ve 67. maddeleri, Kabahatler Kanununun 32. maddesi ve diger Kanunlar, 1593 sayili
Umumi Hifzisthha kanununun 266 nc1 maddesine yonelik mesken, isyeri, Pazar, panayir ile
yenip, i¢ilen ve benzeri yerlerin uyacaklar1 kurallar1 ve denetim esaslar1 amacini tasir.

KAPSAM:

MADDE 2- Bu yonetmelik Tosmur Belediye ve miicavir alan hudutlar1 i¢inde, 5393
sayili Belediye Kanunu ile 1593 sayili Umumi Hifzisthha Kanunu gere§ince uyulmas: ve
yapilmas1 gereken kural ve yasaklar ile belirlenmis tedbirleri kapsar.

MADDE 3- Halkin huzur ve rahatin1 kaciracak seyleri yapmak ve saat 22.00’den
08.00’e kadar sokaklarda; saat 24.00’ten 08.00’e kadar ev ve apartman i¢lerinde hosnutsuzluga
ve sikinttya meydan verecek derecede bagirip cagirmak ve her ne vechile olursa olsun giiriilti
ve patirt1 etmek yasaktir.

MADDE 4- Yollar, meydanlar, sinemalar, gazinolar, nakil vasitalar1 gibi umuma
mahsus olan yerlerin her ne suretle olursa olsun kirletmek ve buralarda halk: tiksindirecek,
utandiracak, incitecek soz ve harekette bulunmak yasaktur.

MADDE 5- Herkes siipriintiisiinii, sizint1 ve koku yapmayacak madeni bir kap icinde
biriktirip kapismin oniinde gececek olan temizlik vasitasina bosattiracaktir.

Herhangi bir sey atmak, dokmek veya binalarin akint1 ve sizint1 yapmalarina meydan
vermek suretiyle sokaklar1 kirletmek yasaktir. Ev, apartman ve diikkan sahipleri ve oturanlar
binalarm 6niindeki yaya kaldirimlarim kirletmeyeceklerdir.

MADDE 6- Her bina sahibi, yagmur sularin1 ve soba akintilarimi yerlere ve gelip
gecenlerin {istiine damlatmamak i¢in yapilmasi lazim olan her seyi yapmaya ve bu gibi sulari
yaya kaldmrimlarina akitmayip mecrasi olan yerlerde oraya kadar kapali olarak gdétiirmeye
mecburdur. Mecras1 olmayan yerlerde bu akintilarin yaya kaldirimi altinda sokak akimtisma
verilmesi mecburidir.
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MADDE 7- Meskenlerde, diikkanlarda, magaza ve imalathanelerde ve diger binalarda,
komgularina ve civarinda gelip gecenlerin sihhatine zarar verecek surette duman ve toz
cikartmak yasaktir.

MADDE 8- Her tiirlii esya naklinde sokaklar1 kirletmek yasaktir. Nakil yapanlar bunun
icin lazim olan tedbirleri almaya mecburidir.

MADDE 9- Kapilardan, pencerelerden, agik ve kapali balkonlardan, bina i¢indeki hava
ve 151k mahallerinden hali, kilim, yatak takimi, ortii vesaire kabilinden her tiirli ev esyasi
silkmek ve siipriintii atmak yasaktir.

MADDE 10- Umumi mecralara mahsus baca ve i1zgaralara kati ve kokulu, sulu
maddeler atmak ve dokmek ve kar yigmak yasaktir. Bos yerlere ve arsalara siipriintii, giibre,
pacavra vesaire atmak yasaktir.

MADDE 11- Sehir i¢indeki arsalarda bulunan sarni¢, kuyu, mahzen vesaire gibi
cukurlarin istiinii agcik bulundurmak yasaktir. Bostan kuyularinin da i¢ine insan ve hayvan
diismesine mani olacak tertibati havi olmalar1 sarttir.

MADDE 12- Kiimes, ahir ve agil hayvanlarin1 sokaga birakmak ve bunlari sehir
icindeki arsalar ve meydanlarla mezarliklarda, abide avlularinda otlatmak ve baglamak
yasaktir.

MADDE 13- Diikkan, magaza ve her tiirlii binalarin kapi, pencere, duvar, sacak gibi
disaridan goriinecek yerlerin hasir, bez, cuval, teneke, kafes vesaire kabilindeki seyler koyup
manzaray1 ¢irkinlestirmek yasaktir.

MADDE 14- Yollarda, meydanlarda, nakil vasitalarnda ve umuma mahsus olan
yerlerde markasiz, agirliksiz ve yular1 gelip gecenlere zarar vermeyecek kadar kisa bir iple
sahibinin elinde bulunmaksizin kdpek gezdirmek yasaktir.

MADDE 15- Yollar1 ve velev ki pek az bir yer ve pek az bir zaman i¢in de olsa
(Belediyenin izni olmaksizin) herhangi bir seyle tutmak, kapatmak, gelip gecene zorluk vermek
yasaktir.

MADDE 16- Yapilislari, goriiniisleri, kokular1 vesairleri gelip gegenleri tiksindirecek
veya rahatsiz edecek seylerde sokaklarda gezmek ve bunlar1 acik olarak tagimak yasaktir.

YENILECEK VE iCILECEK SEYLER
YAPILAN VE SATILAN YERLER

MADDE 17- Yenilen ve igilen her tiirli maddeleri yapmak, depo etmek i¢in agilan
yerler, bu maksatla kullanilmaya elverisli olup olmadigi ve muhitindekiler i¢in bir mahsuru
bulunup bulunmadig1 hakkinda belediyece yapilacak sihhi, fenni ve idari tetkikatdan sonra
verilecek miisaadeye tabidirler.

MADDE 18- Sihhi sartlar1 bozuk olan yerlerde i¢indeki kirli islerle ¢alisan veyahut gida
maddelerini kirletecek veya bozabilecek mahsurlar1 bulundugu sabit olan miiesseseler veya
imalathaneler yaninda veyahut bunlarin bulundugu binalar i¢inde gida maddeleri yapilmasina
ve satilmasma mahsus olan yerler acilmasina miisaade edilmez.

MADDE 19- Calisilan yerin her tarafinda yapicilarin ve saticilarin istlerinde,
baslarinda ve ellerinde yapilan ve satilan seylerde, bunlara mahsus kaplarda, kullanilan her
tiirlii alet ve vasitalarda hasili her yerde ve her seyde temizlik ve aligverisin her kisminda
dogruluk sarttir. Bu sarta aykir1 diisen seyler yasaktir.

MADDE 20- Gida maddeleri imalathaneleri kargir ve rutubetsiz binalarda ve yapilan
isin biltlin teferruatma yetisecek bir genislikteki yerlerde tesis edilecek disaridan sinek
gelmesine mani olacak surette ince tel ile Oriilmiis pencereleri vasitasiyla bol giindiiz ziyas1 ile
aydmlatilmis olacak ve imalathane havasini muntazam degistirebilmek i¢in miiteharrik camlar

Sayfa 24 / 86



veya amudi hava bacalar1 veyahut aspiratorli veya menfezleri havalandirma tertibati
bulunacaktir.

Bu miiesseselerde gida maddelerinin:

A- Temizlenmesine veyahut yikanmasina mahsus yerler,

B- Imal ve ihzar mahalleri,

C- Iptidai maddeler deposu,

D- Ambalaj yerleri,

E- Yapilmis maddeler depo yerleri,

birbirinde ayrilmis olacak ve biitiin bu kisimlar zeminler ile en asagi 1,5 metre
yiikseklige kadar duvarlar1 her vakit yikanarak temizlenebilecek surette mermer veya fayans
veya mozaik veyahut karosiman, sap ¢imento ile muntazaman ddsenmis olacak, duvarlar
miitebaki kisimlar1 ile tavanlar1 sivali ve badanalanmis veyahut boyanmis olacaktir.

Yapilmis gida maddelerinin ambalaj halinde muhafaza edildigi yerlerin zemini araliksiz
tahta ve duvarlar1 badanali siva olabilir.

Mahrukat deposu biitiin bu kisimlara dogrudan dogruya alakas1 bulunmayan bir yerde
yapilacaktir.

MADDE 21- Yikanarak temizlenmesi zaruri bulunan gida maddelerinin imal ve ihzar
yerleriyle ayiklama ve temizleme ve bulasik yikama yerlerinin, lavabolarin iginde temizlik
vesair maksatla kullanilan veyahut muhtelif sebeplerle kirli sular hasil olan imalathane, depo ve
satis yerlerinin (diikkkanlarin) zeminlerinin miinasip yerlerinde dogrudan dogruya
kanalizasyonda, kanalizasyon bulunmadig1 takdirde sabit veyahut septik c¢ukurlarda
nihayetlenen 1skarali ve sifonlu delikler bulunacaktir.

MADDE 22- Gida maddelerinin ayiklama, temizleme ve hazirlanmalar1 igin
kullanilacak masalarin tizerleri ve i¢inde yenilen ve icilen yerlerdeki kirli kaplarm yikandigi
bulasik tekneleri ve oluklu siizdiirme yerleri mermer veya fayans veya mozaik olacak ve
araliks1z ve deliksiz ve su ge¢irmez dayanikli diger miinasip bir madde ile kaplanmis olacaktir.

MADDE 23- Her tiirlii gida maddelerinin imal ve ihzar edildigi yerlerin ve satildigi
diikkanlarin sokak cepheleri miisterilerin i¢ire girip ¢ikmasina mahsus bir kap1 havi sabit bir
camekanla oOrtiilecektir.

MADDE 24- Gida maddelerinin imal ve ihzar veya istihsal edildikleri yerlerde calisan
is¢ilerin temizligi i¢in her on veya ondan asag1 adetteki isciye bir lavabo ile i¢inde 5’den fazla
isci calisan imalathanelerde 20 is¢i icin bir abdesthane yapilacaktir. Iscileri adet¢e daha az
oldugu halde gece, giindiiz miitevali ¢alisan yerlerde abdesthane yapilmasi mecburidir. Kasap,
bakkal, cigerci ve balik¢1 gibi vesair yagli, kirli, kokulu seylere temas eden esnafin bulasik
elleri ile para alip vermesi yasaktir.

MADDE 25- Gida maddeleri imal, ihzar, istihsal, ambalaj ve muhafaza edilen yerlerde
calisan is¢iler daima temiz tutulan bir is elbisesi veyahut is gdmlegi giymeleri mecburidir. Bu
miiesseselerde imalathane kismindan ayrilmis olarak is¢ilerin soyunup giyinmeleri i¢in hususi
bir yer bulunacaktir.

MADDE 26- i¢inde yenilecek, igilecek maddeler yapilan veya satilan yerlerde gerek
gida maddelerinin hazirlanmasi ve temizlenmesi ve gerekse miiessesenin ve burada g¢alisan
is¢ilerin, saticilarin ve miisterilerin temizligi icin sehir suyu kullanacaktir. Bu miiesseselerde
herhangi maksatla olursa olsun kuyu ve sarni¢ sular1 kullanilmas1 ve bu gibi su tesisatinin
bulundurmas: yasaktir. Mevcut olanlar, bir daha kullanilmasi miimkiin olmayacak surette
kapatilacaktir.

Cok miktarda su kullanmak mecburiyetinde bulunan degirmenler sithhat heyetince
temizlikleri tespit edilmek, fenni ve sihhi her tiirlii tertibati ihtiva etmek sartiyla kendi
kuyularmin sularini yalniz bugday yikamak maksadi ile kullanabilirler.
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Sehir suyu bulunmayan yerlerde temiz olduklar1 sihhat heyetince tespit edilmis ve her
tiirlii televviise karsi iyl korunmus olmak ve sular1 miinhasiran tulumba ve motorlu tertibat ile
almmak sart1 ile kuyu veyahut sarni¢ sularinin kullanilmasma miisaade edilebilir.

Bu gibi yerlerde kuyu ve sarni¢ bulunmadigi takdirde i¢i temiz su ile doldurmak iizere
yerden en asagi 50 cm yiiksek konmus her tarafi kapali madeni su depolar1 kullanilabilir.
Buralarda sular ancak musluklar1 ile alinmalidir.

MADDE 27- Gida maddeleri imal veya depo edilen veya satilan yerlerin hicbir
tarafinda delik, desik, harap kisimlar bulunmayacak, pencereleri muntazaman camla Ortiilmiis
bulunacaktir. Kap1 ve pencerelerin ¢uval, teneke, mukavva, kece vesaire gibi maddelerle
ortlilmesi yasaktir.

Duvar ve tavanlarin sivali veya boyali kisimlarinin badana veya boyalar1 eskidikce
tekrar edilecektir.

MADDE 28- Gida maddelerinin imal ve ihzar1 esnasinda gerek imal islerinden ve
gerekse yakilan maddelerden hasil olacak duman, gaz, toz gibi her tiirlii intigaret etrafa
yayllmadan icabeden biitlin mihaniki vasitalardan istifade edilerek cezb ve gerek icerde
calisanlara ve gerekse muhitindekilere higbir zarar vermeyecek tarzda izale edilecektir.

MADDE 29- Gida maddeleri imalathanelerinde veya satis yerlerinde ve i¢inde yenilen,
icilen, istirahat edilen yerlerde hasil olan ¢opler, her tiirlii sulu artiklar 6teye beriye atilmadan
agizlar1 mazbut kaplarda toplanarak izale edilecektir. Biitiin musluklarin altinda ¢inko ve
tahtadan olmayan muntazam birer yatak bulunmasi ve hasil olan her tiirlii kullanilmis veyahut
kirli sularin dogrudan dogruya kanalizasyona ve kanalizasyon olmayan yerlerde septik veyahut
sabit c¢ukurlara sevki mecburidir. Bu sularin kovalarda biriktirilmesi, sokaklara dokiilmesi
yasaktir.

MADDE 30- Gida maddeleri imalathane ve satis yerlerini veyahut i¢inde yenilen,
icilen, oturulan yerleri kuru olarak siipiirmek, toz c¢ikartmak, bu gibi yerlere ayakkabi
boyacilarinin girmesine miisaade etmek yasaktir.

MADDE 31- Gida maddeleri imal edilen veya satilan yerlerde yapilan sihhi teftislerin
neticelerini ve 1slah edilmesi lazim gelen noksanliklar1 yazmaya mahsus belediyece numunesi
verilmis sekilde teftis defteri bulunmast mecburidir.

MADDE 32- Gida maddeleri imal ve ihzar ve satilan yerler ve depolarda sinek,
hamambdcegi vs. gibi hasaratla fare, oriimcek bulunmasi ve buralarda her tiirlii hayvan
beslenmesi yasaktir.

MADDE 33- Hifzissthha Kanunu’nun 191 nci maddesi mucibince gida maddelerinin
thzar ve imal veya muhafaza edildigi mahallerin, yatip kalkmak veya sair beyti ihtiyaglar
maksadiyla kullanilmasi yasaktir.

Binaenaleyh i¢inde ikamet edilen yerlerde umum istilakine mahsus olarak her tiirlii gida
maddesi hazirlanmasi, satilmasi, saklanmasi yasaktir. i¢inde iscilerin ikameti zaruri bulunan
imalathanelerdeki yatip kalkma yerleri dogrudan dogruya imalathane icinde girilip
cikilmayacak tarzda ayr1 bulunacaktir.

Burada iscilere yetecek adette demir karyola ve yatak aksamini havi yatip kalkma
yerleri, elbise dolabi, abdesthane, lavabo, dus yerleri bulunacak ve bunlarin hepsi tam bir
temizlik i¢inde tutulacaktir.

MADDE 34- pisirilmeden yahut yikanmadan, kabuklari soyulmadan, oldugu gibi
yenilen her tiirlii gida maddelerinin imalathane ve diikkan i¢inde dahi olsa agikta teshir veya
satis1 yasaktir. Bu gibi gida maddeleri disarindan toz v sinek girmeyecek surette kapali kaplarda
bulundurulacak, el degmeden hususi kaplar veya vasitalarla alinip miisteriye verilecektir.

MADDE 35- Gida maddelerinin gerek sabit ve gerek seyyar olarak satisi esnasinda su,
serbet, ayran.... gibi biitiin sulu gida maddeleri her tarafi mazbut kapali ve icindeki gida
maddesinin vasiflarim1 bozmayacak mahiyette intihap edilmis kaplarda bulundurulacak ve bu
kaplarda ancak musluklar1 vasitasiyla alinacaktir.
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Bu kaplarin i¢ine kepgeler, masrapalar daldirmak suretiyle bu maddeleri alip igeriye
vermek, su ve sulu gida maddelerinin bulundugu kaplar1 agik birakmak veyahut bu maddeleri
bardaklara doldurarak bilhare miisteriye vermek iizere acikta bekletmek yasaktir.

MADDE 36- Her tiirli gida maddesi imal, istihsal veya depo edilen ve satilan
miiessese veya diikkanlarda sthhi muayene ciizdanini hamil olmayan veya sihhat muayenesi
muayyen vakitlerde tekrar edilmemis olan miistahdem ve is¢i kullanmak yasaktir.

MADDE 37- Satilan biitiin gida maddelerini etrafa sizint1 vermeyecek ve haricte
goriinmeyecek tarzda ambalaj yapilarak miisteriye verilmesi mecburidir. Ambalaj kagitlarinin
temiz ve evvelce kullanilmamis yeni kagitlar olmasi sarttir. Gazete ve mecmua kagitlar1 bu
sartlarda kullanilabilir.

MADDE 38- Satilan ve teshir edilen her tiirlii gida maddesinin {izerine cins, nevi ve
mahiyeti ile beraber fiyatini bildirir birer etiket konmasi mecburidir. Fabrika ambalaji ile
satilan ve iizerinde mahkiik veya matbu olarak izahati havi bulunan gida maddeleri iizerine
ayrica etiket konulmasina lizum yoktur.

MADDE 39- Her tiirli gida maddeleri yapanlar ve gerek perakende gerekse toptan
satanlar yaptiklara ve sattiklari1 maddelerin temizlik ve safiyetinden mes’uldiirler ve gida
maddesi ilizerine konmus etiketin gosterdigi vasiflarin  dogrulugunu temin etmekle
miikelleftirler. Kirli, safiyeti bozuk ve etiketteki ifadesine gerek mahiyet ve terkibi ve gerekse
nisbeti itibariyle uymayan gida maddelerini satmak yasaktir.

MADDE 40- Gida maddelerinin satildig1 veyahut yenilip icildigi yerlerde bulunan
miisterilere mahsus oturma yerleri diiz cilali tahtadan yapilmis olacak veyahut iizerleri ince
hasir, mugsamba, maroken veya maroken taklidi gibi kolay temizlenebilir ve delik, desik yirtik
ve yipranmig olmayan bir madde ile Ortiilmiis olacaktr. Bu maddeler eskiyince
degistirilecektir. Bu maksatla kaba hasir sandalyeler kullanmak, oturma yerlerini kumas vs. ile
ortmek, peyke kullanmak yasaktir.

Liks smif olan lokanta, kahve, cayhane, birahane gibi yerlerdeki oturma
yerlerinin daima temiz tutulmasi lazim gelen miinasip bir kumas ile Ortiilmesine miisaade
edilebilir.

GIDA MADDELERI DEPOLARI
HAKKINDA TALIMATNAME

MADDE 41- Gida maddeleri depolari ii¢ gruba ayrilir:

A- Etrafinda su veya gaz halinde hicbir intisar1 olmayacak surette mazbut ve tamamiyla
kapali madeni ambalajlarda saklanan sadeyag, zeytinyag1 ve beyaz peynir gibi gida maddeleri,

B- Etrafina konu intisar ettirebilen veya sulu sizmtilar1 olan ve ¢uval, bez, tahta, kiife,
sepet gibi ambalajlarda saklanan kasar peyniri, pastirma, zeytin ....gibi maddeleri,

C- Hi¢ kokusu ve higbir sizintis1 olmayacak cuvallar veya tahta ambalajlar igerisinde
muhafaza olunan hububat, kuru sebze ve meyveler gibi maddeleri.

MADDE 42- Biitiin gida maddeleri, depolar1 tamamiyle mazbut kargir ve rutubetsiz
olan ve meskenlerle ve i¢inde gida maddesi islenen ve satilan yerler haricindeki diger
miiesseselerle alakas1 olmayan ve icindeki gida maddelerini herhangi bir suretle kirletecek isler
yapilmayan binalarda saklanacak ve her ii¢ grup gida maddeleri birbirine karistirilmadan ayr1
ayr1 kompartimanlarda bulundurulacaktir. Bu yerlerin zemini ve duvarlar1 yikanarak temizlenir
bir madde ile oOrtiilecek ve liizum goriildigi takdirde bu maddeler kargir zemin tizerindeki
miiteharrik tahta 1skaralar {izerine konacaktir.

MADDE 43- Bu gida maddelerinin adi hararet derecesinde uzun miiddet saklanmaya
tahammiilii olmayarak bozulabilecek olanlar mevsim icaplarma gore adi depolarda soguk hava
depolarina veya odalarma nakledilecektir.
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MADDE 44- Gida maddeleri depolarmin i¢cinde bu maddeler haricinde baska bir madde
depo etmek ve burada her hangi bir imal i¢in is¢i ¢alistirmak yasaktir.

MADDE 45- Kisa bir miiddet i¢cin muhtelif maddeleri saklayan transit depolari, gida
maddelerini yukarida yazilan tasnif dahilinde aymrarak, gida maddeleriyle alakasi olmayan
maddelerden tamamiyla ayrilmis olan kargir bolmeli kompartimanlarda bulundurulacaktir.

NOT: Yenilecek, icilecek biitiin maddelerin vasiflariyla bu maddelerin imal, ihzar ve
muhafazalari, sevkleri, satiglar1 murakabesi ve maddeleri tahrig edilmis, bozulmus veya
sthhatte muzir bir hal almis sekilleri ve yenilen, icilen maddelerle her vasitalar hakkinda
Umumi Hifzisthha Kanunu’nun bu hususlardaki hiikiimleri ile bu kanuna miiteferri
nizamnameler ve Saghik Bakanligi tarafindan nesredilen ve edilecek olan talimatnameler
hiikiimleri uygulanir.

FIRINLAR
EKMEK YAPMA YERLERI

MADDE 46- Yeniden agilan firinlar, belediyenin bu hususta tespit ettigi tip firinlar
veya ekmek fabrikalar1 vasiflarinda olacaktir.

Halen mevcut firmlar bu talimatnamenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren 6 ay i¢inde
asagidaki sartlara tamamiyla uyacak surette tadil ve islah edilecekler, bunu yapmayanlar
kapatilacaktir.

MADDE 47- Firinlar miistakil, kargir binalarda kurulmus olacaktir. Tamamiyla kargir
olmak sartiyla diger katlar1 baska maksatlarla kullanilan binalarda yapilacak firmlarin girig ve
cikis kapist ayr1 olacak ve diger bina katlariyla higbir istiraki olmayacak surette tecrit edilmis
bulunacaktir.

MADDE 48- Bu imalathaneler;

a) Un deposu

b) Harman yeri,

¢) Hamurluk

d) Firin (pisirme yeri) ve tezgah satis yerleri,

e) Isci yerlerini birbirinden ayrilmis olarak ihtiva edecektir.

MADDE 49- Bu yerlerin hepsini bol giines 15181 ile aydinlatacak tarzda kafi adet ve
viisatta ve sinek girmesine mani olacak sekilde disaridan ince tel ile Ortiilmiis pencereleri
bulunacak bu kisimlar1 zeminleri ile hamurluk, harman yeri ve iscilerin temizlik yerlerinin
duvarlar1 yerden iki metre yiikseklige kadar fayans veya mozaik veyahut ¢imento sap1 gibi
yikanarak temizlenebilir ve su ge¢irmez miinasip bir madde ile dosenmis olacak ve bu
kisimlarin zeminleri kirli sular1 lagima sevk edecek 1zgarali ve sifonlu deligi bulunacaktir.

a) Un deposu; rutubetsiz ve bol havali bir yerde yapilacak unlar temiz ¢uvallar i¢inde
tahta 1zgaralar i¢inde istif edilecek bir halde saklanacaktir.

b) Harman yeri; etrafinda, is¢ilerin calisabilecegi ve miisait bir gezinti yerini ihtiva
etmek tizere yerden en asagi 0,5 metre yiikseklikte bir mania ile ayrilarak kdseleri miidevver bir
havuz seklinde yapilacak ve i¢ylizii fayans, mozaik, ¢imento sap1 gibi uygun bir madde ile
muntazam bir surette ddsenmis bulunacaktir.

c) Hamurluk ile harman yeri arasinda unlarin harman yerinden hamurluga elekten
gecerek sevkini temin edecek tertibati bulunacaktir. Bu elek otomatik olacak, bulunmadigi
takdirde sabit olmak el ile harekete getirilecektir.

Hamur tekneleri ve kapaklar1 mese ve kestane gibi sert bir agactan ve satihlar1 diiz
olacaktir. Hamur ancak hamur makinesi ile yapilabilir el ve ayakla hamur yogurmak yasaktir.

(Bu makinelerin tedarik edilmedigi zaruri sartlarda zamanla mukayyet miisaadeler
gosterilebilir.)
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Hamura konacak tuz, kapakli ve temiz madeni kaplarda eritildikten sonra yalniz bu
maksat i¢cin kullanilacak temiz beyaz bezlerden siiziilerek ilave edilecektir.

d)Firm agzi ile tezgah ve satig yerleri arasindaki mesafe buradaki iscilerin serbestce
calismast ve hamur tahtalarmin kolaylikla alinip verilmesini temin edecek genislikte
bulunacaktir. Tezgah yeri zeminden en az bir metre yiikseklikte olacak ve lizeri fayans, mozaik,
cimento sap1 gibi miinasip bir madde ile (diiz) olarak dosenecektir. Tezgah yerlerinin etrafinda
is¢ilerin tezgah iizerinde ekmek toplanmasi i¢in kafi genislikte bir mesafe bulunacaktir.

Her ne sebeple olursa olsun tezgah iizerine ¢ikmak yasaktir.

Ekmek raflari, bir agiz firmdan ¢ikacak biitiin ekmekleri alabilecek genislikte olarak
kargir veya cilali tahtadan yapilmis olacak ve zemin hizasindan is¢ilerin tezgah iizerine
cikmadan ekmekleri alip koyabilecekleri azami yiikseklikte bulunacaktir.

Tezgah ve raflarin bulundugu satis kisminin sokak ve giris yeri iizerine cepheleri
camekanla Ortiilmiis olacaktir.

MADDE 50- Isyeri imalathane kismi haricinde veyahut buradan hususi bir kap: ile
ayrilmis uygun yerlerde yapilacaktir. Burasi iscilerin soyunup giyinmeleri veya yemek
yemeleri i¢in gerekli techizati havi miisait yerlerle el, yliz ytkama muslugu abdesthane ve dus
bulunacaktir. Iscilerin imalathane dahilinde yatirilan firmlar da ayrica yatip kalkma ve yemek
pisirme yeri olacak ve yatip kalkma yerinde her is¢inin ¢elik somyali demir karyolasi, yatak ve
aksami bulunacak ve biitiin bu malzeme tam bir temizlik i¢inde tutulacaktir.

MADDE 51- Firmin biitiin malzemesi ve i¢cinde ¢alisanlarin tam bir temizlik i¢inde
bulunacaklar ve is¢ilerin beyaz ceket, takke, pantolon, is elbisesi giyerek calisacaklardir.
Hamurkarlar is elbiseleri tlizerine ayrica bir de Onliik takacaklardir. Bu is elbiseleri daima
temiz, lekesiz olacak ve sik sik yikanarak temizlenecektir. Firmnlarda her tirlii hayvan
beslenmesi, sinek, hamambdcegi gibi hasarat bulunmasi ve buna meydan verilmesi yasaktir.
Pasa bezleri daima temiz ve lekesiz bulunacak ve liizumu kadar adedi yedek bulunacaktir.

Iscilerin i¢ ¢amasirlar1 veyahut sokak elbiseleri ile calismalari, is elbiseleri ile
imalathane disina ¢ikmalari, 6nliik yerine ¢uvallar takmalar1 yasaktir. Firincilar ekmek imalinde
tam sihhatte ve miitehassis is¢i ¢alistirmaya mecburdurlar.

MADDE 52- Francala, simit, ¢cavdar ekmegi yapan firmnlar da bu hiikiimlere tabidir.

EKMEK NAKLI VE SATISI

MADDE 53- Firinlardan perakende satis diikkanlarma veya istihkak yerlerine
ekmeklerin nakli i¢in i¢i tamamiyla ¢inko veya galvanize sac veyahut kontraplak désenmis ve
toz girmeyecek surette mazbut ve inticazli bir surette her tarafi kapali kapilar1 yan veya arka
taraflarinda acilan, raf tertibatina haiz hususi kamyonlar veya arabalarla diger nakil vasitalarina
yiikletilmek veya elde tasimak {izere ayni sartlarla yapilmis dolaplar veya sandiklar
kullanilacaktir.

MADDE 54- Firinlardan baska yerlerde perakende ekmek ancak, hususi ekmek dagitma
diikkanlariyla bakkallarda satilabilir. Iginde diger maddeler de bulanabilen satis yerlerinde
ekmekler her tarafi camekanla kapli hususi hiicrelerde ve raflar iizerinde bulundurulacaktir.

SULAR

MADDE 55- Kaynak sular1 i¢in 17 Haziran 1974 tarih ve 14913 sayili Resmi Gazete’de
yaymlanan 289 sayili “KAYNAK SULARI YONETMELIGI”

Maden sular1 i¢in 01 Eylil 1988 tarih ve 19916 sayili Resmi Gazete’de yaymlanan
“MADEN SULARI (Mineralli Sular) YONETMELIGI”

Igmeceler ve kaplicalar igin 1593 sayili Umumi Hifzisthha Kanunu’nun 200-210 uncu
maddeleri,

I¢me ve kullanma sulari i¢in Gida Maddeleri Tiiziigii niin ilgili maddeleri uygulanar.
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KASAPLAR

MADDE 57- Belediye mezbahasi ve ruhsath kombinalar haricindeki yerlerde her tiirlii
kasaplik hayvan kesilmesi yasaktir.

MADDE 58- Mezbahada kesilen hayvan etlerinin nakli i¢in galvanizli sac veya ¢inko
ile dosenmis her tarafi kapali hususi kamyonlar veya hususi arabalar kullanilacaktir. Bu
vasitalardan miiteaddit havalandirma menfezleri bulunacak etler birbirlerine sikistirilmadan tist
iiste konmadan ¢engellere asili olarak nakledilecektir.

Et kamyon veya arabalarindan baska nakil vasitalariyla et tasinmasi ve et naklinde
mahsus vasitalarla etten baska bir madde tasinmasi yasaktir.

MADDE 59- kasap diikkanlarinda asagida yazili sthhi sartlara uyulacaktir.

a) Kasap diikkanlar1 her tarafi kargir binalarda olacak ve diger isler yapilan veya
yatilan, oturulan yerlerden dogrudan dogruya alakas1 olmayacaktir. Bu diikkanlarin et bulunan
kismindan zeminden itibaren en asagi 1,5 metre ylikseklikte kargir veya camekan bir bolme ile
ayrilmis kisimlarda sebze satilabilir.

b) Kasap diikkanlarma girip ¢ikmak i¢in 1-1,5 metre genisligindeki kismi serbest
kalmak tizere diikkanlarin 6n cephelerinin kiitebaki kisimlar1 sabit bir camekanla ortiilmily
bulunacaktir.

c¢) Etlerin muhafazasi i¢cin soguk hava tesisati bulunmayan diikkanlarin 6n cephesindeki
camekansiz kisimlarin gece Ortiilmesi i¢in, icindeki kedi, fare girmeyecek fakat hava
cereyanmin temin edecek surette sebekevi kalin telden yapilmis istorlu vasitalarla veyahut
iizere ayni ebatta tel ile ortiilmiis demir parmakliklar kullanilacaktir.

d) Diikkanlarmn zemini ve zeminden en az (2 metre) yiikseklige kadar duvarlarin her
zaman yikanacak, temizlenebilecek vechile fayans, kasimon, mozaik gibi su gecirmez miinasip
bir madde ile doseli bulunacak, duvarin tavana kadar miitebaki kisimlar1 ile tavan kismi da
swval1 ve lizeri yagli boya olacak bir taraftan delik desik bulunmayacaktir.

e) Sehir suyuna ve sehir suyu bulunmayan yerlerde temizligi sthhat heyetince tespit
edilmis sularla doldurulmus bir depoya bagli olan ve kirli sular1 dogrudan dogruya lagima sevk
edilen bir lavabo bulunacaktir.

Diikkanm yikanma sular1 zeminin miinasip bir yerinden yapilacak iskarali ve sifonlu bir
delikle lagim ¢ukuruna veya lagim kanalina akitilacaktr.

f) Tezgahlar mermer veya mozaik gibi su geg¢irmez ve yikanarak temizlenebilir bir
madde ile dosenmis olacak, agac¢ kiitlikleri, kiyma makineleri is haricinde bir ¢inko kapakla
daima oOrtiilii bulunacaktir.

g) Tezgah altinda i¢in ¢inko veya galvanize sac levhalarla yapilmis olmasi lazimken
dirhem dolabinda bagka dolap veya ¢ekmece bulunmayacaktir.

Hayvan aksamma ait her tirlii artiklar, siipriintiller ve c¢opler agzi kapali madeni
kutulara konacak ve bu kutular her giin yikanarak temizlenecektir.

h) Etleri madeni veya ¢inko doseli ve yaglh boyali siirme kapili tel kafeslerde veya
soguk hava depolar1 i¢inde biitiin olarak veyahut biiyiik parcalar halinde ve birbirinden aralikli
asili bulundurulacaktir. Kasap diikkanlarinda tel kafesler haricinde ancak tellerin satilirken
asilip kesilmesi i¢in bir ka¢ ¢engel bulunabilir.

Dolap ve kafesleri orten teller kalayli veya beyaz olacak tel gdzlerinin genisligi (2)
mm.yi ge¢meyecektir. Icinde et teshir edilen cephe camekanlarinim i¢ tarafi da ayni1 vasita tel ile
ortiilecektir. Diikkan disinda veya giris ¢ikis yeri iizerinde ve dolaplar haricinde et satilmasi
yasaktir.

j) Etlerin iizerine madeni varakalar veyahut siis bakimindan renkli kagitlar
yapistirilmasi yasaktir.

k) Tamamen veya par¢a halinde bulunan bilcliimle etlerin lizerine koyun, ke¢i, sigr,
manda, dana, ilah 3. ile erkek veya disi oldugunu ve etin nevi veya emaye etiketler konacaktir.
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Keci ve manda eti satan kasaplar bu etlerin diikkanlarinda satildigimi gostermek iizere
belediyece yaptirilan levhayr bedeli mukabilinde alip halkin kolaylikla gorebilecegi yere
asacaktir. Bu levhalarin etrafinda veya lizerinde goriilmesine mani olabilecek higbir sey
bulundurulmayacagi gibi daima temiz tutulacaktir.

1) Satilan etler tartildiktan sonra ambalaj kagitlarina sarilarak her tarafi tamamen Ortiilii
muntazam bir paket halinde miisteriye verilecektir.

Etlerin kaba kagitlarla beraber tartilmasi yasaktir.

MADDE 60- Biiyiik par¢a etlerin diikkanlardan herhangi bir yere gonderilmesi igin
cinko kapl ve {izeri ortiilii temiz kaplar kullanilacaktir.

MADDE 61- Kasap diikkanlarinda kiyma makinesi bulundurulmasi1 mecburidir. Kiyma
miisterinin gozii Onilinde yapilacaktir. Hazir kiyma bulundurmak yasaktir.

MADDE 62- Baska yerde kesilip temizlenmis olmak ve ayr1i bir dolap iginde
bulundurmak sarti ile kasap diikkanlarinda kiimes hayvanlari da satilabilir. Ancak ayaklarinin
hanes mafsalindan kesilmis olmasi lazimdir.

MADDE 63- Diikkan her giin yikanacak tezgah ve kiitler kiyma makineleri sodali ve
sabunlu sularla firgalanarak temizlenecektir.

Kasap diikkanlarinda ¢alisanlar uzun ve temiz bir gdmlek giyecekler ve diikkanm her
tarafi tam bir temizlik i¢inde bulunacaktir. Kullanilan kesici aletler paslanmaz cinsinden olacak
ve saplar1 madeni ve abanozdan olup, adi tahtadan olmayacaktir.

MADDE 64- Pazar yerlerinde kasaplik edenler, ici iyice ¢inko kapli ve dis1 yagli boyali
tel kafes kullanacaklardir. Artiklarla siipriintiileri koymak i¢in agzi kapali madeni bir kutu
bulunduracaklardir. Bunlarin kasap diikkanlarinin etlere ait hiikiimlerine uymalar1 mecburidir.

BAKKALLAR
MADDE 65- Bakkallarin tabi olacag1 sihhi sartlar:
L. Meskenlerle dogrudan dogruya ilisigi olmayan kargir diikkanlarda kurulacak ve
sokak cepheleri camekanla ortiilmiis olacaktir.
II. Zeminleri yikanarak temizlenebilen ve su gecirmez miinasip bir madde ile
dosenmis olacak ve yikama sulari iskaralar ve 1skarali sifonlu deliklere lagima sevk edilecektir.
I1I. Her tarafi bol giindiiz 15181 ile aydinlatilacak ve agilip kapanabilir pencereleri

disaridan ince tel ile Ortiilmiis olacaktir.

IV.  Biitiin malzeme nevi ve cinsine gore tasnife tabi tutularak,yerden yiiksek olarak
yapilan hususi bdlmeler, raflar veya kompartmanlarda saklanacak ve bunlardan lizum
gortilenler i¢in ince tel ile ortiilmiis havalandirma delikleri yapilacaktir.

V. Soyulmadan, pisirilmeden ve yikanmadan yenilebilen maddeler toz ve sinek
girmesine mani olacak sekilde hususi camekan yerlerde saklanacak ve bunlardan liizum
gortinenler i¢in tel ile Ortiilmiis havalandirma delikleri yapilacaktir.

VI.  Her tiirlii temizlik maksadiyla bakkal diikkanlarinda yalagi lagima bagl akarsu
tertibat1 bulunacaktir.

VII.  Bakkal diikkanlarinda, sinek, bocek, fare bulunmasina mahal verilmeyecektir.

VIII. Bakkallarin daima temiz tutulan bir is gdmlegi giymesi gerek sahsi temizliklerini
ve gerekse diikkanin her tarafinin tam bir temizlik i¢inde bulunmasini temin etmeleri
mecburidir.

LOKANTACILAR, AHCI DUKKANLARI,
KEBAPCILAR
MADDE 66- Bu yerlerin tabi olacag: sihhi sartlar:
1.a) Yemek yemeye,

Sayfa 31/ 86



b) Pisirmeye,

c¢) Kaplar1 yikamaya

mahsus olmak iizere biribirinden ayr1 en az ii¢ kisimdan tesekkiil edecek ve her kisima
zemini yikanabilecek vechile su gecirmez bir madde ile doseli bulunacak ve zeminin miinasip
yerlerinde bir ucu mecraya bagli iskarali ve sifonlu delikleri olacaktir. Bu diikkanlarin hala
mevcut olanlarin yemek pisirme ve bulasik yikama yerlerinin zemini beton veya ¢ini ile
dosenmek sartiyla sadece yemek yeme mahallerinni zeminlerinin tahta olmasina miisaade
edilir. Bu ahsap zemin parke olmadig: takdirde musamba ile ortiilecektir. Kaplarin yikanacagi
yerle yemek pisirmeye mahsus olan yerin duvarlarin zeminden 1.5 metre yiikseklige kadar
fayans, mermer, ¢ini gibi yikanabilir bir madde ile kaplanmig olacaktir. Bulagik mahalleri
mermer veya dokme mozaik tastan olacak ve yikanmis kaplarm siiziilmesi i¢in oluklu bir kisim
bulunacaktir.

2.Diikkanlarin 6n tarafi bir camekanla kapali olacaktir. Yenilecek seylerin agikta
bulundurulmast ve agikta pisirilmesi ve vitrinlerinde pigmis veya ¢ig olarak yemek vesaire
teshiri yasaktir. Yemek yenilen salonda pisirilmis olarak ates lizerinde teshir olunan yemeklere
mahsus mahal tavana kadar bir camli bolme ile salondan ayrilmis olacak ve yemekler burada
bir pencere vasitasiyla garsonlara verilecektir. Bu mahale miisterinin girmesi yasaktir.

3. Kalaysiz bakir tencere vesaire ile kirik ve catlak kap, bardak ve fincan, kasik, catal,
bigak lekeli, kirli 6rtii ve bunlara benzer seyler bulundurmak yasaktir.

4. Diikkanm miinasip bir yerinde miisterilerin el yikamalarina mahsus ve i¢in yemek
yenen yerden goriinmez bir yer bulunacaktir. El yikama yerlerindeki el havlular1 ufak kit’a ve
bir defada kullanilacak sekilde olacaktir.

5. Bulasik kaplar sabunlu ve sodali sicak sularla yikandiktan sonra ayrica kaynar temiz
sulardan gecirilecek; kazan, tencere, tabak, catal, bicak, kasik gibi yemek edevati temiz raflarda
ve dolaplarda saklanacaktir. Biitiin servis tabaklar1 ve havlular, pecgeteler her miisteri i¢in
temizleri ile degistirilecektir.

6. Yemek pisirilen ve bulasik yikanan kisimlarda abdesthane yapilmaz. Bu gibi
mabhaller diikkanin ayr1 bir yerinde ve sihhi sartlara uygun olacaktir.

7. Ocak mahallinin tizerinden koku ve duman halinde her tiirlii intisarlar1 hari ve def ve
tardi i¢in ayrica kafi genislikte ve bir ucu binanin damindan nihayetlenen veya daha yiiksek
miicaviri binanin damin1 gegen bacaya bagh bir davlumbaz bulunacaktir.

8. Tuzluk, biberlik ve emsalinin agizlari muhteviyatinin serbestce serpilecegi siizgecli
bir kapla ortiilmiis olmas1 lazimdir. Parmakla veya sair surette alinmak tizere acikta tuz biber ve
emsali bulundurmak yasaktir.

9. Miistahdemin elbise vesairesini koymak tiizere hususu bir soyunup giyinme odasi
veya miinasip bir yerde bu maksatla kullanmaya elverisli elbise dolab1 bulunacaktir.

10. Miisterilerin sapka ve manto vesairesini koymak iizere ayr1 bir gardrop dairesi
bulunmadig: takdirde yemek yenilen salonun miinasip yerlerinde ve miisteri adedine yetecek
surette elbise asacak tertibat bulunacaktir.

MADDE 67 - Igerisinde yemek yeme mahalli bulunmayip yalniz harice satmak iizere
yemek pisirilen mahaller, lokantalarin ve ah¢1 diikkkanlarinin tabi olacaklar: seraitin mutbak ve
bulagik mahalleri hakkindaki hiikiimlere tabidir.

MADDE 68 - Gida maddelerinin ayakta yenilip i¢ildigi yerlerde kirli kaplarin yikanip
temizlenmesi i¢in sihhi sartlar1 ihtiva eden ayr1 bir bulasik mahalli bulunacaktir.

Miisterilerin artig1 olan biitiin mayi gida maddeleri dogrudan dogruya lagima bagl
bulunan yalaklara ddkiilecek, sulp artiklar1 higbir yerde bekletilmeden hemen ¢op kaplarina
atilacaktir. Her tiirlii artiklarin saklanmasi veya miisteriye verilmesi yasaktir.

MADDE 69 - Balik, kofte vesaire kizartarak veya her ne suretle olursa olsun seyar
ahgilik yapmak yasaktir.
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KAHVEHANE, CAYHANE, GAZINO
VE BIRAHANELER

MADDE 70 - Bu diikkanlarin haiz olacaklar1 vasiflarla uyacaklar1 hiikiimler sunlardir:

I- Bu diikkanlar ve zeminleri parke veya musamba dosenmis tahta veyahutta
karosiman, mozayik veya ksiloit gibi bir madde ile déseli olacak ve kargir zeminin miinasip bir
yerinden bir ucu lagima bagli sifonlu ve 1skarali bir delik bulunacaktir.

2- Masalar, iskemleler, kanapeler daimi bir temizlik i¢inde bulunacak ve masalarin
iizerleri mermer, cam, mozayik veyahut temiz Ortiilerle Ortiilmiis olacaktir. Kanape ve
sandalyelerin diiz ve cilali tahtadan veya lizeri maroken veya hazir kroken taklidi kolay
temizlenir bir madde ile Ortiilmiis bulunmas1 veya ince hasir olmasi sarttir; liikks kahve ve
cayhaneler ve pastanalerle birahaneler ve gazinolar mefrusata ait bu kayitlara tabi degildir.

3- Kahve, cay pisirilen veya icki ve meze hazirlanan yerlerin zemini ve bir bucuk
metreye kadar duvarlar1 her vakit yikanabilecek veghile su ge¢irmez bir maddeden yapilmis
bulunacak ve tezgahin {izeri de mermer, cam veya mozaik kapli olacaktir.

4- Yagsiz kirli kaplar sehir suyuna ve bu suyun bulunmadig1 mintikalarda temiz oldugu
sithhiye heyetince tasdik edilmis sularla doldurulan su depolarina bagli bulunan akar su ile
yikanacak ve biitiin yikant1 sular1 lagima gitmek iizere sifonlu deliklerle mecraya verilecektir.

5- Yagh kaplar, evvela sodali ve sabunlu sularla temizlendikten sonra kaynar temiz
sudan gecirilmesi sarttir. Birahanelerde bulasik ve pisirme ve meze hazirlama yerleri
lokantalarin bu kisimlara ait hiikiimlerine tabidirler.

6- Yikanmis fincan, bardak vesaire kaplar ya her tarafi kapali mazbut camekanlara
konacak  veyahut temiz raflarda  hususi mesnetlere takilarak agizlar1  yere
dokundurulmayacaktir.

7- Catlak, kirik fincan, bardak vesaire kullanilmas1 yasaktir.

8- Bu diikkanlarm icinde berber bulundurmak yasaktir. (Kapist biisbiitiin digaridan
olmak ve her tarafi iyice cevrilmis ve diikkanlardan ayrilmis bulunmak sartiyla miisaade
olunabilir.)

9- Buralarda ayakkabi boyatmaya miisaade etmek yasaktir.

10- Vasat havasmi koku ve duman birikmesine mahal birakmadan daima temiz tutacak
surette ve iceride oturanlar1 cereyanlarla rahatsiz etmeyecek tarzda muntazaman hava
degistirecek tertibati bulunacaktir.

11- Birahane ve meyhanelerde artik mezeler ve igkiler miisterilerin oniinden kaldirilinca
hemen bunlara mahsus kapali kutuya bosaltilacaktir. Artik mezelerin ve i¢kilerin miisteriye
verilmesi veyahut yukarida yazildigi iizere, kutuya dokiilmeyecek bir tarafta alikonulmasi
yasaktir.

BUZ SATAN YERLER

MADDE 71 - Buz satan yerlerin bagh olduklar: sartlar sunlardir:

Buz satisina mahsus depolar televviise maruz olmayacak sekilde kargir binalarda ve
zeminleri ile bir bucuk metre ylikseklige kadar duvarlar1 yikanabilir surette su gegirmez
maddelerle doseli olacak ve zeminlerde bir bosaltma muslugu bulunacaktir.

MADDE 72 - Buz konan dolaplar ahsap ise iki cidarm arasi hararetin nakline mani
olmak iizere ince tahta talas1 ve komiir tozu ile doldurulmus bu dolaplarin i¢ cidarlar1 ¢inko ile
tamamen Ortiilecek ve kaidelerinde bir bosaltma muslugu bulunacaktir.

MADDE 73 - stihsal yerlerinden satis yerlerine buz nakli igin kullanilacak vasitalarin
her tarafinin kapal ve cidarlarin tecrit edilmis olmas1 lazimdir.
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MADDE 74 - Perakende buz satis yerlerinde istegi miktarinda kesilip verilecek
buzlarin buzlarm temiz bir testere ve miisterilerin istegi miktarinda kesilip tartilarak belediyece
tespit edilen fiyattan verilmesi mecburidir. Buz satig yerlerinde resmen tespit edilmemis olan
fiyat1 gosteren biiylik bir levha miisterilerin gorebilecegi bir yere asilacaktir.

SEBZECILER VE YEMISCILER
DUKKANLARI

MADDE 75 - Sebze veya meyve satilan diikkanlarda asagidaki sartlara uyulacaktir.

1- Diikkanlar kargir, zeminlerin yere bir buguk metre yiikseklige kadar duvarlar1 daima
yikanabilecek surette su gecirmez bir maddeden yapilmis olacak ve zeminin miinasip bir
yerinde ucu lagima bagli 1skarali sifonlu bir delik bulunacaktir.

2- Sebzeler ve meyveler ayr1 ayr1 olmak iizere daima temiz tutulacaktir. i¢inde sebze
veya meyve bulunan kiifeler ve sepetler zeminden yiiksek¢e ve muhkem bir mesnet {lizerine
konacaktir.

3- Pisirilmeden yenmesi ve mutat olan sebzeler ayr1 raflara konulacaktir.

4- Siiprintiiler ve sebze meyve parcalar1 agz1 kapali madeni kutularda toplanacaktir.

5- Sebzelerin, meyvelerin yikanmasi vesaire i¢in kullanilacak sular ancak sehir suyu
veya temiz oldugu heyeti sthhiyece kabul edilmis olan sular olacaktir.

SEYYAR SATICILAR

MADDE 76 - Seyar olarak her tiirli gida maddesi satabilmek icin belediyeden izin
almak mecburidir.

MADDE 77 - Seyyar saticilar agagidaki sartlara uymaya mecburdurlar:

1- Seyyar olarak: Kasaplik, ciger ve iskembe.... gibi sakatatcilik, tavukguluk yapilmasi
ve kullanilmasi elbise ve esya alim satimi yasaktir.

2- Seyyar esnafin biiylik caddelerde, meydanlarda, parklarda, kopriiler tizerinde, iskele
baslarinda, istasyon giris ve ¢ikis yerlerinde, mektep, park kapilar1 6niinde, cami avlularinda,
vapur, tramvay ve otobiis gibi umumi nakil vasitalar1 i¢inde satig yapmalar1 yasaktir.

3- Yikanmadan, pisirilmeden, soyulmadan yenebilecek seylerde sinek toplanmasina,
etrafi kirletmeye ve sular1 akmaya miisait olan her tiirlii maddeler her tarafi camekanla veya
toz, ¢Op sinek girmeyecek surette gayri kabili niifuz bir madde ile oOrtiili ve daima kapali
vasitalarin i¢inde satacaklardir. Buna aykir1 diisen satislar yasaktir.

4- Baska yerledrde evvelden hazirlanmis olan (yogurt, ayran, serbet, limonata,
dondurma, siitlag, muhallebi) gibi gida maddelerini satan seyyar saticilar, bu gibi maddelerin
yapilacag1 yerleri evvelden belediyeye istida ile bildirerek bu yerlerin, bu maksatla
kullanilmalarinda sihhi ve idari bir mahzur olup olmadigini tetkik ettirerek miisaade ve bu
miisaadeyi her zaman yanlarinda tagimaya mecburdurlar.

5- Muayyen ve sabit imalathanede yapilan gida maddelerini satan muhtelif seyyar
saticilar, bu imalathane sahibi kendi mamulatini sattirdig1 eshasin isimlerini ayr1 ayri bir
beyanname ile bulundugu mintika bashekimligine bildirerek buradan alacagi vesikayi daima
tasimak lizere seyyar saticilarna vereceklerdir. Bardakla su satan seyyar saticilar da ayni
hiikiimlere tabidirler.

6- Limonata, serbet, su gibi i¢ilecek seyler camdan veya bunlarm vasiflarin1 hiz
bozmayacak bir maddeden yapilmis mazbut, agizlar1 kapali ve musluklu kaplar iginde
satacaklardir. Bu kaplar icindeki sulu maddeler Behemehal musluktan alinarak miisteriye
verilecektir. Dondurmacilar agzi saglam kapakli kaplar, salepgiler ve bozacilar agzi iyi kapanan
gligimler kullanacaklardir. Bardaklar, fincanlar toz toprak girmeyecek, sinek konmayacak
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sekilde camdan veya miinasip bir maddeden yapilmis kapali kaplarda bulundurulacak ve bunlar
saticinin bulunduracagi temiz sularla her kullanilista iyice yikanacaktir. Kova, desti, bakrac gibi
kaplarla su satmak ve su kaplarmin i¢inde sular1 kepgelerle almak yasaktir.

7- Satis miinasebetiyle olacak her tiirlii dokiintii ve kirint1 vesaire saticinin beraberinde
bulunduracagi kapali kaplarda biriktirelecektir.

8- Yenilecek, icilecek seyyleri satan seyyar esnaf, gerek sahsi temizlik ve sihhi
muayene ve gerek kullandiklar1 malzeme, vasita, alet vesaire bakimlarindan ayni sekilde satan
diikkanlar ve saticilar hakkindaki hiikiimlere de tabidirler.

9- Birkag seyi birden satanlar bunlarm birbirine zarar vermeyecek neviden olmalar1 igin
onceden belediyenin ruhsatii alacaklardir.

10- Seyyar Saticilarin saat yirmiden sabahm sekizine kadar sokaklarda bagirmalari ve
bu miiddet haricinde de giiriiltii sayilacak, herkesi rahatsiz edecek derecede yliksek ses
cikarmalar1 ve didiik ottiirmek, calgi ¢almak, gazel veya sarki sdyleyerek ve her ne suretle
olursa olsun giiriiltii ederek satis yapmalar1 yasaktir.

11- Ayakkab1 boyacilar1 ancak bulunduklari mmtikanin belediyesince kendilerine
gosterilecek olan yerlerde caligsabileceklerdir.

12- Sandal, kayik vesaire gibi kiiciik deniz vasitalari ile yapilan saticilik da seyyar
saticiliktir ve bu fasildaki hiikiimlere tabidir.

13- Seyyar siit¢iiler Sihhat ve Igtimai Muavenet Vekaleti tarafindan yapilmis olan
hususi talimatnamesine tabidirler.

BU FASILDA ACIKCA ADI GECMEYEN YERLER

MADDE 78 - Yenilecek, icilecek seylerle bunlarla miinasebeti olan maddeleri yapmak,
satmak veya nakil ve tevzi edilip de adi bu fasilda acik¢a ge¢cmemis olan miiesseseler ve
diikkanlar fazlin miisterek hiikiimlerine tabi olduklar1 gibi mahiyetleri itibariyle fasilda bahsi
gecen yerlerden en ¢ok benzerlerinin hususi sartlarina da uymaya mecburdurlar.

YATILACAK, YIKANILACAK, TEMIZLENECEK
YERLER

A- Oteller, hanlar-pansiyonlar ve bekar odalan

MADDE 79- Oteller, pansiyonlar, bekar odalar1 ve benzerlerinin tabi olduklar1 sartlar
sunlardir.

I- Yeniden yapilacak olar otellerin her tarafinin kargir olmasi mecburidir. Yalniz
istirahat yerlerinin ve yatma odalarmin zemini parke olabilir. Hemen mevcut olanlar agsagidaki
sartlara tabidir.

2- Bu mabhallelerin ya kargir veya parke, musambali tahta gibi gayr1 kabili niifuz
maddelerle kaplanmig olacaktir.

3- Tek yatakli odalarda adam basma en az (25) m. Mikab1 hava hacmi ve iki veyahut
daha fazla yatakli yerlerde adam basma en az (15) mt. Mikap hava hacmini ihtiva edecek
surette her odanin alabilecegi yatak adedi tayin edilecek ve bu adet iicretle beraber odada
kolayca goriilebilecek bir yere levha ile asilacaktir. Odalarda bu adetten baska karyola
bulundurmak ve fazla ticret almak yasaktir.

4- I¢inde insan oturup yatacak biitiin odalarin ve salonlarin bol giindiiz 15181 ile
aydinlanacak vechile kafi miktarda ve genislikte, pencerelerinde odalarm hususi hava
temizleme tertibat1 olacak veyahut bir kisim pencerelerin i¢ iist camlar1 (Vasisdas) tarzinda
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miiteharrik bulunacaktir. Dogrudan dogruya kafi derecede giindiiz ziyas1 almayan odalarda
miisteri yatirmak yasaktir.

5- Her odada miisdahdemini ¢agirmaya mahsus zil veya ziya tertibati ile elbise asmaya
mahsus tertibat ve lavabo bulunacaktir. Yikanma tertibatinin bulunacagi masalarin iizeri ya
mermer veya fayans mozaik bir madde ile dosenmis bulunacaktir. Odalarinda lavabo
bulunmayan yerlerde her bes yataga bir adet hesabiyle her katta miiteaddit yitkanma musluklar1
bulunacaktir. Bu kisimda zemin kargir ve bir buguk metre irtifaa kadar duvarlart mermer,
fayans vesaire gibi bir madde ile dosenmis olacak ve lagimda nihayet bulan bir sifonlu deligi
bulunacaktir. Odalarda miisteriler i¢in sa¢ fir¢asi, tarak, terlik bulundurulmasi yasaktir.

6- En az her on yataga bir tane isabet etmek iizere ve her katta kafi adette abdesthaneleri
olacak ve her abdesthanede bir akarsu musluklar1 bulunacak ve hela ve yikanma yalaklar1
lagima merbut olacaktir.

7- Biitiin siipriintiiler agz1 kapali madeni ve temiz kaplarda toplanacaktir.

8- Her binada muhakkak sehir suyuna, sehir suyu gecmeyen mahallelerde temiz sularla
doldurulmus ve ihtiyaca yetecek vasatta bulunan bir su deposuna merbut olarak akar su tesisat1
bulunacaktir.

9- Icinde mutfak, yemek salonu, ¢amasirhane vesaire bulunan otellerin bu kisimlari
talimatnamenin bu gibi yerlere ait sartlarina uygun olacaktir.

10- Bu binalarda miisterilerin fazla esyasini koymaya mahsus mazbut birer depo
bulunacaktir.

11- Oda doésemeleri vesaire daima temiz, duvarlar her vakit agik renkte boyali ve
badanali ve lekesiz olacak karyolalar ve somyalar temiz ve muntazam, kirik dokiikten ar1 biitiin
yatak takimlari, havlu vesaire gibi seyler her miisteri degistikce ve ayr1 ve ayni miisteri i¢in de
sik sik yikattirilip ttiilenilerek degistirilecektir. Badanali kisimlarin badanasi en az {i¢ ayda bir
temizlenecektir. Bit, tahtabiti, pire, sinek vesaire hagsaratin bulunmasina kat’iyen mahal
verilmeyecektir. Renkli carsaf, yatak ve yorgan yiizleri ve havlu kullanmak yasaktir. Yataklar
ylin veya pamuk veyahut kildan olacaktir. Yer yataklari, i¢i saman veya otla doldurulmusg
silteler kullanilmasi yasaktir. Heyeti sihhiyece liizum gosterildigi takdirde hanlarda bekar
odalariin, otellerin muayyen zamanlarda senede iki kere belediyece fenni tathiratin yapilmasi
mecburidir.

12- Bu miiesseselere gelen miisterilerden hasta olanlar bulunursa veya evvelce mevcut
miisterilerden biri hastalanirsa derhal belediye hekimine haber verilecektir.

13- Bu miiesseseleri isletenler, her kismimn, her seyin ve miistahdemlerin temizligine
dikkat etmeye mecburdurlar.

14- Bu yerlerin i¢inde bahge veya avlularinda biiyiik kii¢lik her tiirlii hayvan beslemek,
odalarda, koridorlarda ve avlularda her ne sekilde olursa olsun yemek pisirmek yasaktir. Sirf
aile ikametine tahsis olunmus hanlarda ve pansiyonlarda fenni sartlar1 haiz miisterek veya
hususi mutbaklar bulunacaktir.

15- Ahir bulundurulabilecek mintikalardaki otel ve hanlardan mevcut ahirlar bu
miiesseselerin umumi giris yerleri ile katiyen alakadar olmayacak sekilde ayr1 olarak yapilacak
ve bu ahirlar sehir icinde kalmalarina miisaade edilen ahirlarin biitiin sihhi ve fenni sartlarini
cami olacaktir.

16- I¢inde aile yatan hanlarin ve pansiyonlarin diger kisimlarinda her tiirlii sanat veya
ticaret icras1 yasaktir. Icinde ticaret veya sanat icrasi yasaktir. I¢inde ticaret veya sanat icrasi
olunan hanlar i¢inde yatip kalmak ve iskan etmek yasaktir. Bu yerleri talimatnamenin bu gibi
ticaret veya sanatlar hakkindaki sartlarma uygun olacaktir.

17- Bilumum otel, han, pansiyon ve bekar odalarinda belediyece tasdikli (liizumu kadar)
tarife bulundurulacak ve bunlar miisterilerin gérecekleri yerlere asilacaktir.

MADDE 80- Ahsap konaklarin oda oda kiraya verilmesi yasaktir. Bunlardan fenni ve
sthhi sartlar1 haiz olduguna dair belediyece ruhsat verilenlerin ancak kat kat ve yalniz birer
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aileye mahsus olmak tizere kiraya verilmesi caizdir. Bu binalar bu tarzda iskan edilebilmek i¢in
sahipleri belediyenin gosterecegi biitiin tadilat ve 1slahat1 yapmaya mecburdurlar.

Bu gibi yerlerde her katta muhakkik bir abdesthane ve sehir suyuna bagl el yiiz yikama
muslugu, ayrica kargir ve ocak tertibatin1 haiz bir mutbak bulunacak ve her katta ayri ayri
olmadig1 takdirde biitiin kiracilar i¢in miisterek bir camasirhane yapilacaktir.

MADDE 81- Otel, han ve emsalinde sehir merkezi suyu ve bu suyun bulunmadigi
mintikalarda temizligi sithhat heyetince kabul edilmis su tesisati bulunacaktirr. Bu gibi
mahallerde temiz olmayan sular kullanmak yasaktir.

MADDE 82- Oteller miinhasiran merkezi teshin usulleri ile ve olmadig: takdirde fenni
sartlar1 haiz vasitalarla teshin edilecektir. Mangal ile teshin yasaktir.

MADDE 83- Otel, han ve emsali gibi yerlerde merdiven baslarinda yangin sondiirticii
vasitalar bulunmasi1 mecburidir.

MADDE 84- Halen, mevcut otel, pansiyon, han, bekar odalar1 ila 2 (iki) ay zarfinda bu
talimatname hiikiimleri dahilinde liizumlu 1slah ve tadilleri yapmaya mecburdurlar. Bunu
yapmayanlar 1slah edilinceye kadar kapatilir.

HAMAMLAR

MADDE 85- Sicak hamamlarda bunlara benzer yerlerin uyacaklar1 hiikiimler sunlardir.

1- Sehirde yeniden umuma mahsus hamam, ylizme havuzu agilmasi; belediyece tespit
edilecek sihhi ve fenni sartlarin yerine getirilmesine baghdir. Mevcut olan eski umumi
hamamlar asagidaki sartlara gore 1slah edilecektir.

2- Soyunup giyinme yerleri bolme veya camekanla ayrilmis olarak mahfuz bir sekilde
yapilacak ve hiicreler, hararet hi¢cbir zaman (+20) nin altina diismemek iizere lizumunda
isitilacaktir. Her hiicrede soyunanlara kafi gelecek miktarda elbise asmaga mahsus vasitalar
bulunacaktir.

3- Kerevetler iizerine konulan silteler kolay tasmir ve temizlenir sekilde olacak ve
iizerlerinde mutlaka her miisteri i¢cin degistirilecek beyaz ve temiz ortiiler bulunacaktir. Ot ve
saman minder, yastik kullanmak yasaktir. Terlikler ve nalinlar temiz olacaktir.

4- Dosemesi ahsap olan biitiin soyunup giyinme yerleri ile merdivenlere ve koridorlara
musamba dosenecektir. Cilali parke oldugu takdirde musambaya liizum yoktur. Hamamin
girilecek yerinde paspas ve temiz ince talas bulundurulacaktir.

5- Yikanma ve temizlenme yerleri ile helalarin zemini ve iki metre yiliksekligine kadar
duvarlar1 mermer, mozaik, fayans gibi ve hi¢bir yerde su birikintisi toplanmayacak vechile su
gecirmez bir madde ile muntazam surette doseli olacak ve kullanilmis sular hususi mecralarla
kanalizasyonda nihayetlenen 1skarali ve sifonlu deliklere akitilacaktir.

6- Her tiirli siipriintiiler ve dokiintiiler agz1 kapali madeni kovalarda toplanacaktir.

7- Hamamlarm her tarafinin duvarlar1 azami 6 ayda bir badana edilecek ve hicbir
tarafinda bit, hamambdcegi, tahtakurusu vesair hagarat bulunmayacaktir.

8- Hamam miistahdeminin azami temizlie riayete mecburdurlar.

9- Hamam takimlar1 mutlaka her miisteri i¢in degistirilecek ve kullanilmis olanlar
sabunlu, sodali su ile kaynatilip yikanip kurulandiktan sonra iitiilenecektir. Kirli, yipranmas,
yirtilmig takimlar1 kullanmak yasaktir.

10- Hususi temizleme aletleri, kullandiktan sonra kaynatilacak veya % 2 nisbetinde lizol
mahluliine batirilacaktir. Tahta sapli usturalarin kullanilmasi yasaktir. Hamamlarda kan
almmasi, siiliik tatbik edilmesi yasaktir.

BERBER DUKKANLARI

MADDE 86- Berber diikkanlar1 diger maksatla kullanilan yerlerde dogrudan dogruya
alakali olmayan binalarda tesis edilecektir.
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1- Bu diikkanlarin zemini su ge¢cmez bir madde ile ddseli olacak, ahsap olanlarmki
musambalanacaktir. Duvarlar1 (1,5) metre yilikseklige kadar ya ayni sekilde doseli veya yagl
boya ile boyali bulunacaktir.

2- Bu diikkanlarin sokaga bakan yiizleri camekanli olacak ve bu camekanlarin alt kismi
icerisi digsaridan goriilmeyecek surette camlar1 buzlandirilacak veya perdelenecektir.

3- Masalarn iizeri mermer, mozaik, ¢ini gibi miinasip bir madde ile dosenmis olacak,
koltuklar, kanepeler her vakit kolayca temizlenebilecek surette maroken veya benzerlerinden
biriyle doseli

Bulunacak, iskemleler her tarafi cilali tahtadan yapilacaktir.

4. Diikkanda sehir suyu ve olmayan yerlerde temiz oldugu heyeti sihhiyece tasdik
edilen sularla doldurulmus depolara bagli akarsu bulunacaktir. Biitiin kirli sular sifonlu
yalaklarla dogrudan dogruya lagima sevk edilecektir. Sag, sakal kirmntilariyla her tiirli
stipriintiiler agz1 kapali madeni ve temiz kapta toplanacaktir.

5. Berber diikkanlarinda baska bir sanat yapmak veya lavanta, kolonya ve pudra gibi
tuvalete miiteallik esyadan baska bir sey satmak ve baska islerin goriildiigii diikkanlarda
berberlik yapmak yasaktir.

6. Berberler ¢calisirken uzun beyaz gomlek giyecekler ve her calismadan evvel ve sonra
ellerini sabunlu sularla yikayacaktir; gerek sahsi temizliklerine ve gerek diikkan i¢indeki her
seyin temizligine dikkat edilecektir.

7. Her tiirlii levazim gayet temiz olacak ve havlular her defa kullandiktan sonra
kaynatilip yikanip ve iitiilenmeden tekrar kullanilmayacaktir.

8. Biitiin trag ve tuvalet malzemesi ve aletleri daima kapali tutulan kaplarin i¢inde
bulundurulacak, pudralar her miisteriye ayri1 bir pamuk pargasi ile siiriillecek ve bir kere
kullanilan pamuklar derhal atilacaktir.

9. Tras ederken ustura iizerinde biriken kil ve sabun parcalar1 hususi ince kagitlarla ve
razorlerle temizlenecektir. Bu maksatla lastik kiivet ve buna benzer seyler kullanmak yasaktir.

10. Ustura, makas makine gibi seyler, ya hususi kuru hareket firinlarinda veya her
trastan evvel ya alevden gecirilmek veyahut %3-4 likrol veya lizol mahluliine batirilarak
temizlenecektir.

11. Tras olurken miisterilerin koltukta baslarin1 dayadiklar1 yer her defasinda ayr1 ve
temiz bir kagit ile ortiilecektir.

12. Kadin berberleri ve giizellestirme miiesseseleri re yukaridaki sartlara tabi olup
buralarda kullanilacak alet ve cihazlarin teknik vasiflar1 belediye fen heyetinin miisaade ve
murakabesine tabi olup, bunlar miisterilere zarar vermeyecek surette ve sihhi ve fenni esaslara
uygun olarak tatbik edilecektir.

UMUMIi CAMASIRHANELER

MADDE 87- Yeniden acilacak umumi ¢camasirhaneler belediyece tespit olunacak sihhi
ve fenni evsaf ve seraite goOre yapilacaktir. Halen mevcut olanlar asagidaki sartlara
uyacaklardir.

1. Utii, kurutma, kazan ve yikanma ve amelenin elbise koyduklari, yemek yedikleri
birbirinden tamamen ayr1 bulunacaktir.

2. Camasirhanelerin her tarafinin zemini ve zeminden (2) metre yiiksekligi kadar
duvarlarin her vakit yikanabilir sekilde su gegmez maddeden olacak ve biitiin sular hi¢ birikinti
yapmadan iizeri kapali kanalarla iskarali ve sifonlu dekliklerle lagima akitilacaktir.

3. Camasirhanelerde husule gelen buhar vesaire aspiratorlerle miicehhez hava
degistirme tertibat1 veyahut hususi fenni tesisat vasitasiyla derhal izale edilecektir.

4. Camagirhanenin biri kirli ¢amasir kabuliine, digeri temiz ¢amasir teslimine mahsus
ayr1 ayr1 iki odas1 bulunacaktir.
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5. intani hastalarm ¢amasirlarmi  dezenfektasyon merkezlerinde temizlenmeden
camasirhaneye kabul etmek yasaktir. Uzvi mahsulat ile kirlenmis camasirlar %4 krezilsodik
havuzlarinda en asagi 6 saat birakildiktan sonra yikanacaktir.

6. Kirli camasirlarin miiesseseye nakli i¢cin kapali ve i¢i ¢inko veya galvanize kaplanmis
kamyon veya araba seklinde ve yalniz bu maksatla kullanilan hususi nakil vasitalar
kullanilacaktir.

IS VE SANAT ERBABININ

SIHHI MUAYENELERI

MADDE 88- Soforler, vatmanlar, arabacilar, hamallar, motorlu, motorsuz biiyiik ve
kiiciik deniz vasitalarinin kaptan, carki, tayfalarinin ve herhangi bir miinasebetle ve bu
vasitalar1 kullananlar ilk defa ise baslarlarken ve bilahare her sene miitehassis tabipler
tarafindan umumi muayeneleri yapilacaktir.

MADDE 89- Siitnine ve miirebbiyeler ilk defa ve bilahare alt1 ayda bir miitehassis
tabipler tarafindan umumi muayeneye tabidirler.

MADDE 90- Miitehassis tabip muayeneleri, mevcutsa belediye sithhi muayene
komisyonu heyetince veyahut ihtisaslar1 Devlet’ce tasdik edilmis diger miitehassis tabiplerce
usulii dairesinde yapilir.

MADDE 91- Ihtisasa taalluk etmeyen muayeneler belediye tabipleri bulunmadigi
takdirde hiikiimet tabipleri tarafindan parasiz olarak yapilir. Bu muayeneler hiikiimet
tabipligince tasdik edilmis diger etibba tarafindan da yapilir.

MADDE 92- Her tiirlii sthhi muayene neticeleri, muayene edilenlerin sihhat cilizdan
veya vesikalarina belediyece kayit ve tescil olunur.

MADDE 93- Sihhi muayene ciizdan1 bulunmayan veyahut bu muayeneleri zamaninda
yaptirmamus olan iscilerin ¢alismas1 ve is sahipleri tarafindan calistirilmas: yasaktir. Iscilerin
muayenelerinin vaktinde yaptirilmasinda miiessese sahipleri mesuldiir.

CENAZELER VE MEZARLIKLAR

MADDE 94- Sehir ve kasabalarda insan Oliilerinin yikanma, kefenlenmesi, nakli ve
gomiilmesi hakkinda Umumi Hifzisthha Kanunu’nun bu husustaki hiikiimleri ile bu Kanunu
230 uncu maddesi mucibince yapilmis hususi talimatname maddeleri ve 11410 numarali
Mezarlik Nizamnamesi ve bu Nizamnamenin 8 inci maddesi mucibince dahiliye ve sihhat
Vekaletlerince yapilmis talimatname hiikiimleri tatbik olunur.

HAYVAN LESLERININ IMHASI

MADDE 95- her tiirlii hayvan lesleri belediyece ayrilan hususi hayvan mezarligima
gomiilecektir. Sehir ve kasabalar dahilinde hayvan leslerini gommek ve bunlar1 agikta olarak
herhangi bir yere birakmak yasaktir.

MADDE 96- Bu talimatnamenin emir ve yasak lizumlarini yerine getirmeyenler
hakkindaki hususi kanunlarda ayrica bir ceza mevcut degilse (Umuru Belediyeye Miiteallik
Ahkam1 Cezaiye Kanunun tadil edin 15.05.1930 tarith ve 1608 numarali kanun)un birinci
maddesinde yazili olan (50 liraya kadar hafif para cezasi ile li¢ giinden on bes giine kadar
ticaret ve sanat1 yapmaktan men) cezasi verilir.

NOT:

Umumun sihhatine taalluk edip de bu talimatname maddelerinde yazilmis olun:

1. Meskenlerin haiz olmalar icap eden sihhi sartlar Saghk Bakanligi’nca nesredilmis
olan talimatname hiikiimlerine uygun olacaktir.

2. Her tiirlii gida maddeleri Umumi Hifzisihha Kanununun 183 tinc maddesinde yazilan
esya ve levazimin ayr1 ayr1 hususi vasiflar1 ve bunlarin ne gibi ahvalde bozulmus taklit veya
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tavsis edilmis addedilecegi ve tahlil i¢in alimacak numune miktar1 hakkinda Umumi Hifzisihha
Kanunu’nun 199 uncu maddesi mucibince nesredilen nizamname hiikiimleri cari olacaktir.

3. Umumi Hifzisthha Kanunu’nun 188 inci maddesi mucibince yenilecek ve icilecek
seylere katilabilecek boyalarla muhafaza maddeleri ve boya ve muhafaza maddelerinin ilavesi
yasak olan seyler hakkinda liste ve talimatname hiikiimleri cari olacaktir.

4. Siit ve yogurt istihsal ve satisina ait sihhi sartlar vekaletince nesredilecek olan (Siit ve
Mamullerini Istihsal ve Satisna Mahsus mahal ve Levazim ile Siit Veren Hayvanlarin
Yasadiklar1 ve Saklandiklar1 Yerlerin Sihhi Sartlarinin Tesbitine Dair Talimatname)de tespit
olunmustur.

5. Her tiirlii Sanat miiesseseleri ve burada ¢alisanlar hakkinda Hifzisthha ve Belediye
Kanunlar1 ile Medeni Kanun’un ve Is Kanunu’nun hiikiimleri ve Hifzisthha Kanunu’nun 270
nci maddesi mucibince nesredilecek gayrisihhi miiesseseler listesi ve Hifzisthha Kanunu’nun
179 ve Is Kanunu’nun 55-56 nci maddeleri mucibince nesredilmis (Iscilerin Sagligini Koruma
ve Is Emniyeti Nizamnamesi) ve bu hususta mevcut diger mevzuat hiikiimleri gdzoniinde
tutulacaktir.

6. Fenni kanalizasyon tesisleri bulunmayan yerlerde her tiirlii kirli sularin sevki i¢in
yapilmas1 mecburi olan fenni ¢ukurlar ve diger tesisat hakkinda Hifzisthha Kanunu’nun 245 nci
maddesi mucibince Sthhat Vekaletince nesredilmis talimatname hiikiimleri tatbik olunacaktir.

7. Kimyevi ve bakteriyolojik tahlilleri yapilacak ve su numuneleri Saglik Bakanligi’nca
nesredilmis hususi talimatnamede gdsterilen usuller dahilinde almacaktir.

8. Tesis olunacak yiizme havuzlari, Saglik Bakanligi’nca nesredilmis bulunan (Yiizme
havuzlarmin tabi olacagi esas ve sartlara ait talimat)’a uygun olacaktir.

MADDE 97- Bu yonetmelik 3011 sayili Kanunun 2 nci maddesi geregince ilanindan
sonra yiiriirliige girer.

MADDE 98- Bu yonetmeligi Tosmur Belediye Baskan yiiriitiir.

Musa OZDEMIR Omer KOPARAN Yusuf BOZ
Meclis Baskani Meclis Katibi Meclis Katibi
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TOSMUR BELEDIYESI MECLIS KARARI

KARAR TARIHI | 03.12.2009 KARAR SAYISI 41

DONEM 3 BIiRLESIM/OTURUM | 1/1

Meclis Baskam :Musa OZDEMIR

UYELER  : Omer KOPARAN, Hasan DERELI, Hasan OZDEMIR, Musa YILMAZ,
Ramazan KARABACAK, Riisti OZGEN, Siikrii KARADUMAN, Yakup GUNDOGAN,
Yusuf BOZ.

0zU : Belediye Miidiirliikleri ve Birimlerinin Gorev Yetki ve Sorumluluklar:
Belirlenmesi Hakkinda Yonetmelikler.

Meclis Katibi : Omer KOPARAN

Meclis Katibi : Yusuf BOZ

KARAR: Belediyemiz Miidiirliikleri olan Yazi Isleri Miidiirliigii, Mali Hizmetler Miidiirliigii,
Fen Isleri Miidiirliigii ile Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin gérev yetki ve sorumluluklarin
iceren yonetmeliklerin kabuliine, OYBIRLIGI ile karar verildi.

TOSMUR BELEDIYESI

YAZI iSLERi MUDURLUGU
GOREV VE CALISMA YONETMELIGI

MADDE 1-

AMAC: Bu yonetmelik Tosmur Belediyesi Yazi Isleri Miidiirliigii'niin, Belediye Meclisi,
Belediye Enciimeni ve Belediye Genel Evrak Islerinin ¢alisma usul ve esaslarini belirlemek {izere
hazirlanmstir.

MADDE 2-

KAPSAM : Bu yonetmelik Tosmur Belediye Baskanlig1 Yazi Isleri Miidiirliigii niin yapisin,
isleyis ve gorevlerini kapsar.

MADDE 3-

DAYANAK : Yaz Isleri Miidiirliigii, 5393 sayili Belediye Kanununun 48.maddesi ve Norm
Kadro ile ilgili Bakanlar Kurulu Kararina dayanarak kurulmus bir birimdir.

MADDE 4-

TANIMLAR

Bu yonetmelikte gecen,

Belediye : Tosmur Belediyesini,

Bagkanlik : Tosmur Belediye Baskanligini,

Miidiirliik : Yazi Isleri Miidiirliigiinii,

Personel : Yazi Isleri Miidiirliigii’nde gérevli tiim personelleri,

Meclis : Tosmur Belediye Meclisini,
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Enciimen : Tosmur Belediye Enclimenini,

Komisyon : Tosmur Belediye Meclisi Ihtisas Komisyonlarini ifade eder.

MADDE 5-

TESKILAT VE ORGANLAR: Yazi isleri Miidiirliigii, 1 miidiir ve yeteri kadar personelden
olusmaktadir.

MADDE 6-
YAZI iISLERi MUDURLUGUNUN GOREVLERI
04- Belediye Meclisi ile ilgili gorevleri,

b) Belediye enciimeni ile ilgili gorevleri,
c) Genel evrak kaytt ile ilgili gérevleri,
d) Diger gorevleri.

a) Belediye Meclisi ile ilgili gorevleri:
— Belediyemiz birimlerinden yasa, tiizilk ve yonetmeliklere uygun olarak Belediye
meclisinde goriisiiliip karara baglanmak, tizere Belediye Baskanligindan havaleli konulari,
glindem maddesi olarak hazirlayip Meclis Bagkanligina sunmak.

— Meclis toplant1 giindeminin, bir 6nceki birlesime ait meclis karar ozetleri ve kararlarin
birer adet fotokopileri ile birlikte zabita memurlar1 aracilifi ile 5393 sayili Belediye
Kanununun 21. Maddesine gore meclis iiyelerine en az 3 giin dnceden imza karsilig1 teslim
edilmesini saglamak.

— Belediye Meclisi ve Ihtisas Komisyonlarinin ¢alismalarina yardimer olmak, karar ve
raporlarint yazmak,

— Belediye Meclisi Calisma YoOnetmeliginin 16. Maddesine goére meclis toplanti
tutanaklarin1 hazirlamak, baskanlik divanina imzalatmak ve bu tutanaklari1 bir dosyada
saklamak, incelemeye hazir bulundurmak,

— Meclis Tlyelerinin, meclis toplantilarma devamliliklarini belirlemek {izere meclis
baskanli§inca tutulan puantaj cetvelini saklamak.

—Meclis toplantisi bittikten sonra aliman kararlari, meclis baskani ve meclis katiplerine
imzalatmak ve 5393 sayili Belediye Kanununun 23. Maddesine gore belediye baskani
tarafindan yeniden goriisiilmek {lizere meclise iade edilmeyen kararlari Kaymakamlik
makamina gondermek, kaymakamlik kaydindan sonra gelen meclis kararlarinimn bir suretini
kendi biinyesinde arsivlemek, bir suretini de geregi i¢in ilgili miidiirliige gondermek.
— Alman meclis kararlari1 meclis karar defterine yazmak ve meclis baskani ile meclis
katiplerine defteri imzalatmak.

— Belediye meclis iiyelerine, gerek meclis toplantisma, gerekse Ihtisas Komisyonu
toplantilarina katildiklar1 her giin i¢in 6denecek olan huzur hakki puantajini hazirlamak ve
geregi i¢cin Mali Hizmetler Miidiirliigiine gondermek.

b) Belediye Enciimeni ile ilgili gorevleri:
— Belediyemiz birimlerinin Belediye Baskanindan havaleli konular1 giindem maddesi
olarak enclimene sunmak.
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— 5393 sayili Belediye Kanununun 35. Maddesine gore, haftada 1 giin toplanan belediye
encliimeninin almis oldugu kararlarin yazilmasini, arsivlenmesini ve geregi icin ilgili
birimlere génderilmesini saglamak.

— Enciimence alinan kararlar1 enciimen karar defterine yazmak, metin haline getirilen
kararlar1 enclimen baskani ve liyelere imzalatmak.

— Enciimen toplantisina katilan enciimen baskani ve iiyelerine 6denecek olan huzur hakki
icin puantaj diizenlemek, geregi icin Mali Hizmetler Miidiirliigiine gondermek.

¢) Genel evrak kayit ile ilgili gorevleri:
— Belediye Baskanligina kamu kurum ve kuruluslardan gelen evraklarin kaydini yapmak
ve ilgili birimlere zimmet karsilig1 teslim etmek.

—Belediye Baskanligina vatandaslar tarafindan verilen dilekcelerin kaydini yapmak ve
ilgili birimlere zimmet karsilig1 teslim etmek.

—Belediyeden posta ile gdnderilecek evraklarin posta zimmet defterine islenerek PTT ye
zimmet karsilig1 teslim etmek.

d) Diger Gorevleri:
— Belediye Baskanlig1 tarafindan verilen yazismalar1 yapmak.

— Tiim enciimen ve meclis kararlarinin arsivlenmesini saglamak.

Tosmur Belediye Baskanliginda insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii bulunmadigindan
yerlesik uygulamaya gore Insan Kaynaklar1 ve egitim ile ilgili gérev yetki ve sorumluluklar
Mali Hizmetler Miidiirliigii ile konular bazinda paylasimli olarak Yazi Isleri Miidiirliigii
tarafindan ytiriitiiliir.

YAZI iSLERi MUDURUNUN GOREV YETKI VE SORUMLULUKLARI

a) Miidiirlik hizmetlerinin zamaninda, verimli ve diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini
saglamak.

b) Gorev bolimii yapmak, izin, hastalik vb. durumlarda yerine bir bagkasinin
gorevlendirilmesi ve hizmetlerin aksamamasi i¢in gerekli 6nlemleri almak.

¢) Baskanliktan gerek meclise, gerekse enciimene gonderilen evraklarm kanun, tiiziik,
yonetmelik, emir ve kararlar dogrultusunda islem gormesini saglamak.

d) Meclis toplant1 giindeminin belediye baskani tarafindan belirlenmesini ve meclis
iiyelerine zamaninda dagitimmin yapilmasini saglamak.

e) Baskanliktan enclimene gonderilen evrakin zamaninda ve eksiksiz olarak ilgili birime
gonderilmesini saglamak.

f) Meclise veya enclimene gonderilecek dosyalari incelemek, usul ve esas yOniinden
goriilen noksanliklarn ilgili miidiirliik¢e giderilmesini saglamak.

g) Calisma verimini arttrmak amaciyla, kanunlary, idari ve genel yargi kararlarmi ve
bunlarla ilgili yayimnlar1 satin almak ve abone olmak.

MADDE 7- MECLIiS VE ENCUMEN KARARLARI iLE ILGILIi GOREV VE
SORUMLULUKLARI:
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a) Meclis ve Enciimene iliskin yazilar1 hazirlar, meclis ve Enciimen evrakini
karar defterine kaydeder ve sonuglarini siitunlarma isler.

b) Meclis ve Enclimene iligkin giindemde bulunan dosyalar1 diizenler, giindemi
hazirlar. Bu dosyalar1 giindem sirasina gére numaralar ve karton igerisine
sirayla yerlestirir, miidiire sunar.

¢) Meclisten Ihtisas Komisyonlarma gdnderilen dosya ve yazilari ilgilisine
teslim eder.

d) Meclis ve Enciimene ait yazi ve kararlari diizenler, yazar, imza islerini
tamamlattirir. izlenmesinden sorumludur.

e) Meclis ve Enciimen Uyelerinin, huzur haklarinmn puantajini hazirlar ve
zamaninda 6denmesi i¢in ilgili birime gonderir.

f) Meclis ve Enciimen Karar Defterini diizenli bir sekilde tutar. Defterdeki
imzalarin tam olmasina 6zen gosterir.

g) Meclis ve Enciimen kararlarinin imzasi tamamlandiktan sonra ilgili
Miidiirliiklere gecikmeden gonderilmesini saglar.

J) Meclis veya Enclimene ait karar ve tutanak asillarin1 dosyalarina yerlestirerek

saklanmasma, kaybolmamasina 6zen gosterir.

k) Enclimence incelenmek iizere yetkili heyete verilen dosyayi heyete imza
karsiliginda teslim eder, dosyanin izlenmesinden sorumludur.

Gorev ve ¢alismalarm yiiriitiilmesinde ve her tiirlii evrakin kaybindan Belediye
Baskanina kars1 sorumludur.

MADDE 8-GENEL EVRAK KAYIT iLE iLGIiLi GOREV VE SORUMLULUKLARI

a) Belediye baskanligma gelen her g¢esit yazi ilgili personel tarafindan alarak
havale edilecegi birime gonderilmek tizere miidiire getirilir.

b) Konusu itibariyle birden ¢ok birimi ilgilendiren yazilarin suretlerinin
cogaltilarak ilgili birimlere gonderilmesini saglar.

¢) Konusu itibariyle 6nemli ve ivedi yazilarin miidiire gonderilmesini saglar.

d) Gizlilik dereceli yazilarin sadece miidiir tarafindan agildiktan sonra ilgili
baskan yardimecisi tarafindan havalesinin yapilmasini saglar.

e) Giden evraklar1 zimmet defterine kayit ettirerek ulasacagi kurum ve
kuruluslara titizlikle teslim edilmesini saglar.

f) Posta ile gdnderilecek olan evraklarin islemlerini yaparak, kisa siirede PTT ye
gonderilmesini saglar.

g) Belediyeye gelen ve giden tiim evraklarm kayit islemlerinin noksansiz
yapilmasini takip eder.

h) Kaybolan evraklardan her zaman i¢in sorumludur.

MADDE 9- YONETICILERIN GENEL VE ORTAK GOREV YETKIi VE
SORUMLULUKLARI
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A- Her kademede yonetici durumunda bulunan kisileri “Yonetici” olmak nedeniyle

yiiklendigi biitiin yoneticiler i¢in ortak ve genel baz1 gorev yetki ve
sorumluluklar1 vardir. Yonetim kademelerinin diisey olarak siralanmasinda bu
gorev yetki ve sorumluluklarin Ozleri degismez sadece en {ist yOnetim
kademesinden baslayip en alt yonetim kademesine dogru kapsam ve sinirlari
daralir. Yoneticilere iliskin bu genel ve ortak gorev yetki ve sorumluluklar
ileride her birim i¢in belirtilen 6zel gorevlerin zamaninda ve amaca uygun bir
bicimde yapilmalarinin 6n sartlar1 niteligindedir. Bu nedenle her yonetici hangi
yonetim kademesinde bulunursa bulunsun bu gorevleri yerine getirmek
durumundadir.
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Yonetmeligin bu boliimii, Miidiirliigiin kurulus biitiinii i¢inde yer alan
kademelerin hepsinde ortak olan bu gorevlerin her birim kademelerinin ayr1 ayr1
tekrar edilmemesi i¢in diizenlenmistir.

Her yoneticinin temel gorev, yetki ve sorumluluklari igerisinde sunlar vardir.

1-

Planlama-Programlama:

a) Amaca ulasmak i¢in birbirini izleyen belli adimlar bi¢iminde ¢alisma
planlar1 ve programlarini hazirlamak, hazirlatmaktir.

b) Yetkisi icinde olan plan ve programlar1 onaylamak, yetkisi icinde
olmayanlar1 bir tist kademedeki yOoneticilere onaylatmaktir.

¢) Bu calismalar sirasinda yasalarin, caligma ilke ve kosullarin sinirlari
icinde kalmay1 gozetlemek.

Diizenleme:

a) Isle ilgili hizmet bosluklarmmn veya girisimlerinin olup olmadigmni
arastirmak, bunlar1 giderici tedbirler almak.

b) Isin yapilmasi igin gerekli mali kaynak, personel, malzemenin
zamaninda saglanmasimi goriip, gozetlemek.

c¢) Is ile ilgili ¢alisma adimlarini gdzden gegirip saptamak ve bunlara
uyulmasini saglamak.

Koordinasyon:

a) Isin yapilmasi sirrasnda hangi birimler ile dogrudan dogruya veya
dolayli iligkiler kurulmasi gerektigini ve bu iliskilerin kapsamini
ortaya ¢ikartmak.

b) Bu iliskileri saglayici diizeni kurmak ve kurulan diizeni ilgili
personele duyurmak.

Uygulamal yonetim:

a) Gorevi zamaninda ve amaca uygun olarak sonuc¢landirmak.

b) Asil gorevli; ilgili yazisma, goriis alma, olur ¢ikartma gibi yan
gorevleri de yapmak, yaptirmak.

izleme, denetleme, degerlendirme:

a) Uygulamanin gorevin yapilisinin belli asamalarinda sonuclari
ogrenmek tlizere bir degerlendirme diizeni kurmak.

b) Degerlendirme sirasinda ortaya ¢ikan sorunlari ¢dzmek, veya ¢6zim
onerisiyle iist kademeye sunmak.

Bilgi verme:
Gorevin yapilisinda ve sonu¢lanmasindan bir list kademedeki yoneticiye

veya diger ilgili ve yetkililere devamli olarak bilgi vermek.

Yonetimle ilgili diger gorev, yetki ve sorumluluklar :
Atama, yiikseltme, yer degistirme, miikafatlandirma ve cevaplandirma

Islemlerine iliskin 6n yazismalar1 yapmak, ya da bu konularda karar almak,
sicil vermek, is dagitimimi diizenlemek, yoneticisi oldugu birimi gereken

yerlerde temsil etmek, birimin yillik biitge program Onerilerini hazirlamak.



Yukaridaki gorevleri yerine getirirken ayrica her yonetici asagidaki yonetim ilkelerini de

g6z 6niinde bulundurmalidir.

[y
]

Inisiyatif: Yonetici, kendi biriminin gorevine sahip ¢ikmali, gorevi yerine

getirmek i¢in yaratict olmali, 6nce davranmali, isi baslatip sonuglandirma

yetenegi bulunmalidir. Yonetici goOrevin yapilisinin  her asamasinda

Yasalarin, Caligma ilkesi ve kosullarinin ¢izdigi sinira kadar ilerlemekten

cekinmemelidir.

2- Secme ve Karar verme: Yonetici, gorevin her sathasinda karar verme,
kendisine ulastirilan degisik ¢oziimler arasinda bir se¢im yapma, son olarak
da bu karar ve se¢im yetkilerinin (her konu i¢in) hangilerini bizzat kullanip,
hangilerine {ist yonetim kademesine aktarmasi gerektigine sahip olmalidir.

3- Kolaylastirma: Yonetici, gorevle ilgili biitiin islemleri kolaylagtirmak icin
devamli olarak care ve tedbirler aramalidir.

4- Degistirme: YoOnetici, program uygulamalarinda ortaya ¢ikabilecek
degisikliklere uyabilme niteligi tagimalidir.

5-Eldeki Kaynaklardan iyi yararlanma : Y6netici, personel, arag-gereg v.b.

kaynaklardan mevcut olanlar hepsinden tam olarak yararlanmay1 amag

bilmeli, ancak bundan sonra yeni kaynak isteginde bulunmalidir.

05- Gelistirme :Y Onetici kendi biriminin

kurulusunu, personelini, gorevini

yerine getirmeyle ilgili ilke kosul ve islemlerini siirekli olarak gelistirme

yollarin1 aramali, modern yonetim ilkelerindeki gelismeleri izlemelidir.

06-Devamhhk :Yonetici, biitiin caligmalar1
basindan sonuna kadar kesintisiz olarak
planlamali ve diizenlemelidir.

8- Liderlik :Yonetici, tutum ve davraniglari ile elemanlarinin saygi, itaat ve
giivenlerini saglamalidir.

9- Moral :Yonetici, elemanlarmin sorumluluk duygusunu gelistirmeli,
kendilerine olan giiven duygularini beslemelidir.

10- Takdir ve Ceza :YOnetici,ylriirliikteki ilke ve kosullara gore gereginde
takdir etmek; gereginde ceza vermek yetkisini ¢ekinmeden kullanabilmelidir.
Belli donemlerde sicil formlarint doldurmakta bu yetkiye girer.

11- Disiplin :Y0netici, amaca diizenli bir yoldan ulasmay1 saglayacak temel ilke
ve kosullara kesinlikle uyulmasin saglamalidir.

12- Ortam :YoOnetici gorevin yapilmasi i¢in gerekli ortam, ara¢ ve gerecleri,
biiro kosullarin1 da saglamalidir.

MADDE 10- Memurlar miidiiriin kendilerine tevdi ettigi gorevleri tam ve noksansiz zamaninda
yapmakla sorumludur.

MADDE 11-
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GOREVIN PLANLANMASI: Miidiirlik i¢i ¢alismalar, miidiir tarafindan diizenlenen plan
cercevesinde yiirtitiiliir.

MADDE 12-
GOREVIN YURUTULMESI: Miidiirliik personeli verilen gérevi yasa ve yonetmeliklere gore
gerekli 6zeni gosterip, siiratle yapmak zorundadir.

MADDE 13-
ORTAK HUKUMLER:
Yazi Isleri Miidiirliigii’nde ¢alisan tiim personel:

a) Tetkik islerini, goreve gidecekleri yerleri ve yaptiklari, yapacaklari isleri gizli
tutar. Bu konuda yetkili ve ilgilerden baskasina agiklamada bulunamaz.

b) Smif, etiket ve unvan farki gozetmeden her vatandasa esit davranir.

c) Herhangi bir nedenle gorevlerinden ayrilan personel, korumak ve saklamakla
gorevli evraki kendisinden sonraki goreve baslayan personele devretmedikge
gorevinden ayrilamaz.

d) Midirligi ilgilendiren cesitli hizmetlerin uyumlu ve diizenli yiiriitiilmesi,
personel arasindaki ahengin saglanmasi i¢in herkes gayret gosterir. Olumsuz
bir durumda konu Miidiire yansitilir. Miidiir bu hususta gerekli 6nlemleri alir.

MADDE 14-
YURURLUK: Bu yonetmelik Belediye Meclisince kabul edilip, yayimlandiktan sonra
yiiriirliige girer.

MADDE 15-
YURUTME: Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Tosmur Belediye Baskani yiirtitiir.
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MALI HIZMETLER MUDURLUGUNUN
CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac ve kapsam
Madde 1- Bu yonetmeligin amaci; Tosmur Belediyesi Mali Hizmetler Midiirliigi
kurulus, gorev, yetki ve sorumluluklari ile calisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Dayanak
Madde 2-Bu Yonetmelik, Bu Yonetmelik 5393 sayili Belediye Kanunu, 5018 sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
Madde 3-Bu Yonetmelikte gegen;

a)Bakanhk : I¢isleri Bakanlhiginy,
b)Ust Yonetici : Belediye Bagkan,
c¢)Kanun : 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanununu ve 5393

Sayili Belediyeler Kanununu,

d)Mali Hizmetler Miidiirliigii: Kamu idarelerinde 5018 sayili kanunun 60.
Maddesinde belirtilen gorevleri yiiriiten birimi,

e)Mali Hizmetler Miidiirii: 5018 sayili kanunun 60. Maddesinde belirtilen gorevleri
yiiriiten yoneticiyi,

f)Muhasebe Hizmeti: Gelir ve alacaklarin tahsili, giderlerin ve borglarin hak
sahiplerine 0denmesi, para ve parayla ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi,
saklanmasi, ilgililere verilmesi, gonderilmesi ve diger tiim mali islemlerin kayitlarinin
yapilmas1 ve raporlanmasi islemlerini,

g)Muhasebe Birimi : Muhasebe hizmetlerinin yapildig1 birimi,

h)Muhasebe Yetkilisi: Muhasebe hizmetlerinin yiiriitiilmesinden ve muhasebe
biriminin yonetiminden sorumlu, usuliine gore atanms sertifikali yoneticiyi,

i)Muhasebe yetkilisi mutemedi: Muhasebe yetkilisi adina ve hesabina para ve parayla

ifade edilebilen degerleri gecici olarak almaya, muhafaza etmeye, vermeye, gondermeye

yetkili ve bu islemler ile ilgili olarak dogrudan muhasebe yetkilisine kars1 sorumlu olan

kamu gorevlilerini ve yetkili memurlari,

j)Strateji Gelistirme birimleri: Stratejik planmn hazirlanmasi, giincellenmesi ve
yenilenmesi ¢aligmalarinda koordinasyon gérevini yliriiten birimleri,

k)On Mali Kontrol: Idarelerin gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerine iliskin mali
karar ve islemlerinin; idarenin biitgesi, biitge tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, harcama
programi, finansman programi, merkezi yOnetim biitce kanunu ve diger mali mevzuat
hiikiimlerine uygunlugu ve kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini
yonlerinde yapilan kontroliini,

m)Para ve para ile ifade edilebilen degerler: Muhasebe birimine veya mutemedine
teslim edilip muhafaza ve sorumlulugu altinda bulunan tedaviildeki Tiirk parast ve konvertibl
yabanci1 paralar ile altin, giimiis, kiymetli maden ve bunlardan yapilmis her tiirli ziynet esyast,
antika paralar, hisse senedi, tahvil ve hazine bonolari, diger devlet bor¢lanma senetleri, degerli
kagitlar, konvertibl olmayan yabanci paralar ve bu mahiyetteki degerleri,
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n)Yetkili memur: Gorevleri geregi veya gorevlendirilmeleri nedeniyle muhasebe
birimlerinden zimmetle degerli kagit alip satan kamu gorevlilerini,

o)Mutemetlik: Muhasebe biriminin bulundugu yer disinda, muhasebe birimine bagl
olarak tahsilat mutemetligi, tahsilat sefligi ve benzeri isimler altinda mutemetlik gérevinin
yapildig1 birimi.

p)Vezne: Muhasebe birimine teslim edilen para ve para ile ifade edilebilen menkul
degerlerin muhafaza edildigi yeri.

IKINCI BOLUM
Mali Hizmetler Miidiirliigiiniin Gorevleri

Miidiirliigiin Gorevleri
Madde 4- Asagida sayilan gorevler, mali hizmetler miidiirligii tarafindan yiiriitiiliir:

a) Idarenin stratejik plan ve performans programinmn hazirlanmasini koordine etmek ve
sonuglarinin konsolide edilmesi ¢caligmalarini yiirtitmek.

b) Izleyen iki yiln biitge tahminlerini de igeren idare biitcesini, stratejik plan ve yillik

performans programima uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu
izlemek ve degerlendirmek.

c) Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslar1 ¢cergcevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak odenegin ilgili birimlere
gonderilmesini saglamak.

d) Biitge kayitlarini tutmak, biitce uygulama sonuglarina iligkin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

e) ilgili mevzuati ¢ercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin
takip ve tahsil islemlerini ytriitmek.

f) Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak
idarenin faaliyet raporunu hazirlamak.

g) Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tagmir ve tagmmazlara iliskin
icmal cetvellerini diizenlemek.

h) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmas: konusunda iist yoneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigsmanlik yapmak.

j) On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek.

k) Mali konularda iist yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Stratejik plan hazirhklarinin koordinasyonu
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Madde 5- Stratejik planin hazirlanmasi, giincellenmesi ve yenilenmesi ¢alismalarida
koordinasyon gorevi mali hizmetler midiirliigli tarafindan yiritiiliir. Stratejik planin
hazirlanmasinda kullanilacak belge ve cetveller ile gerekli dokiiman mali hizmetler
miidiirliigiince 1lgili birimlere gonderilir. Stratejik planin hazirlanmasi i¢in gerekli olan bilgi ve
belgeler, gorev alanlar1 ¢ergevesinde, ilgili birimlerce hazirlanir ve belirlenen siire i¢cinde mali
hizmetler miidiirliigiine gonderilir. Mali hizmetler miidiirliigii tarafindan yapilacak stratejik
plan hazirlik caligmalarina birim temsilcilerinin katilim1 saglanir.

Performans programi hazirhklarinin koordinasyonu

Madde 6- Performans programmin hazirlanmast ve degistirilmesi c¢alismalarinda
koordinasyon gorevi mali hizmetler miidiirliigli tarafindan yiiritilir. Bu calismalarda
kullanilacak belge ve cetveller ile gerekli dokiiman mali hizmetler birimi tarafindan ilgili
birimlere gonderilir. Birim performans programlar1 harcama birimleri tarafindan hazirlanarak
belirlenen siire icinde mali hizmetler birimine gonderilir. Mali hizmetler midirligii, birim
performans programlarindan hareketle idare performans programimi hazirlar. Mali hizmetler
midirligi tarafindan yapilan performans programmin hazirlikk calismalarina birim
temsilcilerinin katilimi saglanir.

Biitcenin hazirlanmasi

Madde 7- Biit¢enin hazirlanmasinda kullanilacak belge ve cetveller ile gerekli dokiiman
mali hizmetler miidiirliigii tarafindan ilgili birimlere gonderilir. Her bir harcama birimi biitce
teklifini hazirlayarak birim performans programiyla birlikte mali hizmetler birimine gonderir.
Harcama birimi temsilcileri ile goriismeler yapilarak idarenin biit¢e teklifi mali hizmetler birimi
tarafindan hazirlanir. Idarelerin biitce tekliflerinin hazirlanmasinda Orta Vadeli Program, Orta
Vadeli Mali Plan, idarenin Stratejik Plani, Biitge Cagrisi ve Biitce Hazirlama Rehberi, Yatirim
Genelgesi ve Yatirim Programi Hazirlama Rehberi esas almir. Idarenin biitge hazirlanmasinda
teskilat kanunlari ile ilgili mevzuat dikkate alinir.

Biitce islemlerinin gerceklestirilmesi ve kaydedilmesi
Madde 8- Biitce islemleri, harcama birimleriyle koordinasyon saglanarak mali
hizmetler miidiirliigli tarafindan gergeklestirilir, kayitlari tutulur ve izlenir.

Biitge kayit ve islemleri, mali hizmetler miidiiriiniin veya yetki verdigi personelin
onaytyla gerceklestirilir ve idarenin tiim harcama birimlerine agik tutulur.

Odenek aktarma belgelerinin diizenlenmesi

Madde 9- Idarenin bu islemleri ilgili mevzuatlar1 gergevesinde mali hizmetler
miidiirliigh tarafindan gerceklestirilir.

Gelirlerin tahakkuku, gelir ve alacaklarin takip ve tahsili

Madde 10- Idarelerin gelir tahakkuku, gelir ve alacaklarmin takip ve tahsil islemleri,
ilgili mevzuatinda 6zel bir diizenleme bulunmadigi takdirde, mali hizmetler mudirligi
tarafindan yiiriitiiliir. Idarelerin islemlerinden herhangi bir gelir tahakkuku veya gelir ve
alacaklarm takip ve tahsilini gerektirenler, gerekli islemlerin yapilmasi amaciyla ilgili birim
tarafindan mali hizmetler miidiirliigiine bildirilir.
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On mali kontrol islemleri

Madde 11- On mali kontrol gérevi harcama birimleri ve mali hizmetler miidiirliigii
tarafindan yapilir. On mali kontrol siireci mali karar ve islemlerin hazirlanmasi, yiiklenmeye
girisilmesi, is ve islemlerin gerceklestirilmesi ve belgelendirilmesinden olusur.

Idareler, kaynaklarin amaglarina ve mevzuata uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanilmasi i¢in gerekli 6n mali kontrol dnlemlerini alirlar. Etkin bir 6n mali kontrol
mekanizmasinin kurulmasi idarelerin sorumlulugundadir.

Harcama birimlerinde yapilacak asgari kontroller, mali hizmetler miidiirliigli tarafindan
on mali kontrole tabi tutulacak mali karar ve islemlerin usul ve esaslar1 ile 6n mali kontrole
iliskin standart ve yontemler Bakanlik tarafindan belirlenir.

Mali hizmetler miidiirliigii tarafindan yapilan 6n mali kontroliin sonucu ilgili harcama
birimine gerekeeli bir yaziyla bildirilir. On mali kontrol goriis yazisinin ilgili mali isleme iliskin
dosyada muhafaza edilmesi ve bir 6rneginin de ddeme emri belgesine eklenmesi zorunludur.
Mali hizmetler miidiirliiglince 6n mali kontrol sonucunda uygun goriis verilmedigi halde
harcama yetkilileri tarafindan gerceklestirilen igslemlerin kayitlar1 tutulur ve aylik donemler
itibariyle {ist yoneticiye bildirilir. S6z konusu kayitlar i¢ ve dis denetim sirasinda denetgilere de
sunulur.

Tasinir ve tasinmaz kayitlarinin tutulmasi

Madde 12- idarenin miilkiyetinde veya idareye tahsisli olan ya da idarenin
kullannminda bulunan tasinir ve tasinmazlari ile bunlara iliskin iglemlerin kaydi ilgili
mevzuatinda belirlenen kisiler tarafindan tutulur. Bu kayitlar belirlenecek siirede ilgili birim
tarafindan mali hizmetler birimine bildirilir. Mali hizmetler miidiirliigiince bu kayitlar
konsolide edilerek idarenin tasinir ve tasmmaz kayitlar1 olusturulur. Mal yonetim dénemine
iligkin icmal cetvelleri mali hizmetler birimince hazirlanir.

Muhasebe hizmetlerinin yiiriitiilmesi

Madde 13- Idarenin muhasebe hizmetleri mali hizmetler miidiirliigii tarafindan
yiiriitiilir. Muhasebe hizmetleri, Kanun ve ilgili mevzuati ¢ergevesinde, muhasebe yetkilileri
tarafindan yerine getirilir.

Idareler atanan veya gorevlendirilen muhasebe yetkililerini, gérev alanlarmi ve bunlara
iligkin degisiklikleri, ilgililerin goéreve baglama tarihinden itibaren en ge¢ bes is giinli iginde
Sayistaya bildirir.

Biitce kesin hesabinin hazirlanmasi
Madde 14- Biitce kesin hesabi, biitce uygulama sonuglari dikkate alinarak mali
hizmetler miidiirliigli tarafindan hazirlanir.

Idarenin biitce kesin hesaplari, mali hizmetler birimince ilgili kanunlarindaki hiikiimlere
gore dilizenlenir.

Biit¢ce uygulama sonuclarinin raporlanmasi
Madde 15- Biitce uygulama sonuglarma iliskin her tiirli rapor, cetvel ve belge mali
hizmetler miidiirliiglince hazirlanir.

Idare faaliyet raporunun hazirlanmasi
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Madde 16- Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlari, idare
faaliyet raporunun hazirlanmasinda esas alinmak iizere, mali hizmetler miidiirliigline génderilir.
Mali hizmetler miidiirliigiince harcama birimleri arasinda koordinasyon saglanarak idare
faaliyet raporu hazirlanir ve {ist yonetici tarafindan onaylanir.

Idarenin faaliyet raporlari, 6zel mevzuatinda yer alan diizenlemeler de dikkate almarak
hazirlanir.

Damismanhlik hizmeti sunma ve bilgilendirme yiikiimliiliigii

Madde 17- Mali hizmetler miidiirliigii, harcama birimleri tarafindan birimlerine iliskin
olarak istenilen bilgileri saglamak ve harcama birimlerine mali konularda danigmanlik hizmeti
sunmakla yiikiimlidir. Bu amagla mali yonetim ve kontrol ile denetim konularinda gerekli
bilgi ve dokiimantasyon, yetki ve gorevleri ¢ergcevesinde, mali hizmetler miidiirliigii tarafindan
olusturulur ve izlenir.

Harcama birimleri, mali mevzuatta meydana gelen degisiklikler konusunda mali
hizmetler birimi tarafindan uygun araclarla bilgilendirilir.

Mali konulardaki diizenleme ve kararlarin uygulanmasi konusunda, gerektiginde ilgili
idarelerin goriisii de alinarak, mali hizmetler birimince uygulamaya agiklik getirici ve
yonlendirici yazili agiklama yapilabilir.

i¢c kontrol- 6n mali kontrol sistemi ve standartlar

Madde 18- Mali hizmetler miidiirligi, i¢ kontrol-6n mali kontrol sisteminin kurulmasi,
standartlarmin uygulanmasi1 ve gelistirilmesi konularinda calismalar yapar ve c¢alisma
sonuclarini {ist yoneticiye sunar.

Kanuna ve Bakanlik¢a belirlenen standartlara aykir1 olmamak kosuluyla, idarece gerekli
goriilen her tiirli yontem, siire¢ ve 6zellikli islemlere iliskin standartlar mali hizmetler birimi
tarafindan hazirlanir ve iist yoneticinin onayina sunulur.

Ust yonetici tarafindan verilecek diger gorevler
Madde 19- Mali hizmetler miidiirliigii, {ist yonetici tarafindan mali konularda verilecek
diger gorevleri de yiiriitiir.

UCUNCU BOLUM
Mali Hizmetler Miidiirliigiiniin Yapilanmasi

Mali hizmetler miidiirliigiiniin kurulmasi
Madde 20- Mali hizmetleri yiirtitmek {izere her idarede teskilat kanunu hiikiimlerine
gore mali hizmetler miidiirligii kurulur.

Mali hizmetler midiirliigiiniin stratejik planlama gorevi; performans programi, biitce
hazirlama ve uygulama gorevleri; muhasebe, mali istatistik, kesin hesap, faaliyet raporu
hazirlama gorevleri ve i¢ kontrol-on mali kontrol goérevlerinin ayri alt birimler tarafindan
yiiriitiilmesi esastir. Idarelerin teskilat yapilarma gore, bu gorevler birlestirilerek bir veya daha
fazla alt birim tarafindan yiiriitiilebilecegi gibi, bu alt birimlerin her birinin gorevi birden fazla
sayida alt birim tarafindan da yiiriitiilebilir.

Harcama yetkilisi ile muhasebe yetkilisi gorevi ayni kigide birlesemez. Mali hizmetler
miidiirliiglinde 6n mali kontrol gorevini yiiriitenler, onay belgesi ve ekleri ile sartname ve
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sOzlesme tasarillarmin hazirlanmasi, mali karar ve islemlerin belgelendirilmesi, mal ve
hizmetlerin teslim alinmasi gibi mali karar ve islemlerin hazirlanmasi1 ve uygulanmasi
asamalarinda gorevlendirilemezler ve ihale komisyonu ile muayene ve kabul komisyonunda
baskan ve liye olamazlar.

Stratejik planlama ile ilgili gorevleri

Madde 21- Stratejik planlama ile ilgili gorevleri sunlardir:

a) Idarenin stratejik planinin hazirlanmasmi koordine etmek ve sonuglarmm konsolide
edilmesi caligmalarini yiirtitmek.

b) Stratejik planlamaya iliskin her tiirlii caligmalar: yliriitmek.

c) Idarenin mali is ve islemlerini diger idareler nezdinde yiiriitmek ve sonuglandirmak.

d) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmak.

e) Mali konularda {ist yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Biitce ve performans program ile ilgili gorevleri

Madde 22- Biit¢e ve performans programu ile ilgili gorevleri sunlardir:

a) Performans programi hazirliklarinin koordinasyonunu saglamak.

b) Biit¢eyi hazirlamak.

c¢) Ayrintili harcama ve finansman programlarini hazirlamak.

d) Biitce islemlerini gergeklestirmek ve kayitlari tutmak.

e) Odenek gonderme belgesi diizenlemek.

f) Biit¢ce uygulama sonuglarmi raporlamak

g) Idare faaliyetlerinin stratejik plan, performans programi ve biitceye uygunlugunu
izlemek ve degerlendirmek.

07-Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin

uygulanmasi konusunda Ust yoneticiye
ve

Harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigsmanlik yapmak.
08-Mali konularda Ust ydnetici tarafindan

verilen diger gorevleri yapmak.

Muhasebe, kesin hesap ve raporlama ile ilgili gorevleri

Madde 23- Muhasebe, kesin hesap ve raporlama ile ilgili gérevleri sunlardir:
a) Biit¢e kesin hesabin1 hazirlamak.

b) Mal yonetim donemine iliskin icmal cetvellerini hazirlamak.

c) Idare faaliyet raporunu hazirlamak.

d) Mali istatistikleri hazirlamak.

Gelir, Gelir Tahakkuk Ve Takip ile ilgili gorevleri

Madde 24- Gelir, Gelir Tahakkuk ve Takip ile ilgili gorevleri sunlardir

a) Gelir ve alacaklarim tahsil islemlerini yiiriitmek

b) Gelirlerin tahakkuku ile gelir ve alacaklarin takip islemlerini ytiriitmek.

i¢ kontrol — On mali Kontrol ile ilgili gérevleri
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Madde 25- i¢ kontrol — 6n mali kontrol ile ilgili gérevleri sunlardir:

a) On mali kontrol gérevini yiiriitmek.

b) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda {ist yoneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigsmanlik yapmak.

c¢) Mali konularda iist yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Mali Hizmetler Miidiiriiniin gorev ve yetkileri
Madde 26- Mali hizmetlere iliskin hizmetlerin yerine getirildigi birimin Miidiirii Mali
Hizmetler Miidiiriidiir.

Mali Hizmetler Miidiird,

a) Birimi yOnetir, yeterli say1 ve nitelikte personel istihdamini, personelin egitimini ve
yetistirilmelerini saglayacak ¢alismalar yapar.

b) Birimin gorev dagilimini yaparak hizmetlerin etkili, siiratli ve verimli bir sekilde
sunulmasini saglar.

c) Birimin yazigsmalarini yiriitiir, idarenin diger idareler nezdindeki mali i ve
islemlerini izler ve sonuglandirilmasimni saglar.

d) Idarenin mali ydnetim ve kontrol sisteminin etkili bir sekilde c¢alismasi icin
gerektiginde harcama yetkilileri ile toplant1 yapar, {ist yoneticiyi bilgilendirir ve onerilerde
bulunur.

e) I¢ ve dis denetim sirasinda denetgilere bilgi, belge ve kolayliklar saglar.

f) Stratejik plan, performans program, biitge, mali tablolar, kesin hesap, faaliyet raporu
ve diger raporlarin siiresinde hazirlanmasini, onaylanmasini ve ilgili yerlere gonderilmesini
saglar.

g) Gelirlerin azalmasina veya giderlerin artmasma neden olacak ve idareye yiikiimliilitk
getirecek kanun tasarilarinin mali yiikiiniin hesaplanmasini saglar.

h) Gerektiginde mali mevzuatin uygulanmasina yonelik agiklayic1 diizenlemeler
hazirlar.

J) Mali hizmetlerin saydam, planli, idarenin amaclara ve mevzuata uygun bir sekilde
yiirtitiilmesi i¢in gerekli 6nlemleri alir.

Mali hizmetler miidiirii, gorev ve yetkilerinden bazilarini iist yoneticinin onayiyla alt
birim ydneticilerine devredebilir.

Mali hizmetler miidiiriiniin sorumluluklan

Madde 27- Mali Hizmetler Miidiirii, birim gorevlerinin yerinde ve zamaninda yerine
getirilmesinden {ist yoneticiye karsi sorumludur. Birim miidiirt;

a) Harcama birimleri arasinda mali yOnetim ve kontrol alaninda koordinasyon
saglanmasindan,

b) Birim hizmetlerinin etkili, siiratli ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesinden,

c¢) Gelirlerin zamanimda tahakkuku ve gelir ve alacaklarin siiresinde takip ve tahsilinin
saglanmasindan,

d) Odeneklerin planlanarak ilgili yerlere zamaninda génderilmesinden,

e) On mali kontrole iliskin faaliyetlerin etkili bir sekilde yiiriitiilmesinden,

f) Birim tarafindan hazirlanmas1 gereken plan, program, biitce, kesin hesap, mali
tablolar, faaliyet raporu ve diger raporlar ile mali istatistiklerin zamaninda hazirlanarak ilgili
idarelere gonderilmesinden, sorumludur.
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Muhasebe Yetkilisinin Gorev Ve Yetkileri

Madde 28-

a) Gelirleri ve alacaklar1 ilgili mevzuatina gore tahsil etmek, yersiz ve fazla tahsil
edilenleri ilgililerine iade etmek.

b) Giderleri ve borglar1 hak sahiplerine 6demek.

c) Para ve parayla ifade edilebilen degerler ile emanetleri almak, saklamak ve ilgililere
vermek veya gondermek.

d) Mali islemlere iliskin kayitlar1 usuliine uygun, saydam ve erisilebilir sekilde tutmak,
mali rapor ve tablolar1 her tiirlii miidahaleden bagimsiz olarak diizenlemek.

e) Gerekli bilgi ve raporlari, Bakanliga, hizmet verilen ilgili kamu idaresinin harcama
yetkilisi ile iist yOneticisine ve yetkili kilinmis diger mercilere muhasebe yonetmeliklerinde
belirtilen siirelerde diizenli olarak vermek.

f) Vezne ve ambarlarin kontroliinii ilgili mevzuatinda 6ngoriilen siirelerde yapmak.

g) Muhasebe hizmetlerine iliskin defter, kayit ve belgeleri ilgili mevzuatinda belirtilen
stirelerle muhafaza etmek ve denetime hazir bulundurmak.

h) Muhasebe yetkilisi mutemetlerinin hesap, belge ve islemlerini ilgili mevzuatinda
ongoriilen zamanlarda denetlemek veya muhasebe yetkilisi mutemedinin bulundugu yerdeki
birim ydneticisinden kontrol edilmesini istemek.

1) Hesabin1 kendinden sonra gelen muhasebe yetkilisine devretmek, devredilen hesabi
devralmak.

J)  Muhasebe birimini yonetmek.

k) Diger mevzuatla verilen gorevleri yapmak.

Muhasebe Yetkilisinin Sorumluluklar

Madde 29- Muhasebe Yetkilisinin Sorumluluklar1 sunlardir.

a) Muhasebe kayitlariin usuliine uygun saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasindan

b) Mutemetleri araciligiyla aldiklar1 ve elden ¢ikardiklar1 para ve parayla ifade edilen
degerler ile bunlarda meydana gelebilen kayitlardan

c¢) On ddeme ile kesin 6demelerin yapilmasi ve 6n ddemelerin mahsubu asamalarmdan
0deme emri belgesi ve eki belgelerin usuliince incelenmesi ve kontroliinden

d) Yersiz ve fazla tahsil edilen tutarlarmn ilgililerine geri verilmesinde geri verilecek
tutarin diizenlenen belgelerde 6ngoriilen tutara uygun olmasindan

e) Odemelerin ilgili mevzuatin Ongdrdiigii oncelik srrasinda gdz Oniinde
bulundurularak muhasebe kayitlarma alinma sirasina gore yapilmasindan

f) Riicu hakki sakli kalmak kaydiyla kendinden 6nceki muhasebe yetkilisinden hesab1
devralirken gostermedigi noksanliklardan

g) Muhasebe mutemetlerinin hesap, belge ve islemlerinin ilgili mevzuatina goére
kontrol etmekten

h) Yetkili mercilere hesap vermekten sorumludurlar.

Muhasebe Yetkilisi Yardimcisi gorev, yetki ve sorumlulugu
Madde 30-Muhasebe Yetkilisi Yardimcis1 gorev, yetki ve sorumlulugu sunlardir.

a) Yukarida sayilan, muhasebe yetkilisinin gorevlerinden yetkisine verilen isleri
Kanun ve Mevzuat ¢ercevesinde yerine getirmek Giinliik, Aylik ve Yillik yapilan islerin tetkiki
ve kontroliinii ve uygunlugunu saglamak, yapilan 6demelerin kontroliinii yapmak, Miidiirliikler
aras1 yazigmalar ile kurumlar aras1 yazigsmalar1 hazirlamak.

b) Muhasebe yetkilisinin izin, dig gérev veya mazeret gibi nedenlerle gorevde
bulunmadig1 zamanlarda. Muhasebe yetkilisinin gorevlerini yiiriitmek.

c) Muhasebe yetkilisinin devretmeyi uygun gordiigii yetkileri kullanmak.

d) Miidiir’iin gorev boliimiinde kendisine tevdi ettigi isleri yiriitiir.
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e) Miidirligin idaresindeki islemlerin yiriitiiip, sonug¢landirilmasinda Miidiir’e
yardimci olur.

f) Gorev bolimii ile kendisine baglanan seflik ve memurlarin ¢aligsmalarmi
denetlemek, mesai ve disiplin islerinin takibini yapmak.

g) Gelen ve giden evraki inceleyip imzalamak.

Memur ve is¢ilerin gorevleri;

Madde 31- Miidiirtin direktifleri dogrultusunda Miidiirliik gorevlerinin yiiriitiilmesi ve
memurlarin diizenli, tertipli calismasmi saglamakla gorevlidir. Memurlar tarafindan yapilan
isleri kontrol eder, islemlerin eksiksiz ve zamaninda yapilmasini saglar

Cesitli unvanlardaki memur ve is¢i personel: lstlerinin yaptigr gorev boliimiiyle
kendisine verilen igleri mevzuata uygun olarak tam ve zamaninda yapmakla gorevlidir

Birim ¢ahismalarinda isbirligi ve uyum

Madde 32- Birimin faaliyet ve caligmalarini degerlendirmek ve gerekli 6nlemleri almak
amactyla, birim miidiiriiniin bagkanliginda alt birim yoneticilerinin katilimi ile her ay diizenli
toplantilar yapilir. Bu toplantilarda, birimin faaliyetleri ve gergeklestirilen islemler, sorunlar,
goriis ve Oneriler degerlendirilerek bilgi paylasimi, isbirligi ve uyum saglanir.

Gorev dagilimi

Madde 33- Gorev dagilimini gosteren ¢izelgede, idarenin teskilat yapisina uygun olarak
olusturulan alt birimlere, gorevli personele, personelin gorev, yetki ve sorumluluklarma,
personelin oda, unvan ve telefon, e-posta adreslerine yer verilir.

DORDUNCU BOLUM
Diger Hiikiimler, Yiiriirliik ve Yiiriitme

Mali hizmetler miidiirliigiinde kullanilacak defter kayit ve belgeler

Madde 34- Mali hizmetler miidiirliigiinde kullanilacak defter, kayit ve belgeler, ayni
bilgileri igerecek sekilde elektronik ortamda da diizenlenebilir. Bu sekilde diizenlenecek defter,
kayit ve belgeler, gerektiginde ¢iktilar1 alinarak sayfa numarasi verilmek ve yetkililerince
imzalanmak suretiyle konularina gore agilacak dosyalarda muhafaza edilir.

Evrak kayit sistemi ve yazismalar
Madde 35- Yazigsmalar smiflandirilarak standart dosya planina gore dosyalanir ve arsiv
sistemine gore korunur.

Tereddiitlerin giderilmesi
Madde 36- Bu Yonetmeligin uygulanmasinda ortaya c¢ikabilecek tereddiitleri gidermeye
ve gerekli diizenlemeleri yapmaya Bakanlik yetkilidir.

Yiiriirlik

Madde 37- Belediye Mali Hizmetler Midiirligliniin yapilanma ve gorev, yetki ve
sorumluluklarini iceren bu ¢alisma esaslari, Belediye Meclisince kabul edilip yayimlandiktan
sonra yiiriirliige girer.
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Yiiriitme
Madde 38- Bu Yonetmelik hiikiimlerini Belediye Baskani yiirtitiir.

FEN iISLERi MUDURLUGU GOREV VE CALISMA YONETMELIGI
BiRINCIi BOLUM

AMAC KAPSAM DAYANAK TANIMLAR VE TEMEL iLKELER
AMAC VE KAPSAM

MADDE-1 — Bu Yénetmeligin amac1; Tosmur Belediye Baskanligi Fen Isleri Miidiirliigii niin
kurulus, gorev, yetki ve sorumluluklar1 ile calisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

YASAL DAYANAK

MADDE-2 — Bu Yo6netmelik, 03.07.2005 tarihli 5393 sayili Belediye Kanunu ve diger mer’i
mevzuata dayanilarak hazirlanmstir.

TANIMLAR

MADDE 3 — Bu Yonetmeligin uygulanmasinda;

Bagkan : Tosmur Belediye Baskanini,
Belediye :Tosmur Belediye Bagkanligini,
Miidiir : Fen Isleri Miidiirii’ni,
Miidiirliik  : Fen Isleri Miidiirliigii nii,
Personel : Miidiirliige bagli calisanlarin tiimiindi,
[fade eder.
TEMEL ILKELER

MADDE 4 — Tosmur Belediye Baskanlig1 Fen Isleri Miidiirliigii tiim calismalarinda;
a) Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,
b) Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,
c¢) Hesap verebilirlik,
¢) Kurum i¢i yonetimde ve Beldeyi ilgilendiren kararlarda katilimcilik,
d) Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik,
e) Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,
f) Hizmetlerde gecici ¢oziimler ve anlik kararlar yerine siirdiirtilebilirlik,
temel ilkeleri esas alir.

IKINCi BOLUM
KURULUS PERSONEL GOREV YETKi VE SORUMLULUKLAR

Sayfa 57 / 86



MADDE-5 — (1) Tosmur Belediye Baskanlig1 Fen Isleri Miidiirliigii, 22.04.2006 tarihli 26147
saylli Resmi Gazetede yayimlanan Bakanlar Kurulunun ‘Belediye ve Bagli Kuruluslar ile
Mabhalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina iliskin Esaslar hakkinda Y&netmelik
geregince olusturulmustur.

PERSONEL
MADDE-6 — Tosmur Belediye Baskanligi Fen Isleri Miidiirliigii'nde bir Miidiir ile mer’i norm
kadro mevzuatina uygun nitelik ve sayida personel gorev yapar.

GOREV YETKIi VE SORUMLULUKLAR

MADDE-7 — Tosmur Belediye Baskanligi’'nin amaglari, prensip ve politikalar1 ile bagl
bulunulan mevzuat ve Belediye Baskani’nin belirleyecegi esaslar gercevesinde, Baskanlik
Makammin emir ve direktifleri dogrultusunda; Tosmur Belediye’si smirlan igerisinde
yiirlirliikteki Imar Planlarma uygun olarak yeni yollarm yapilmasi ve mevcut yollarm
onarimasin1 saglamaktan, kis sartlarinda yollarin ulagima a¢ik tutulmasindan, ana arterler,
cadde ve kavsaklarda trafik akismi siirekli kilacak yol ve siirlis gilivenligi olusturarak
sinyalizasyon sebekelerini tesisi ettirmekten, trafik emniyeti i¢in yatay-diisey trafik isaretlerini
yapmaktan ve/veya yaptirmaktan, trafik akismi en iyi sekilde saglamak amaciyla Alanya
Belediyesi ile koordinasyonu saglamaktan, Meclis ve Enclimen kararlarmi uygulamaktan
ve/veya uygulatmaktan, biriminin ihtiya¢ duydugu malzemelerin temin edilerek kullanicilara
verilmesini saglamaktan; biriminin ¢aligma programimi hazirlayip takip etmekten,

Belediye’nin diger birimleri ile isbirligi icerisinde kagak yapilarin yikilmasi i¢in gerekli arag-
gere¢ ve ekipmani saglamaktan, kendi midiirliigii ile alakali hafriyat islerinin yiiriitiilmesini
takip etmekten, Imar Kanununun 23. Maddesi ile ilgili uygulamalarm ve istirak paylarmin takip
edilmesinden, vatandaslarin istek ve sikayetlerini alip degerlendirmek ve sonucunu ilgili kisi ve
kurumlara iletmekten, fiziki cevre diizenlemeleri (bordur, trotuar vb.) ile ilgili isleri
yiriitmekten, kentin altyap1 ve yatirimlarinin amaca ve onaylanan planlara uygun olarak
yapilmasidan; Tosmur Belediye’si sinirlan igerisinde imar planlarinda yesil alan olarak ayrilan
yerlerin park ve bahge, oyun ve spor alanlar1 vb. sekilde toplumun ortak kullanim alani olarak
degerlendirilmesi ¢aligmalarini planlamak ve yiriitmekten, yeni parklar olusturmak ve eski
parklarin bakim ve revizyonunu saglamaktan, topluma ¢evre bilincinin asilanmasinda biriminin
iizerine diigen gorevleri yiriitmekten, bdlgedeki molozlarin toplanmasindan ve dokiim
yerlerine nakledilmesinden, biriminin sundugu hizmetlerle ilgili ve belediyenin diger birimlerin
thale yoluyla yapilacak islerin proje ve ihale islemlerini, 58ak edisleri ve 6demelerini takip
etmekten kontrolliik gorevini yiirtitmekten Tosmur belediyesine ait tiim arag ve is makinelerin
onarim tamir ve bakimlarini yapmak veya yaptirmaktan sorumludur.

Belediye Baskani’nin gozetimi ve denetimi altinda yukarda 6zetle belirtilen gorevlerin ifa ve
icras1 baglaminda:

FEN ISLERi

a) Belediye smirlan igerisinde yiiriirlikteki imar planlarina uygun olarak yeni yollarin
yapilmasin ve mevcut yollar1 onarilmasimi saglamak,

b) Her zaman ve her sartta yollarin ulasima ag¢ik tutulmasini, bunun i¢in ihtiya¢ duyulan
malzemelerin  zamaninda  temin  edilerek  kullanicilara  verilmesini  saglamak,
¢) Biriminin ¢alisma programmin hazirlanmasi ve calisma programlarma uygun caligsmak,
¢) Is programiyla ilgili hafriyat islerinin verimli yiiriitiilmesini saglamak,
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d) Mer’1 imar mevzuatinin 6ngordiigli uygulamalar1 yapmak, istirak paylarmnin takip edilmesini
saglayarak gerekli diizenlemelerin yerine getirilmesini saglamak,

e) Vatandaslarin istek ve sikayetlerini alip degerlendirmek sonucunu ilgili kisi ve kurumlara
iletmek, fiziki cevre diizenlemeleri (bordur, trotuar vb.) ile 1ilgili isleri yiiritmek,
f) Belediye sinirlan igerisindeki yeni yapilan yollar1 asfaltlamak, mevcut ve bozulan asfaltlarin
onarilmasi ¢aligmalarmi yiirtitmek,

g) Baskanlik¢a uygun goriilmesi halinde Beldedeki okul binasinin ingaatini, bakim ve onarimini
yapmak, okullarin bahgelerinin diizenlenmesini, asfalt ve bordiir yapilmasini, spor sahalarinin
yapilmasmi, WC’lerin tamiratlarini, bah¢e duvart ve korkuluklarin tamiratlarmi, ig-dis
boyalarinin yapilmasimi, ¢ati onarimmin yapilmasini, elektrik ve aydmlatma tamiratlarinin
yapilmasini saglamak,

8) Yollara araglarin hizin1 kesmek amaciyla hiz kesicilerin yapilmasini saglamak, kaldirimlara
araclarin park edilmesini onlemek icin engelleyici malzeme alimmi ve montajini1 saglamak,
h) Acilmas1 gereken yeni yollarin imar planlarma uygun olarak acilmasmi saglamak,
1) Genisletilmesi gereken yollarin genisletilmesini ve tesviyelerinin yapilmasini, mevcut
yollarin imar planina uygun hale getirilmesini saglamak,

i) Ihtiya¢ olmas1 durumunda yollara stabilize serilmesi ve sikistirilmasi islemlerinin yapilmasini
saglamak,

7) Kamu hizmetine sunulacak bina ve tesislerin belirlenmesi, proje ve kesiflerinin hazirlanmasi,
insaatlarin yaptirilmasi caligmalarini takip ederek sonug¢landirmak,
k) Y1l icerisinde ytiriitiilecek ¢aligmalarin yatirim plan ve programinin hazirlanmasimni ve takip
edilerek sonuglandirilmasini saglamak,

1) Belde sinirlar1 igerisinde, atik su ve yagmur sularmin Belde halkina zarar vermeyecek sekilde
islah1 i¢in biriminin gorev alanmna giren ¢alismalarm yapilmasini saglamak, Bu amagla
(mazgallarin), 1zgara ve 1zgara ilavelerinin yapilmasini, 1zgara ve bacalarin temizlenmesini,
seviyelerinin ayarlanmasi caligmalarinin yerine getirilmesini saglamak,
m) Belde icerisinde yasanabilecek su ve sel baskinlar1 gibi dogal afetlere miidahale edilmesini
ve bu miidahale sirasinda kullanilacak malzemelerin zamaninda temin edilerek depolanmasi
calismalarini kontrol ve koordine etmek,

n) Imar planma aykir1 olarak yollara yapilan tecaviizlerin kaldirilmasi, 6zel miilkiyet {izerinden
gecirilen yollar ve alt yapilarin imar planma uygun sekilde yapilmasini saglamak,

0) Belediye birimleri ile diger kamu kuruluslarma ait binalarda gerceklestirilen ¢esitli insaat
faaliyetlerinin takip edilerek sonuglandirilmasini saglamak,

0) Resmi ve 6zel kuruluslarin veya vatandaslarin yol kazi caligmalarina iligkin taleplerini
degerlendirip ruhsatlarinin verilmesini saglamak,

p) Stok durumu ve malzeme depolarinin zamaninda kontrol edilmesini saglamak,
r) Uhdesinde bulunan her tiirlii i makinelerinin sevk ve idare edilmesini saglamak, periyodik
tamir bakimlarii yapmak yedek parca teminlerini yapmak

s) Diger birimlere gerekli arag, gere¢ ve insan kaynagi destegi saglamak,

s) Kacak veya ruhsatia aykir1 yapilarin yikim islemlerinde, birimine bagl is¢i, makine ve her
tiirlii ara¢ ve gerecin gonderilmesini saglayarak ilgili birimlerle uyumlu ¢alismalarini saglamak,
t) Belediyenin dogrudan ya da dolayli organize ettigi toren ve merasimler sirasinda gerekli
platform vb. kurulmasini saglamak ve anilan bu faaliyetlerin bitimini takiben bunlarin
kaldirilmasimi saglamak,

u) Calisma programlarmin icra edilmesinde istihdam edilen insan kaynagmim sevk ve idare
edilmesini saglamak,

i) Altyap1 ¢aligmalarinda diger ilgili altyap1 kuruluslar ile koordinasyonu saglamak,

v) Miidiirliik emrinde gorevli is¢i personelle ve/veya ihale yoluyla asfalt kaplama ve yama,
bordiir, trotuar yapim ve onarim, yagmursuyu kanali yapimi, 1zgara yapim ve temizligi yapmak,
y) Alt gecitlerin boyanmasimni ve bakimini saglamak.

z) A¢ilmasi gerekli yeni yollar veya yapilmasi gerekli plan tadilatlariyla alakal olarak yetkili
Miidiirliikle isbirligi icerisinde gerekli ¢aligmalarin neticelendirilmesini saglamak,
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aa) Istimlak edilmesi gereken gayrimenkullerin istimlaki ile ilgili olarak yetkili Miidiirliikle
isbirligi igerisinde gerekli caligmalarin neticelendirilmesini saglamak,

bb) Biriminin ve birim ¢alisanlarinin faaliyet alanlariyla iliskili taraf oldugu davalarla ilgili
olarak yetkili Miidiirlikkle isbirligi icerisinde gerekli ¢alismalarin neticelendirilmesini
saglamak,

cc) Belediye hudutlar1 igindeki tarihi ve kiiltiirel degerleri korumak, yapilan her hizmetin insan
yasamint dogrudan veya dolayli etkilediginin bilinciyle cagdas yasamm getirdigi tim
teknolojik olanaklar1 kullanip, ¢cagdas standartlarda kamusal hizmet vermek,

¢¢) Mer’i mevzuat geregi Belediyenin yetki smirlar1 iginde kalan alanlarda cadde, sokak,
meydan vb. yerlerde alt ve {ist yap1 ile ham yollarin a¢ilmasini saglamak, kentin imar planina
uygun hale getirilmesini saglamak, yeniden yapilanma cergevesinde c¢evre diizenlemeleri
yapilmasimi saglamak, yollar, alt gecitler, kopriiler, kiiltiir ve hizmet binalarmin yapilmasini
saglamak,

dd) Gerekli  yerlere istinat duvar1 ve merdivenli yol yapilmasmi saglamak,
ee) Yaya ve arag¢ trafigi ulasimmin rahatlikla saglanmasi i¢in kopri, alt-list gecit yapimmi ve
yayalastirma uygulamalar1 yapmak,

ff) Saglik Ocagi, Belediye Hizmet Binalarin1 Baskanlik tarafindan karar verilen diger yapilarin
yapimi, tadilat ve onarimini yapmak veya yaptirmak,

gg) Belediye Bagkanmin Kamu yarar1 amaciyla verecegi emirleri dogrultusunda uygun goriilen
mevcut tesislerin bakim ve onarimini yapmak veya yaptirmak,

&g) Spor sahalarmin diizenlenmesi, bakim ve onarimini saglamak,
hh) Imar Miidiirliigii, Zabita Miidiirliigii, vb. tarafindan bildirilen kacak yapilarm yikimi
islemlerini sonu¢landirmak,

11) Tarihi eserlerin tehlike arz etmesi durumunda ¢evresini korumaya almak,

i1) Arag filosunun her an hizmete hazir olmasi i¢in gerekli ¢alismay1 Destek hizmet miidirligi
ile koordineli olarak yapmak, ariza ve eksikliklerin zamaninda giderilmesini saglamak,
i) Transe ruhsati verilmesini ve denetlenmesini saglamak.

kk) Belediye sinirlar1 igerisinde cesitli kurum (TEDAS, TURK TELEKOM) ve vatandaslar
tarafindan yapilan kazilara Kaz1 Ruhsati tanzim ettirmek,

11) Tlgili mer’i mevzuat geregi Belde hudutlar: dahilinde altyapi hasar bedellerini tahakkuk
ettirmek  ve  tahsili  i¢in  Mali  Hizmetler = Midiirligline  intikal  ettirmek,
mm) Trafik mevzuatina uygun isaretlerin konulmasini, ¢izimlerin yapilmasini, tek yon ve ana
arter ile ilgili merciler nezdinde karar alinmasini saglamak,

nn) Ilgili mer’i mevzuat hiikiimlerine gore ihale suretiyle yapilan yatirim ihalelerinin kontrolliik
hizmetlerini yerine getirmek,

00) Yol ve kavsak diizenlemeleri yapmak ve yaptirmak,

00) Bolgedeki molozlarin toplanmasi ve dokiim yerlerine naklinin yapilmasini saglamak.

pp) Tosmur ana arterlerinde yol ve siiriis giivenligi saglayacak faaliyetlerin bir biitiin olarak
gerekli ¢caligmalarint yapmak, yonetilmesini saglamak,

rr) Ana arter lizerindeki kavsaklarda tesis edilen sinyalizasyon sebekelerinin en 1yi trafik akismni
sirekli kilacak sekilde caligmasmin temini i¢in gerekli ¢alismalar1 yapmak,

ss) Yol ve siirlis glivenligini saglamak amaci ile yatay diisey trafik isaretlemelerini yapmak ve
yaptirmak,

ss) Etkin trafik yOnetiminin saglanmasi amaci ile trafigi yOnlendirmek, vatandaslari
bilgilendirmek,

tt) Yol ve siirlis giivenliginin saglanmasi amaci ile ulasim ve trafik miihendisligi agisindan
gerekli yol, trafik elemani, siiriis, trafik malzemesi hakkinda gerekli arastirma planlama
calismalar1 yaparak Miidirlik bilinyesinde trafik etkinliginin gelistirilmesini saglamak,
uu) Trafik etkinliginin gelistirilmesini saglamak amaci ile orgin egitim kuruluslar1 ile
vatandaglara ilgili birimlerle koordine saglamak, gerekli trafik egitiminin verilmesini saglamak,
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iili) Ana arter cadde ve sokaklarda trotuar lizerine ara¢ parklanmalarin1 onlemek amaci ile
engelleyici monte etmek, ettirmek,

vv) Mer’t mevzuatin ongordiigii diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gorevlerin icra
edilmesini saglamak.

yy) Beldenin daha yesil ve iy1 bir goriiniim kazanmasi i¢in yeni parklar yapmak, yesil alanlarin
artirilmasi i¢in ¢alismalar yapmak,Park bahge, cocuk bahgesi, spor sahalari, yaya bolgeleri ve
yesil alanlar olarak tesis edilecek yerlerin tespit edilebilmesi, kamulastirilmasinin saglanmasini,
miilkiyeti belediyeye ait, hazineye ait ve kamulastirilmig alanlarin yesil alan olarak etiit, proje
ve uygulamalarini yapmak ve yaptirmak,

zz) Miidiirlik emrinde gorevli is¢i personelle ve/veya ihale yoluyla park ve yesil alanlarin
ingaatinin  yapilmasini, saglamak Merdivenli yollarda korkuluk yapimi ve mevcutlarin
boyanmasini saglamak,

Uygulamalar 6ncesinde gerektiginde anket caligmalar1 yaparak, alman sonuglar dogrultusunda
gerekli caligsmalarin yapilmasini saglamak, Mer’i mevzuatin 6ngordigii diger gorevler ile amiri
tarafindan verilen gorevlerin icra edilmesini saglamak.

PERSONELIN GOREVLERI

MADDE-8 — Bu yonetmeligin 7°’nci maddesinde belirtilen temel gorev, yetki ve

sorumluluklari, mer’i mevzuat ve Belediye Baskani’nin onayiyla gorev pozisyonlar: belirlenir.

Bu baglamda istihdam edilenler belirtilen gorevleri ifa ederler:
(1) Fen isleri Miidiirii

a) Belediye Baskani’nin gézetimi ve denetimi altinda, mer’i mevzuat geregi Midiirliigiin; sevk
ve idaresini, organize edilmesini, gerektiginde reorganize edilmesini, kadrolar arasinda
gorevlerin dagitilmasini, is ve islemlerin yeniden tanzimine iliskin dahili diizenlemeleri yapar,
b) Baskanligin amaclarin1 ve genel politikalarini kendi ugrag alanlarini ilgilendirdigi

derecede bilir, genel politikalarin uygulanmasint devamli olarak izler, amaclara uygunlugunu
arastirir, genel politikalarda yapilmasi gerekli degisiklikleri bildirir,

¢) Midirligii icin, Baskanligin gayeleri, politikalari, biit¢eleri ile uyumlu hedefler, planlar,
programlar gelistirir ve verilen sorumluluga gore icraat yapar,

¢) Baskanligin amaglarini ve politikalarini, yonettigi ve igbirligi yaptig1 personele aciklar, en 1yi
sekilde yonetmeleri i¢in gerekli izahat1 verir ve uygulamalar1 kontrol eder,
d) Gorev alani i¢inde bulunan faaliyetler icin uzun, orta ve kisa vadeli planlar hazirlar.
Planlarin uygunluk ve yeterliligini devamli olarak izler, gerekiyorsa, diizeltmeye yonelik
tedbirleri alir,

e) Miidirliigiin islerini en kisa zamanda ve en ekonomik olarak istenen sekilde sonu¢landirmak
iizere planlar,

f) Gelecekte dogacak ihtiyaglara cevap verebilecek sekilde elindeki kadro, makine, isyeri ve
techizatin planlamasimni yapar,

g) Midirligiin haberlesme ve evrak akisini, iist kademelere istenen bilgileri zamaninda
ulastirabilecek ve alt kademelere kurum karar, politika ve yOnetmeliklerini hakkinda
zamaninda ve dogru bilgi verebilecek sekilde planlar,

g) Miidirligiin yillik faaliyet planini1 Bagkanligin stratejik hedeflerine gore hazirlar, faaliyet
planina gore yillik biitcesini Mali Hizmetler Midirligii ile koordineli olarak hazirlar,
Baskanlik¢a belirlenmis zamanda amirine verir,

h) Kendisinin ve personelinin beceri ve mesleki bilgi agisindan gelismesini saglamak iizere
egitim planlamasin1 yapar,

1) Bagkanligin kabul ettigi yOnetim ve organizasyon prensiplerini astlarma izah eder,
organizasyon icindeki konumlarmin iist-ast ve yatay organizasyonel konumlarla iligkileri
hakkinda gerekli bilgiyi vererek ahenkle ¢aligmalarini temin eder,
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1) Midirliigiin tiim islerini en etkin sekilde yapmak iizere, Bagkanligin mevcut organizasyon
semasi, is tarifleri ve pozisyonlarin ihtiya¢ gosterdigi vasiflara uygun kadrosunu organize eder,
J) Organizasyon yapisinda ve/veya is tariflerinde zamanla dogacak degisiklik ihtiyaglarini amiri
vasitastyla Insan Kaynaklarindan sorumlu Miidiirliige bildirir,

k) Calistirdiklar1 gorevlilerin is tariflerini ve performans kriterlerini hazirlaylp amirine teklif
eder,

1) Caligtirdiklar1 gorevlilerin, isboliimii esaslar1 dahilinde, sorumluluklarini belirler ve bu
gorevleri benimsetir,

m) Emrindeki elemanlara is tariflerini izah eder, is tariflerinde belirtilen gorev ve
sorumluluklarin dogru anlasilmalarini saglar,

n)Is tariflerinde  mevcut olmayan  gorevleri emrindekilere  usuliince  verir,
o) Emrindeki elemanlara gorevlerini yerine getirebilmeleri i¢in gerekli yetki delegasyonunu
yapar, onlar1 insiyatiflerini ve yetkilerini kullanmaya tesvik eder,

0) Miidiirliigiine alinacak, ayrilacak personel ile personelindeki statii degisikliklerini,
Bagkanligin personel politika ve usulleri ¢er¢cevesinde kontrol eder,

p) Yoklugunda gorevlerin aksatilmadan yiiriitiilebilmesi i¢in yerine bakacak sahsa vekalet verir
ve gorevlerini taksim eder,

r) Isgiiciiniin en faydali sekilde kullanilmasi ve islerin en az maliyetle yiiriitiilmesi icin,
emrindeki personelin gorev ve sorumluluklarint agik, secik ve anlayabilecekleri sadelikte
belirtir, is ve islemlerin buna uygunlugunu denetler,

s) Kendisinin ve organizasyonun verimli ve etkin ¢alismasma yardim edecek biitiin konularda
bilgisini devaml arttirir,

s) Midiirliigiin tiim faaliyetlerinde ilgili kanun, tiiziik, yonetmelik, genelge, teblig, is metotlar1
ve diger ilgili mer’i mevzuata riayeti saglar, bunlarin uygulanmasmi siirekli kontrol eder;
diizeltilmesi gereken hususlar i¢in de olumlu 6neri ve teklifleri, bir iist amirinin goriisiine sunar,
t) Midiirligiin verimliliginin arttirilmasini ve islerin daha kaliteli, diizenli ve siiratli sekilde
yiiriitiilmesini saglamak iizere, c¢alisma metotlarin1 gelistirmeleri i¢in astlarma mesleki
yardimda bulunur, genel ahlaka ve adaba uygun hareket etmeleri i¢in disiplini temin eder,
u) Astlarinin sorularmi kesin olarak cevaplandirir, gereken kararlar1 siiratle alir ve bildirir,
i) Danisman durumunda gorev yapanlarla temasi ve onlardan faydalanmayi temin eder,
v) Terfi etmesi veya is basinda olmamasi halinde, yerine gorevini ifa edebilecek bir yardimciy1
yetistirir,

y) Haberlesmeye biiyiik 6nem vererek, alman kararlarin uygulayicilarina dogru bir sekilde ve
stiratle ulastirilmasini saglar,

z) Faaliyeti i¢in amirince talep edilen veya faydali gordiigii biitiin raporlar1 sunar. Raporlari
vermeden Once gerekli tetkikleri yapar ve tasdik eder, gereksiz bilgileri ayiklayarak raporlarin
kisa ve 6z olmasini saglar,

aa) Es diizeydeki yoneticilerle koordinasyonu kurar ve kendi aralarinda halledilebilecek
meseleleri halleder,

bb) Kendine bagli olan personelin aralarinda koordinasyon kurmalarini ve onlarin da
Bagkanligin ~ hedeflerine  uygun  olarak  birlikte  ¢aligmalarin1  temin  eder,
cc) Midirliigiindeki astlarinin diger Midiirliikler ile yaptiklar1 ortak ¢alismalarda uyum ve
koordinasyonu saglar,

¢c) Personelinin moralini en yliksek seviyede tutarak, daha azimli ¢calismaya, daha basarili
olmaya tesvik eder,

dd) Personelin ¢alisma sevkini kiran ve verimini diisiiren faktorleri tespit ederek, kendi
imkanlar1 ile bertaraf edilebilecek veya diizeltilebilecek olanlar1 halleder, tist kademelerce
almmas1 gereken tedbirler i¢in verim diislisii veya baska menfi sonuglar dogmadan amirine
miiracaat eder,

ee) Miidirliik personelinin potansiyelinden en iyi sekilde yararlanabilmek, kendi kararlarini en
isabetli sekilde verebilmek ve kendisine bagli personelin katkilarma paralel olarak Baskanligi
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daha fazla benimsemelerini saglamak amaciyla devaml surette fikir ve goriis aligverisinde
bulunur,

ff) Faaliyet planinda bulunan isleri gorev tariflerine gore c¢alisanlarina tevzii eder.
gg) Emirlerini kademe atlamadan i ile ilgili kendisine dogrudan bagli calisanlara verir,
§g8) Emrinde calisan elemanlara 6rnek olur, bunu saglayacak sekilde, neticelerini dnceden
diistinerek daha sonra geri almak zorunda kalmayacagi, kolaylikla anlasilabilir, kisa ve kesin
emirler verir, ancak kotii neticeler doguracagi anlagilan emirlerini geri almaktan imtina etmez,
hh) Gerekli gordiigii hususlarda emirlerini yazili olarak verir,

11) Bagkasma emir vermis olsa dahi isin yapilmamasi ve/veya yanlis ve eksik yapilmasi
sorumlulugunu tiistlenir,

i1) Mevcut faaliyet planina gore Miidiirliik faaliyetlerini kisa periyotlarla kontrol eder,
7)) Miidiirliik harcamalarmin biitgeye uygunlugunu devamli kontrol altinda bulundurur,
kk) Yapilmakta olan isleri zaman, miktar ve kalite a¢isindan devamli kontrol eder,
1) Alt kademelerden gelen evrak ve bilgileri kontrol eder, varsa eksikliklerin giderilmesini
saglar,

mm) Personelinin tavir ve davraniglarini devamli kontrol altinda bulundurarak 6rnek model
olusturur,

nn) Personelin gorev tariflerindeki belirtilen isleri yerine getirip getirmedigini ii¢ ay1 gegmeyen
periyotlarla kontrol eder,

00) Planlardan sapmalar gosteren fiili durumlarda sapmalarin sebeplerini arastirir, diizeltici ve
ileride tekrarlanmasini dnleyici tedbirleri alir,

00) Faaliyetlerin devamliligini1 saglamak ic¢in, yapilan islemlerle ilgili her tirlii kaydin
tutulmasmi, gerekli belgelerin diizenlenmesini ve takibini, énemli olan evrakin muhafaza
edilmesini, bu konulardaki mevzuat ve usullere gore hareket edilmesini temin eder. Onemini
kaybeden evraki kabul edilmis usullere gére imha eder,

pp) Gorev alanindaki faaliyetlerin durumunu ve neticelerini tespit etmek ve degerlendirmek ve
gerekli tedbirleri almak icin istatistiki bilgileri tanzim eder ve/veya ettirir. Gerektiginde bu
bilgileri amirlerine ve ilgililere sunar,

rr) Herhangi bir amagla yurti¢ci veya yurtdisi goérev seyahatine gdnderildiginde, gittigi yerde
yaptig1 temaslari, ¢alismalar1 ve aldig1 sonuglar1 belirten 6zet, fakat kolayca anlasilabilir bir
islup ve diizende rapor hazirlar, amirine verir,

ss) Bagkanliga iligkin bilgilerin disar1 sizmamasi hususunda azami itinay1 ve dikkati gosterir,
ss) Bagskan ve amirinin uygun gorecegi her tiirlii gorevi ilgili mer’t mevzuat ve amirinin
talimatlarina gore yerine getirir,

tt) Bu yonetmelikte Miidiirligliin gorev alanina iliskin olarak belirtilen tiim gorevlerin, etkin
bicimde ve biitlinliik igerisinde geciktirilmeden, ilgili mer’i mevzuata uygun icra edilmesini,
denetlenmesini ve raporlanmasini saglar,

uu) Gorev ve hizmetlerin etkin ve verimli bir sekilde uygulanabilmesi i¢in gerekli dnlemleri
alarak, personelini sevk ve idare eder,

ili)) Birinci  sicil  amiri  olarak  baghh  personelin  calismalarint  degerlendirir,
vv) Harcama yetkilisi olup, biitce ddeneklerinin verimli, tutumlu ve yerinde harcanmasini
saglar,

yy) Faaliyet sahasi ile ilgili proje ve taslaklar hazirlayip bunlari uygulamaya gegirebilmek i¢in
iistlerin onayma sunar,

zz) Biriminin ¢alisma programinin hazirlanmasi ve calisma programlarma uygun c¢alismay1
saglar,

aaa) Gorev alanma giren konularda uygulamada ortaya ¢ikan mevzuat yetersizligi ve aksakligi

ile ilgili hususlarda inceleme ve arastirma yaparak alinmasi gereken tedbirler konusunda
Baskanlik Makamina teklifte bulunur,

Sayfa 63 / 86



aaa) Uhdesindeki atdlye ve tamir bakim kisimlarmin diizenli ve verimli ¢alismasini saglar
bbb) Miidiirliigliin gorev alamiyla ilgili ihale konusu is ve islemlerin, mer’i ihale mevzuati
cercevesinde yapilmasini saglar,

ccc) Gorevle ilgili her tiirlii i¢/dis yazigsmalar1 yapar, Baskana, Enciimene, Meclise teklifler
sunar, verilen kararlar1 uygular,

¢ce) Midirliige gelen tiim evrakin ilgililere usuliince iletilmesini saglar,

ddd) Ekonomiklik, iiretkenlik, yiiksek verimlilik ve performans artirici etki olusturmak
amaciyla mer’t mevzuat ve stratejik hedefler ¢ercevesinde dig hizmet alim yoluyla yapilmasi
miimkiin olan hizmetleri uzman 06zel ve/veya tilizel kisilere usuliine uygun yaptirir,
eee) Calisanlarinin tabi olduklar1 mevzuata uygun tezkiye, izin ve hastalik gibi islemlerini
yiiriitiir, devam durumunu takip eder ve denetler, ilgili diger birimlerle koordinasyonu saglar,
fff) Stratejik planlamaya uygun biit¢e hazirlamak ve en ekonomik sekilde kullanmay1 saglar,
ggg) Stratejik planlama ile miidiirliige verilen hedefleri gergeklestirir,

§8%) Mer’i mevzuatin Ongordiigli diger gorevler ile Baskanlik¢a verilen gorevleri yapar,
hhh) Tosmur Belediyesi trafik (ulasim) yonetiminin genel hedefleri, politikalari, stratejileri ve
programlar1 ile ilgili Belediye list yonetimine oOnerilerde bulunur, onaylanmis hedefler ve
planlar  cercevesinde  faaliyetlerin  etkin  bir diizeyde gerceklesmesini  saglar,
111) Tosmur Belediyesi’ni ulasim ve trafik ile ilgili her tiirli kurum ve kuruluslara kars1 temsil
eder,

(2) DIGER PERSONEL

Miidiirligiin gérev alanina giren gorevler; Miidiirliige norm kadro ve Baskanlik onay1yla tahsis
edilen kadrolar tarafindan icra edilir. Gorevlerin, mevcut tahsisli kadrolar arasinda dagilimi
Miidiir tarafindan yapilir. Miidiir, gorevleri mevcut kadrolarin sahip olduklari; niteliklersi,
yeterlikleri, verimlilikleri, performans basar1 seviyeleri vb. kriterize edilebilir yetkinliklerine
gore dagitir. Verilen gorev geciktirilmeden ve tam olarak yerine  getirilir.
a) Miidiirliigiiniin gorev alani ile ilgili olarak, Baskanlhigin gayeleri, politikalari, biitgeleri ile
uyumlu hedefler, planlar ve programlarin gelistirilmesinde tiim operasyonal, teknik ve
uygulamalarda amirine gerekli destegi eksiksiz vertir,

b) Baskanligin amaclarim1 ve genel politikalarmi, calistigi midiirligiin ugras alanlarini
ilgilendiren boyutuyla 6grenir ve buna uygun tutum davranis sergiler,

c) Gorev alami i¢inde bulunan faaliyetler i¢in uzun, orta ve kisa vadeli planlarin
hazirlanmasinda amirinin direktiflerine uygun is ve islemleri yapar,

¢) Miidiirligiin kendisine tevdi edilen islerini en kisa zamanda ve en ekonomik sekilde icra
ederek sonuglandirir,

d) Midiirliigiin haberlesme ve evrak akisini amirinin direktifleri dogrultusunda saglar,

e) Midirligiin yillik faaliyet planini Baskanligin stratejik hedeflerine gore hazirlanmasinda
amirinin istedigi tiim is ve iglemleri yapar, yiirtitiir,

f) Beceri ve mesleki bilgi acisindan kendini gelistirir, bu amagh etkinliklere istekli olarak
katilir,

g) Baskanligin mevcut organizasyon semasi geregi bulundugu pozisyon i¢in 6ngoriilen vasiflar
kazanmak icin gerekli cabay1 ortaya koyar,

g) Organizasyon yapisinda ve/veya is tariflerinde zamanla dogacak degisiklikler i¢in kendini
gelistirir,

h) Isboliimii esaslar1 dahilinde, es diizey ve diger pozisyonlarla koordinasyon icerisinde calisir,
1) Gerektigi durumlarda ekip basi olarak ekibine is tariflerini izah eder, is tariflerinde belirtilen
gorev ve sorumluluklarin dogru anlasilmalarini saglar,

i) Isleri en az maliyetle icra eder,

J) Kendisinin verimli ve etkin ¢aligmasina yardim edecek biitiin konularda bilgisini devamli
arttirir,
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k) Miidirligiin tim faaliyetlerinde ilgili kanun, tiiziik, yonetmelik, genelge, teblig, is metotlar
ve diger ilgili mer’i mevzuata riayet eder,

1) Miidiirliigiin verimliligini arttirilmasi ve islerin daha kaliteli, diizenli ve siiratli sekilde
yiiriitiilmesi i¢in caligma metotlarini gelistirir, genel ahlaka ve adaba uygun hareket eder,

m) Yonetimce alinan kararlarin uygulayicilara dogru bir sekilde ve siiratle ulastirilmasini ve
uygulamasini saglar,

n) Faaliyeti i¢in amirince talep edilen veya faydali gérdiigii biitiin raporlar1 eksiksiz hazirlar,

o) Es diizeydeki pozisyonlarla amirinin bilgisi dahiline koordinasyonu kurar,

0) Calismalarinda 6rnek tutum davranis sergiler,

p) Verilen direktife uygun is ve islemleri gerceklestirir,

r) Verilen isi 6ngoriilen biitge smnirlar igerisinde kalarak ifa eder,

s) Yaptigi isle ilgili evrak ve bilgileri siirekli kontrol eder,

s) Faaliyetlerin devamliligmi saglamak icin, yapilan islemlerle ilgili her tiirlii kaydi tutar,
gerekli belgeleri diizenler ve takip eder, dnemli olan evraki usuliine uygun muhafaza eder,
t) Gorev alanindaki faaliyetlerin durumunu ve neticeleriyle ilgili istatistiki bilgileri tanzim eder,
Gerektiginde bu bilgileri amirlerine ve ilgililere sunar,

u) Herhangi bir amagla yurtici veya yurtdis1 gorev seyahatine gonderildiginde, amacin
gerceklesmesi bakimindan gittigi yerde yaptigi temaslari, c¢alismalari ve aldigi sonuglari
belirten Ozet, fakat kolayca anlasilabilir bir iislup ve diizende rapor hazirlar, amirine verir,
i) Bagkanliga iliskin bilgilerin disar1 sizmamasi hususunda azami itinay1 ve dikkati gosterir,
v) Bagkan ve amirinin uygun gorecegi her tiirli gorevi ilgili mer’t mevzuat ve amirinin
talimatlarina gore yerine getirir,

y) Bu yonetmelikte Miidiirliigiin gérev alanina iligkin olarak belirtilen tiim gorevlerin, etkin
bicimde ve biitiinliik icerisinde geciktirilmeden, ilgili mer’i mevzuata uygun icra edilmesi i¢in
gerekli tiim arastirma, inceleme, hazirlama, hesaplama, sonuca ulastirma, dosyalama, kontrol,
denetim, raporlama vb. tiim operasyonal is ve islemleri yapar,

aa) Ilgili mer’i mevzuat hiikiimlerine gdre yapilan ihaleleri kontrol eder ve Fen Isleri
Miidiirliigii’niin mevzuatina giren teknik konularin uygulamasimi yapar,

bb) Vaki sikdyetleri mahallinde tespit eder,

cc) Kurumlarm TEDAS ve TURK TELEKOM) ve vatandaslarm ¢esitli nedenlerle Belde
siirlar1 icerisinde yapacaklar1 kazilarda uygulanmak {izere Belediye Meclisi tarafindan
belirlenen birim fiyatlara uygun kazi ruhsat bedeli harcinin tahsil edilmesinde koordinasyona
yardimci olur.

C¢) Kagak olarak yapilan kazilarin tespiti halinde tutanak tutar ve amirinin bilgisi dahilinde
yasal islem baslatir,

dd) Amirini emir ve talimatlar1 ¢ercevesinde Miidiirliigiin biinyesinde gorevli is¢i ve memur
personelin 6zliikk haklarmmin yapilmasi ve takibi, kayit, yazisma, arsivleme islerini yapar,
ee) Belediye smirlar1 igerisinde yiiriirliikteki imar planlarina uygun olarak yeni yollarin
yapilmasin ve mevcut yollar1 onarilmasini saglar,

ff) Her zaman ve her sartta yollarin ulasima acik tutulmasini, bunun i¢in ihtiya¢ duyulan
malzemelerin zamaninda temin edilerek kullanicilara verilmesini saglar,

gg) Biriminin ¢alisma programini hazirlanmasini ve calisma programlarina uygun ¢aligmayi1
saglar,

§g) Belediye’nin diger birimleri ile isbirligi icerisinde kagak yapilarin yikilmasi i¢in ihtiyag
duyulan arag-gereg¢ ve ekipmani saglar,

hh) Is programuyla ilgili hafriyat islerinin verimli yiiriitiilmesini saglar,

11) Mer’1 imar mevzuatinin 6ngordiigii uygulamalar1 yapar, istirak paylarinin takip edilmesini
saglayarak gerekli diizenlemelerin yerine getirilmesini saglar, vatandaslarn istek ve
sikayetlerini alip degerlendirmek sonucunu ilgili kisi ve kurumlara iletmek, fiziki ¢evre
diizenlemeleri (bordur, trotuar vb.) ile ilgili isleri yiiriitiir,
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i1) Belediye sinirlar1 i¢erisindeki yeni yapilan yollar1 asfaltlamak, mevcut ve bozulan asfaltlarin
onarilmasi ¢aligmalarin1 yiirtitir,

11) Yollara araglarin hizin1 kesmek amaciyla hiz kesicilerin yapilmasini saglar,

kk) Acilmasi gereken yeni yollarin imar planlarina uygun olarak a¢ilmasimni saglar,

1) Genisletilmesi gereken yollarin genisletilmesini ve tesviyelerinin yapilmasmi, mevcut
yollarin imar planina uygun hale getirilmesini saglar,
mm) Ihtiya¢ olmasi durumunda yollara stabilize serilmesi ve sikistirilmasi islemlerinin
yapilmasii saglar,

nn) Kamu hizmetine sunulacak bina ve tesislerin belirlenmesi, proje ve kesiflerinin
hazirlanmasi, insaatlarin yaptirilmasi ¢calismalarini takip ederek sonuclandirir,

00) Y1l icerisinde yiiriitiilecek ¢aligmalarin yatirim plan ve programimin hazirlanmasmi ve takip
edilerek sonuglandirilmasini saglar,

00) Belde smirlar1 igerisinde, atik su ve yagmur sularinin Belde halkina zarar vermeyecek
sekilde 1slah1 i¢in biriminin gorev alanina giren calismalarin yapilmasmi saglar, Bu amacla
(mazgallarin), 1zgara ve 1zgara ilavelerinin yapilmasini, 1zgara ve bacalarm temizlenmesini,
seviyelerinin ayarlanmasi ¢alismalarinin yerine getirilmesini saglar,

pp) Belde icerisinde yasanabilecek su ve sel baskinlar1 gibi dogal afetlere miidahale edilmesini
ve bu miidahale sirasinda kullanilacak malzemelerin zamaninda temin edilerek depolanmasi
calismalarini kontrol ve koordine eder,

rr) Belde igerisinde, belirlenen plan ve program igerisinde bordur ve trotuar yapilmasini saglar,
hasar gorenlerin tamirinin yapilmasini saglar,

ss) Imar planina aykir1 olarak yollara yapilan tecaviizlerin kaldirilmasi, dzel miilkiyet iizerinden
gecirilen yollar ve alt yapilarin imar plania uygun sekilde yapilmasini saglar,

ss) Belediye birimleri ile diger kamu kuruluslarina ait binalarda gergeklestirilen cesitli insaat
faaliyetlerinin takip edilerek sonuglandirilmasini saglar,

tt) Resmi ve Ozel kuruluslarin veya vatandasglarin yol kazi caligmalarina iliskin taleplerini
degerlendirip ruhsatlarmnin verilmesini saglar,

uu) Stok durumu ve malzeme depolarinin zamaninda kontrol edilmesini saglar,

iiti) Uhdesinde bulunan ve belediyeye ait her tiirli arag, is makinelerinin sevk ve idare
edilmesini periyodik tamir bakimlarmi yapar

vv) Diger  birimlere  gerekli arag, gere¢ ve insan kaynagi desteg§i saglar,
yy) Kagak veya ruhsatina aykir1 yapilarin yikim islemlerinde, birimine bagli is¢i, makine ve her
tiirlii ara¢ ve gerecin gonderilmesini saglayarak ilgili birimlerle uyumlu ¢aligmalarini saglar,
zz) Calisma programlarinin icra edilmesinde istthdam edilen insan kaynaginin sevk ve idare
edilmesini saglar,

aaa) Altyapt ¢alismalarinda diger ilgili altyapt kuruluslar1 ile koordinasyonu saglar,
bbb) Acilmasi gerekli yeni yollar veya yapilmasi gerekli plan tadilatlariyla alakali olarak yetkili
Miidiirliikle  isbirligi  icerisinde  gerekli  caligmalarin  neticelendirilmesini  saglar,
cce) Istimlak edilmesi gereken gayrimenkullerin istimlaki ile ilgili olarak yetkili Miidiirliikle
isbirligi icerisinde gerekli caligmalarin neticelendirilmesini saglar,

¢ce) Belediye hudutlart i¢indeki tarihi ve kiiltiirel degerleri korumak, yapilan her hizmetin
insan yasamini dogrudan veya dolayli etkilediginin bilinciyle ¢agdas yasamin getirdigi tiim
teknolojik olanaklar1 kullanip, ¢cagdas standartlarda kamusal hizmet vermek,

ddd) Mer’i mevzuat geregi Belediyenin yetki sinirlar1 i¢inde kalan alanlarda cadde, sokak,
meydan vb. yerlerde alt ve iist yap1 ile ham yollarin agilmasini saglar, kentin imar planma
uygun hale getirilmesini saglar, yeniden yapilanma ¢ergevesinde c¢evre diizenlemeleri
yapilmasini saglar, yollar, alt gecitler, kopriiler, kiiltiir ve hizmet binalarinimn yapilmasini saglar,
eee) Bu calismalara baglarken Belediye’deki tiim ilgili Miidiirliikler ile koordinasyon icerisinde
¢Oziimler tiretmek,
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fff) Gorev alanina giren konularda uygulamada ortaya ¢ikan mevzuat yetersizligi ve aksakligi
ile ilgili hususlarda inceleme ve arastirma yaparak alinmasi gereken tedbirler konusunda
Baskanlik Makamina teklifte bulunur,

ggg) Beldedeki mevcut sokaklarda trotuar bakim ve onarimini yapar,

ggg) Imar planinda bulunan yeni imar yollarinmn agilmasini saglamak,

hhh) Yeni agilan yollarda yeni trotuar yapilmasini saglar,

1) Gerekli yerlere istinat duvari ve merdivenli yol yapilmasini saglar,

1i1) Merdivenli yollarda korkuluk yapimi ve mevcutlarin boyanmasini saglar,

113) Alt gegitlerin boyanmasini ve bakimini saglar,

kkk) Yaya ve arag trafigi ulasiminin rahatlikla saglanmasi i¢in koprii, alt-list gegit yapimi ve
yayalastirma uygulamalar1 yapar,

1ll) Saglik Ocagi, Belediye Hizmet Binalarininin yapimi, tadilat ve onarimini yapmak veya
yaptirmak,

mmm) Egitim ve Kiiltiir ile ilgili tesislerin yapimi ve mevcut tesislerin bakim ve onarimini
yapmak veya yaptirmak,

nnn) Spor Sahalarinin diizenlenmesi, bakim ve onarmu

000) Imar Miidiirliigii, Zabita Miidiirliigii, Kaymakamlik vb. tarafindan bildirilen kacak
yapilarin yikimi iglemlerini sonuglandirir,

000) Bagkanlikca uygun goriilmesi halinde Beldedeki okul binalarmin insaatini, bakim ve
onarmmini yapmak, okullarin bahgelerinin diizenlenmesini, asfalt ve bordiir yapilmasimi, spor
sahalarmin yapilmasini, WC’lerin tamiratlarini, bahge duvari ve korkuluklarin tamiratlarini, ic-
dis boyalarmin yapilmasini, ¢at1 onarimmin yapilmasini, elektrik ve aydinlatma tamiratlarinin
yapilmasini saglar,

ppp) Tarihi eserlerin tehlike arz etmesi durumunda ¢evresini korumaya alir,

ttt) Mer’t mevzuatin 6ngordiigli diger gorevler ile Baskanlikca verilen gorevleri yapar.

UCUNCU BOLUM
CESITLI HUKUMLER

MADDE-9 — Bu Yonetmelik hiikiimleri; Tosmur Belediyesi Meclisinin karar1 ve yaymmi ile
yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE-10 — Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Tosmur Belediye Baskani yiirtitiir.
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MADDE 2:

MADDE 3:

MADDE 4:

MADDE 5:

MADDE 6
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a.
b.

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
GOREV VE CALISMA YONETMELIGI

GENEL HUKUMLER

AMAC

Belediye smirlarimiz igerisinde kentlesmeyi ve yapilagmayi denetim altina
alarak plan, fen, saglik ve ¢evre sartlarma uygun yasanabilir ve modern bir kent
olusturmak.

KAPSAM
Bu yonetmelik, Tosmur Belediyesi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii niin kurulus,
gorev yetki ve sorumluluklari ile ¢alisma esaslarini diizenler.

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, 5393 sayili Belediye Yasasinin 48. Maddesi ve
Norm Kadroya gore kurulmus, Belediye Baskanina bagli olarak c¢alisan bir
birimdir.

DEYIMLER VE TANIMLAR: Bu yonetmelikte gecen

Belediye : Tosmur Belediyesini

Bagkanlik : Tosmur Belediye Bagkanligini

Miidiirliik : Imar ve Sehircilik Miidiirliigiinii

Personel : Imar ve Sehircilik Miidiirliigiinde gorevli tiim personeli
KURULUS:

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 1 Miidiir, Bakanlar Kurulu karar1yla tespit edilen
Norm Kadro esaslarina gore olusan personelden olusmaktadir.

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU’NUN CALISMA KONULARI:
Arazinin halihazir kullanim bi¢imini saptamak,

Kentin ve siiregelmekte olan kentlesme olgusunun 6zelliklerini dikkate alarak
kentsel gelisme ve biiyiime hedef ve stratejilerini belirlemek,

Kent arazilerinin gelecekteki kullanim amaglarimi belirlemek ve bunu haritalar
iizerinde isaretlemek,

Yapilagmayi siirekli izleyerek saptanmis olan norm 6lgiilere kosut davraniglarin
gerceklesmesini saglamak,

Aykir1 davraniglarin saptanmasi1 durumunda gerekli yasal yaptirimlari
uygulayarak aykiriliklarin giderilmesini saglamak,

Kent 6lceginde konut projeksiyonlar1 yaparak kentsel konut arsalarinin iiretim
kosullarinin gelismesini saglamak ve

Yapilasma ve kentlesme ile ilgili plan ve kurallara aykir1 olarak yogun insan
yerlesmelerine konu olmusg alanlarda diizenleyici ve gelistirici onlemler almak,



h. Hizmet amag ve hedefleri, zaman zaman yeni kavram ve yaklasimlar agisindan
gbzden gegirmek,

1. Hizmetin olabilen her kesiminde nitel ve nicel hedefleri belirlemek, bu
hedeflerin gerceklestirilebilmesi i¢in mevcut kaynak ve alanlar1 gozden
gecirmek ve ek kaynak gereksinimini varsa bunlarin saglanmasi yoluna gitmek,

J. Caligma planlamas1 yapmak, yillik ve aylik planlar yapmak, ¢alismalardan
sorunlu olanlar1 agiklik ve kesinlikle belirtmek,

k. Calisma sonucunda, raporlama sistemi olusturmak. Gorev ve sorumluluk
verilmis olanlarca, yazili bir durum raporu ile gérevin gerceklestirilme durumu
acgiklanacak,

l. Calismalarda elde edilen ilerlemeleri degerlendirmek {izere donemsel esgiidiim
toplantilar1 diizenlemek,

m. Evrak akis diizeni ve disiplinini gerceklestirmek

n. Bagvuru sahiplerinin, {initelerde fazla dolasmasina meydan vermeyecek
yonetimle iliski kurabilmelerini saglamak,

0. Bagvuru sahiplerine yol gosterici olmak bakimindan, bagvurunun tiiriine gore,
istenilen belge ve bilgileri iceren bir kilavuz bastirmak,

p. Arsivi, fihrist, kayit ve depolama yoniinden siirekli diizenli ve yararlanmaya
hazir tutmak,

q. Belediye sinirlar1 iginde siiregelmekte olan hizli kentlesmeyi, niifus artisini ve
gecekondulagmay1 denetim altina almak ve saglikli sonuglar tiretebilecek sekilde
yonlendirmek,

r. Kentsel altyapi eksikliklerini gidermek ve
Diizensiz konut alanlarinda oturmakta olan semt sakinlerinin yasam olciitlerini
hizla ytikseltmek,

bu nedenle:

e Belde bazinda veri tabani olusturmak ve nazim plan formatinda bu
verileri
Degerlendirmek, irdelemek,

e Planlanmis bolgelerde genel durumu gozden gegirmek ve zaman
icinde meydana gelecek degisikliklere uyarlanmasini saglamak,

e Yani kentsel yerlesme bolgeleri gelistirmek ve bu alanlar1 satin
alma ve kamulastirma yolu ile elde ederek temel altyapilar
getirmek, planlamak, parsellemek ve satmak,

e Tasfiye edilmeyecek gecekondu bolgelerinde, hazirlanmis imar
islah planinin uygulama alanina konulmasmi saglamak ve bu
amacla halkin etkili katillmma dayali uygulama projeleri
gelistirmek,

e Konut envanteri ve projeksiyonlar1 yapmak ve gelecekte meydana
gelebilecek konut acigini ve gereksinimini belirlemek,

e C(Cevre sorunlarmi kentsel planlama islevinin tamamlayic1 bir
parcast konumuna getirmek, kentsel ¢evre kalitesini temel
gostergeler itibariyle izlemeye onem vermek ve ¢evre kalitesindeki
bozulmalar1 saptamak,

MADDE 7: MUDURUN GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI:
a) Bu yonetmelikte belirtilen miidiirliik hizmetlerinin zamanmda verimli ve
diizenli sekilde yiriitiilmesini saglamak,
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BOLUM II

MADDE 8&:
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b)

2

h)

)
k)

D

Gorev boliimii yapmak, izin, hastalik ve c¢ekilme gibi nedenlerle ayrilan alt
birim yetkililerinin yerine, bir baskasinin gorevlendirilmesi ve hizmetlerin
aksamamasi i¢in gerekli onlemleri almak,

Personelin gizli sicillerini diizenlemek; her tirlii 6zliik ve sosyal haklarmi
izlemek; midiirliigiin caligma konulari ile ilgili kurulus ve birimlerle is birligi
kurmak,

Miidiirliik servislerinin planli ve programli bir sekilde caligmalarini
diizenleyerek, personel arasinda uyumlu bir isbirligi ortami kurulmasini
saglamak ve caligmalarini izlemek, denetlemek,

Caligma verimini arttrma amaciyla, kanunlari, idari ve genel yargi kararlarmni
ve bunlarla ilgili yayinlar1 satin almak, abone olmak, bunlardan personellerin
yararlanmasini saglamak,

Miidiirliigiin ¢calismalarint mevzuat esaslarina gore diizenlemek amaciyla her
yil calisma programi hazirlamak, baskanligin onayina sunmak,

Baskanlikca onaylanan calisma programinin gerceklesmesi igin gereken
malzemeyi temin etmek,

Miidiirliikte yapilan c¢alismalarla ilgili olarak belli araliklarla toplantilar
diizenlemek, ¢alismalar1 degerlendirmek,

Miidiirliige ait biitiin kisimlarin ¢aligmalarini izlemek, denetlemek ve gerekli
direktifleri vermek,

Miidiiriyetin kurulusuna ve yaptig1 gorevler icin ileriye doniik hedefler
gostermek,

Miidiirligiin gorev alanlarina giren konularda kesin kararlar vermek, c¢esitli
konulara iligskin farkli yollar ve ¢oziimler arasinda son ve kesin se¢im yapmak,
Miidiir, gorev ve c¢aligmalar1 yOniinden Belediye Bagkanligina karsi
sorumludur. Bagkanlik Makaminca; mevzuat hiikiimlerine uygun verilen diger
gorevleri de yapar.

GENEL ILKELER VE TANIMLAR

04-IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGUNUN
TEMEL YAPISI:

Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin bu giinkii kurulusu, gérev konularinin
cesitlerine dayanmaktadir. Miidiirliigiin, amag, gorevler ve iliskileri bakimmdan
hem planlayici ve hem de uygulayic1 yonleri vardir. Imar ve Sehircilik
Miidiirligiine gorev veren yiirtirliikteki yasalara gore Midiirligiin iki yonlii bir
niteligi oldugu goriilmektedir.



BOLUM 111

Midirlik kendi gorev konularinda arastirici, planlayict izleyici,
degerlendirici, denetleyici yol gosterici bir 6rgiit niteliginde ¢alismaktadir.
Ayrica yine kendi konularinda bizzat uygulama da yapmaktadir.

Buna gore yukarida belirtilen amaclarin degerlendirilmesinde, ana
gorevlerinin yerine getirilmesinde ve is iliskilerinin gdzetilmesinde Imar
Isleri Miidiirliigiiniin bu iki yonlii niteligi iizerinde 6nemle durulmalidir.

05- GOREV YETKI VE SORUMLULUK:

Yetkiler ile gorevlerin birbirlerinden kesin olarak ayrilmalar1 olanaksizdir.
Sorumluluk yetki ve gorev birbirleri ile ¢ok yakindan ilgisi bulunan birbirleri
iizerinden tanimlanabilecek ve agiklanabilecek ve birbirlerinden gii¢
kavramlardir.

Gorev yetki ve sorumluluk konusunda bu yonetmelikte kabul edilen genel
kurallar sunlardir.

a) Her eleman gorevini yapmak icin gerekli ve yeterli yetkiye sahiptir.
Yetki ise bir gorevi (Nitelik, nicelik, silire, yontem v.b. hususlar
yoniinden) istenen bi¢imde yapmak i¢in bagli bulunan kisi yada
makamdan alinan “Hak” olarak yorumlanmaktadir.

b) Her eleman gorevini yapmamaktan eksik, yanlis veya ge¢ yapmaktan
yetkisi oraninda sorumludur.

Sorumluluk “bir gorevin (Nitelik, nicelik, siire, yontem v.b.
hususlar yOniinden) istenilen bi¢gimde yapilmasindan Otiirii baglh
bulunan kisi ya da makama kars1 hesap verme yikimliligii” olarak
anlasilmaktadir.

Yetki devri yoneticilerin genel yonetim gorevlerine daha etkin bir sekilde
yapabilmeleri i¢in yararlandiklari bir yontem ilkesidir. Yetki devri yasalarin
calisma ilkesi ve kosullarinin smirlarma gore yapilir.
Bir yetkinin devredilmesi sonucunda yetkiyi devreden ydneticinin o yetkinin
kullanilmasindan dogan genel sorumlulugu devam eder. Yetkiyi devreden ile
devralan arasinda yeni bir sorumluluk iligkisi dogar.

Yetkiyi devralan o yetkinin kullanilmasindan dogan cezai, parasal ve hukuki
sorumluluklarindan bagka yetkiyi devreden yoneticiye karsi gorev
sorumlulugu da ytiklenmis olur.

Bir goreve vekaleten atananlar o gorev i¢in gerekli yetkiye sahip olur ve o
gorevden dolay1 sorumluluk yiiklenilir.

YONETICILERIN GENEL VE ORTAK GOREV YETKi VE SORUMLULUKLARI

MADDE 9:

B- Her kademede yonetici durumunda bulunan kisileri “Yonetici” olmak nedeniyle
yiiklendigi biitiin yoneticiler i¢in ortak ve genel baz1 gorev yetki ve
sorumluluklar: vardir.
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Yonetim kademelerinin diisey olarak siralanmasinda bu gorev yetki ve
sorumluluklarin 6zleri degismez sadece en iist yonetim kademesinden baslayip
en alt yonetim kademesine dogru kapsam ve sinirlar1 daralir. Yoneticilere iliskin
bu genel ve ortak gorev yetki ve sorumluluklar ileride belirtilen 6zel gorevlerin
zamaninda ve amaca uygun bir bigimde yapilmalarmin 6n sartlar niteligindedir.
Bu nedenle her yonetici hangi yonetim kademesinde bulunursa bulunsun bu
gorevleri yerine getirmek durumundadir.

Yonetmeligin bu bolimi, Midirliigiin kurulus biitiinii icinde yer alan
kademelerin hepsinde ortak olan bu gorevlerin her birim kademelerin ayr1 ayri
tekrar edilmemesi i¢in diizenlenmistir.

Her yoneticinin temel gorev, yetki ve sorumluluklari icerisinde sunlar vardir.

13- Planlama-Programlama:
a) Amaca ulasmak i¢in birbirini izleyen belli adimlar bi¢iminde ¢alisma
planlar1 ve programlarini hazirlamak, hazirlatmaktir.
b) Yetkisi icinde olan plan ve programlar1 onaylamak, yetkisi icinde
olmayanlar1 bir iist kademedeki yoneticilere onaylatmaktir.
¢) Bu calismalar sirasinda yasalarin, caligma ilke ve kosullarin sinirlari
icinde kalmay1 gozetlemek.

14- Diizenleme:
a) Isle ilgili hizmet bosluklarmmn veya girisimlerinin olup olmadigini
arastirmak, bunlar1 giderici tedbirler almak.
b) Isin yapilmasi igin gerekli mali kaynak, personel, malzemenin
zamaninda saglanmasimi goriip, gozetlemek.
c) Is ile ilgili ¢alisma adimlarini gdzden gegirip saptamak ve bunlara
uyulmasini saglamak.

15- Koordinasyon:

a) Isin yapilmasi swrrasmnda hangi birimler ile dogrudan dogruya veya
dolayli iligkiler kurulmasi gerektigini ve bu iliskilerin kapsamini
ortaya ¢ikartmak.

b) Bu iliskileri saglayici diizeni kurmak ve kurulan diizeni ilgili
personele duyurmak.

16- Uygulamal1 yonetim:

a) Gorevi zamaninda ve amaca uygun olarak sonuglandirmak.

b) Asil gorevli ilgili yazigma, goriis alma, olur cikartma gibi yan
gorevleri de yapmak, yaptirmak.

17- Izleme, denetleme, degerlendirme:

a) Uygulamanin gorevin yapilisinin  belli asamalarinda sonuclari
ogrenmek lizere bir degerlendirme diizeni kurmak.

b) Degerlendirme sirasinda ortaya ¢ikan sorunlari ¢dzmek, veya ¢6zim
onerisiyle iist kademeye sunmak.

18- Bilgi verme :

Gorevin yapilisinda ve sonuglanmasindan bir iist kademedeki yoneticiye

veya diger ilgili ve yetkililere devamli olarak bilgi vermek.

19- Yonetimle ilgili diger gorev, yetki ve sorumluluklar:
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Atama, yiikseltme, yer degistirme, miikafatlandirma ve cevaplandirma
islemlerine iligkin 6n yazigmalar1 yapmak, ya da bu konularda karar almak,

sicil vermek, is dagitimimi diizenlemek.

06- Yukaridaki gorevleri yerine getirirken ayrica
her yonetici asagidaki yonetim ilkelerini de

g6z 6niinde bulundurmalidir.

Inisiyatif:

Y onetici, kendi biriminin gorevine sahip ¢ikmali gorevi yerine getirmek
icin yaratict olmali, 6nce davranmaly, is1 baslatip sonuglandirma yetenegi

bulunmalidir. Yonetici gorevin yapilisinin her asamasinda Yasalarin,

Calisma ilkesi ve kosullarmin ¢izdigi smira kadar ilerlemekten

cekinmemelidir.

Se¢me ve Karar verme:

Yonetici, gorevin her safhasinda karar verme, kendisine ulastirilan
degisik ¢oziimler arasinda bir se¢im yapma, son olarak da bur karar ve
secim yetkilerinin (her konu i¢in) hangilerini bizzat kullanip, hangilerine

iist yonetim kademesine aktarmasi gerektigine sahip olmalidir.

Kolaylagtirma:

Yonetici, gorevle ilgili biitiin islemleri kolaylastirmak i¢in devamli olarak

care ve tedbirler aramalidir.

Degistirme:

Yonetici program uygulamalarinda ortaya cikabilecek degisikliklere

uyabilme niteligi tasimalidir.

Eldeki Kaynaklardan iyi yararlanma:

Yonetici, personel, arag-gere¢ v.b. kaynaklardan mevcut olanlarin
hepsinden tam olarak yararlanmayr ama¢ bilmeli ancak bundan sonra

yeni kaynak isteginde bulunmalidir.

Gelistirme:

Yonetici kendi biriminin kurulusunu, personelini, gorevini yerine
getirmeyle ilgili ilke kosul ve islemlerini siirekli olarak gelistirme

yollarini1 aramali, modern yonetim ilkelerindeki gelismeleri izlemelidir.

Devamlilik:

Yonetici, biitiin ¢alismalar1 basindan sonuna kadar kesintisiz olarak

planlamali1 ve diizenlemelidir.



Liderlik:
Yonetici, tutum ve davranislar1 ile elemanlarinin saygi, itaat ve
giivenlerini saglamalidir.

Moral:
Yonetici, elemanlarinin sorumluluk duygusunu gelistirmeli, kendilerine
olan giiven duygularini beslemelidir.

Takdir ve ceza:

Yonetici,yuirtirliikteki ilke ve kosullara gore gereginde takdir etmek;
gereginde ceza vermek yetkisini ¢ekinmeden kullanabilmelidir. Belli
donemlerde sicil formlarin1 doldurmakta bu yetkiye girer.

Disiplin:
Yonetici, amaca diizenli bir yoldan ulasmay1 saglayacak temel ilke ve
kosullara kesinlikle uyulmasini saglamalidir.

Ortam:
Yonetici gorevin yapilmasi icin gerekli ortam, ara¢c ve geregleri, biiro
kosullarini da saglamalidir.

MADDE 10: BOLUMLERE AYRILMIS GOREVLERI:

a)

2

h)

Belediyenin imara iliskin hizmetlerinin daha iyi planlanmasi ve karar alma
etkisinin arttirilmasi1 bakimindan, beldenin imar sorunlar1 agisi ile denetime
konu igyerlerinin saptanmasi agisindan veri tabanlari olugturmak,

Beldenin imar ile ilgili hizmet hedeflerini, yasal, hukuksal ekonomik ve
yonetsel sinirliliklary, dikkate alarak saptamak,

Hizmet hedeflerinin yerine getirilebilmesi i¢in gerekli girdileri, ¢esit, miktar,
maliyet olarak ayrimntilar ile belirlemek,

Beldenin imar hizmetleri ile ilgili olarak sahip oldugu kaynaklar ve finansal
olanaklar1 belirlemek ve beldenin imar gereksinimlerini yarattigi giic ile
karsilagtirmak,

Olusturulan yeni calisma sisteminden elde olunan ilk sonuglardan sonra
hedefleri gézden gecirmek ve olanaklar ve gereksinimleri irdeleyerek yeniden
saptamak,

Saptanan yeni hizmet hedeflerine uygun yillik eylem programi hazirlamak,
Yillik eylem programma kosut olarak aylik ve haftalik calisma planlari
hazirlamak,

Calisma sonrasit dilizenlenen raporlarin sonuglarina gore, elde olunan
performans, onceden saptanmis hedeflerle karsilastrmak, sorumluluk alan
personelin ¢alismalarmi1 degerlendirmek ve alinmasi gereken yeni ve ek
diizeltici gelistirici, nitelikli onlemler planlamak,

Denetlemeye konu olacak yerlerle ilgili sicil sistemi olusturmak,

SEHIR VE BOLGE PLANLAMA iLE I{LGILI iSLEVLER(;

a) Nazim planm uygulanmasia yonelik “uygulama imar plan1” yapmak.

Sayfa 74 / 86



b) Planlanmis olanlarda, gerekli durumlarda plan degisikli§i veya plan revizyonu
yapmak.
c) Belediye dlceginde ve 6zelinde kentsel veri tabani olusturmak;
1. —Niifus Projeksiyonlari,
i1. —GO¢ hareketleri
ii1. —Demografik yap1
iv. —Ekonomik temel
v. —Konut stoku, konut gereksinimi ve agig1
vi. —Diizensiz konutlarla ilgili olarak;
1. —Cografi alan
2. —Niifus
3. —Sosyal 6zellikler
vil. —Kentsel gelisme ve biiyiime egilimleri
viil. —ve Oteki ilgili parametreler olusturmak,
d) Kentsel, ¢cevre kalitesinin planlanmasi ve yonetimi i¢in gerekli 6nlemleri almak,
e) Kentlesmenin ve yapilasmanin hava fotograflari yolu ile izlenmesini saglamak,
f) Kentsel doniisiim planlar1 yapmak
g) Toplu konut arsalar1 iiretmek
h) Dar ve kiigiik dlgekli 6zel alan planlamas1 ve projelendirmesi ¢alismalarina ivme
kazandirmak
1) Yeni kentsel gelisme ve yerlesme alanlar1 planlamak ve yaratmak,
7)  Yasanabilir kent adaciklar1 olusturmak,
k) Gecekondu 6nleme bolgesi planlar1 yapmak,
1) Dogal ve tarihi sit alanlarini saptamak,
m) Bireysel plan degisikligi isteklerini degerlendirmek

(2) IMAR UYGULAMA ILE iLGILI ISLEVLERI;

a)
b)

c)

d)
e)

f)
2

Imar, Islah, koruma amagli imar planlar1 hakkinda bilgi ve imar durumu almak isteyen
0zel ve resmi kurum ve kuruluslara, 6zel kisilere istenilen belgeleri hazirlamak, vermek,
Koruma amagcli imar plani, uygulama imar plani ve 1slah planina gore bina yapmak icin
dilekge ile bagvurulara, istenilen belgelerin getirilmesi sonucunda, arazide halihazir
tespit yaparak imar durum belgesi hazirlamak,

Uygulama imar, koruma amacglh imar, 1slah imar planlar1 hakkinda bilgi almak i¢in
basvuranlara sozlii bilgi vermek,

Vaziyet planlarini onaylamak

Uygulama, 1slah ve parselasyon planlarinda meydana gelen hata ve celiskileri ilgili
iinitelere iletmek, hatalarin ortadan kalkmasini saglamak,

Imar adalarmnin etiitlerini yapmak ve yapilanma kosullarmi belirlemek,

Proje dncesi istikamet ve su basman vizeleri yapmak.

(3) HARITA iLE ILGILI ISLEVLERI;

a)
b)

Belediye siirlar1 iginde, imar plani olan alanlarda arazi ve arsa diizenlemesi yapmak.
Imar plani bulunmayan alanlarda yapilacak planlara althk teskil edecek halihazir
haritalar olusturmak, plan revizyonu veya degisikligi yapilacak alanlarda ise halihazir
haritalar1 giincellemek.
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Belediye sinirlar1 igerisinde bulunan kadastral parsellerin miilkiyet sayisallagtiriimasini
gerceklestirmek,

3194 Sayili Imar Kanununun 18.maddesi uyarmca uygulama yapmanin yani sira, arazi
ve biiro kontrolleri yapmak

Hisseli yapilagmis alanlarda, miilkiyet sorununun ¢6zimii i¢in 2981/3290 sayil1 yasanin
10/c maddesi uyarinca uygulama yapmanin yani sira, bu calismalarin arazi ve biiro
kontrolleri yapmak.

Vatandaglarin istemi iizerine, insaat ruhsati verilecek yerler i¢cin arazide istikamet
krokileri, tanzim etmek.

Parsel maliklerinin istemleri iizerine 18.madde uygulamasi, ifraz, tevhit, yola terk gibi
islemleri gerceklestirmek,

Park Bahgeler i¢in istemi dogrultusunda park alanlarmi tespit ederek park yapimini
saglamak.

Fen Isleri Miidiirliigiiniin istemleri dogrultusunda park alanlarini tespit ederek park
yapimina katkida bulunmak,

Belediye miilklerinin lizerindeki isgallerin tespitini yapmak, bosaltilmasini saglamak.
Ruhsatli yapilacak binalar i¢in, imar durumu, vaziyet plani, kadastro ¢ap1 ve aplikasyon
krokisine gore zemine giderek 6lgmek, istikamet krokilerini ¢izmek, hazirlamak; cizilen
kroki dogrultusunda yapilacak yapiya Olgmek ve zemin aplikasyonunu yapmak,
yerlestirmek islemleri yani sira;

Istikamet ve projelerine gore ruhsat alnarak yapilan yapmin zeminine gidilerek
istikamet krokisi, vaziyet plani ve proje Ol¢iilerine uygun sekilde yapilip yapilmadigini
kontrol etmek.

(4) EMLAK ISTIMLAK ILE ILGILi iISLEVLERI;

a)
b)

©)

d)

2

h)

Kamulastirma yapilacak yerlerin kamulastirma islem dosyalarmi hazirlamak ve ilgili
iinitelere gondermek.

Belediyeye ait taginmaz mallarin Tapu Sicil Midiirliglinden kayitlarint ¢ikarmak,
listesini diizenlemek, zemindeki kullanimlari tespit etmek,

Belediye hizmetlerinin yiiriitiilmesi i¢in, yollar, ¢ocuk bahgesi, yesil alan vb. yerlerin,
Kamulastrma Yasast uyarinca, kamu yararina kamulastirma islemlerini yapmak,
yiiriitmek,

Miilkiyeti hazineye ait kamu hizmetlerine ayrilmis yerlerin Belediyeye devir islemlerini
yapmak,

Belediyeye ait tasinmaz mallarin biitiin haklarin1 korumak, kollamak, gozetmek, daha
1yi degerlendirilmesini saglamak i¢in ¢esitli projeler tiretmek,

Kamulagtirma ile ilgili 5 yillik imar programlarini hazirlamak,

2442/4650 Sayili Kamulastirma Yasasi’nin 30.maddesine gére kamu kurumu ve tiizel
kisilerinin sahip olduklar1 tasinmaz mal veya irtifak haklarinin, bedelde karsilikli olarak
anlasildig1 takdirde bedelin 6denerek Enciimen Karar1 ile tasmmaz mallart ilgili
kurumlarla goriiserek devir etmek, devir almak islemlerini yapip yiriitmek tapu
islemlerini sonu¢landirmak.

Miilkiyetinin tamami belediyeye ait, uygulama imar planlarinda kamu hizmetlerine
ayrilmamis olanlarm Belediye Meclisi ve Enciimen kararlar1 dogrultusunda 2886 Sayili
Devlet Thale Yasasi’na gore satislarmi ve tamaminm Miilkiyeti Belediyeye ait olmayan
ozel kisilerle hisseli olanlar1 diger hissedarlara veya miistakil olup ancak uygulama imar
plam1 geregi miistakilen tek basmna insaat yapmaya miisait olmayan parselleri
bitisigindeki tasinmaz mal sahiplerine, 3194 Sayili Imar Yasas’nin 17.maddesine gore,
satilmas1 zorunlu olan parsellerin satis islemlerini yapmak sonug¢landirmak.
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i

3

k)

2981/3290 Sayili Yasa’nin 10/c maddesinin (imar 1slah uygulamasi) uygulanmasi
sonucunda tapu kiitiigiline ipotek tesisi i¢in gerekli ipotek bedellerinin tespiti iglemlerini,
yol artig1 olup imar plan1 geregi thdasen bitisik, parsel sahibine satilacak olan tasinmaz
mallarm tahmini satig bedellerine iliskin Kiymet Takdir Komisyonu Raporunun
olusumu i¢in gerekli islemleri yapmak.

Belediyeye hibe edilen, devir edilen tasinmazlarin tapuda devir islemlerini, ayrica
suyulandirma nedeniyle Belediyeye intikal eden, takas, trampa edilen yerlerin Belediye
adina tescil islemlerinin tapu ve kadastro miidiirliiklerinde yapilmasini saglamak.
Belediye projeleri igin arsa saglamak, proje ve Oneriler gelistirmek, Belediye
hizmetlerinin yiiriitiilmesi i¢in ve Belediyenin gorevleri olan 14.50 metre genisligine
kadar olan yollar, meydan, otopark, cocuk bahgesi, yesil saha gibi kamu hizmetleri i¢in
kamu yararma ayrilan yerlerin 2942/4650 Sayili Kamulastirma Yasasi hiikiimlerine
gore kamulastirma islemlerini yiirtitmek.

(5) INSAAT RUHSAT iLE iLGILI iISLEVLERI:

a)

Insaat ruhsat1 almak isteyen miilkiyet sahiplerine, insaata baslamadan once;

e Imar durumu ve istikamet krokisine gore projeleri incelemek, Belediye Gelirleri
Kanunu ile Belediye Meclisinin har¢ ve iicret tarifesi uyarinca insaat ruhsat
har¢larmi hesaplamak, tahakkuk ettirmek.

e Yapilacak yapinin, tapusunu, capimni, roperli krokisini, imar durumunu, istikamet
krokisini, ilgili mithendis odalarindan ve ilgili kurumlardan onayli mimari projesini,
deprem yonetmeliklerine uygun olarak hazirlanacak betonarme projelerini, ingaat
miihendisinin statik hesaplamasina esas teskil edecek jeoteknik veya jeolojik zemin
etlit raporunu,

e Proje miielliflerinin sicil durum belgelerini, fenni mesul taahhiitnamelerini;

e 5 kat ve lstii icin Asansor Avan Projesini; 10 kat ve {istii i¢in ¢ift asansor ve avan
projesini;

e 8 kat ve iistii i¢in paratoner hesabini;

Incelemek ve inceleme sonucunda herhangi bir eksik goriilmezse Yap1 Ruhsatini

diizenlemek.

(6) YAPI KULLANMA iZNi iLE ILGILI ISLEVLERI:

a)

b)

Belediye sinirlar1 dahilinde bulunan binalarin, insaat ruhsati almis her tiirlii isyeri ve
bagimsiz birimlerin Genel iskan ve Kullanma izinlerini hazirlamak, insaat1 tamamlanan
binalarin ilgililerin yazili istemleri iizerine onayli proje ve eklerine gore yerinde
kontroliinii yapmak, kontrolii yapilan bina i¢in genel iskan raporu diizenlenmesine esas
teskil eden raporlar1 (Tedas, Siginak, Asansor, Yangin Tesisati) ile ilisiksiz yazilari
(emlak vergi ilisigi ve SSK borcu yoktur yazisi) istendikten sonra genel iskan raporu
diizenlemek, raporda bagimsiz birimlerin niteligini, oturumunu, numaralarini belirtmek,
Insaat1 tamamlanan binalara Genel Iskan diizenlenmesinin ardindan bagimsiz birimlerin
ayr1 veya toplu olarak kullanma izinlerini tanzim etmek. Ayrica insaat1 biten bagimsiz
birimlere ortak kullanim alanlarmin bitmesi sartiyla da kismi kullanma izinleri
diizenlemek.
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d)

€)

2

h)

3

k)

D

Arsiv kayitlarinda mevcut bulunan 6nceden alinmis kullanma izinlerini, talep
oldugunda suret olarak vermek,

Asansor ve yangimn tesisat raporlarini, makine miihendisi ile beraber yerinde kontrol
ederek hazirlamak,

Kullanma izni harg ve ticretlerini tahakkuk ettirmek,

Miiracaatlarda onayli proje ve eklerine uygun olmayan yada projesine gore heniiz
tamamlanmamis binalar i¢in ilgilisine yaz1 ile cevap vermek,

Genel Iskani alnmis, ancak kullanma izni alinmamis bagimsiz birimleri tespit edip
miiracaatlarini saglamak,

Banka veya sahislarin Ekspertiz raporlar1 taleplerinde yerinde proje ve imalat kontrolii
yapmak, sonu¢landirmak,

Su basman vizesi yapmak

Yapilan islemlerin gerek bilgisayar ortaminda, gerekse dosyalama seklinde arsivini
diizenlemek,

Ilgili meslek odalari, SSK ve Devlet Istatistik Enstitiisiine aylik kullanma izni verilerini
gondermek,

Emlak beyanina esas bilgileri vatandasa sunmak.

(7) YAPI DENETIM iLE ILGILI ISLEVLERI;

a)

b)

2

Belediye smirlar1 iginde ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykir1 bina yapilmasmi
onlemek i¢in bolgeler olusturularak, ¢alisma programi g¢ergevesinde siirekli izlemek,
saptamak, irdelemek.

Ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykir1 bina yapildigmin tespiti sonucunda, durumu
tutanakla tespit etmek, tutanagi ilgilisine teblig etmek, insaata asmak ve teblig
edilemezse bir 6rnegini mahalle muhtarma birakmak.

Ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykir1 yapimin tespiti sonucunda; 3194 Sayili
Kanunun 32.maddesine gore ruhsata uygun hale getirilmesi ve 42.maddesi uyarinca
cezal islem i¢in tespit tutanagimi hi¢ bekletmeden Belediye Enciimenine gondermek
Tutanakta belirtilen siire i¢inde ruhsat alinmaz ve/veya yap1 ruhsat ve eklerine uygun
hale getirilmezse tutanak ve varsa yapi sahibinin itiraz1 ile birlikte dosyayi, gerekli
karar1 almak iizere Belediye Enclimenine gondermek.

Belediye Enciimeninin yikima iliskin kararlarmi geregi i¢in Belediye Fen Isleri
Miidiirliigiine bildirmek

Tabiat ve Kiiltiir Varliklar1 Koruma Miidiirliigiinden gelen yazilarin, mevzuat hiikiimleri
uyarica geregini yapmak.

Su basman vizesi yapmak.

(8) ADRES ILE ILGILI ISLEVLERI;

a)

b)

©)

Kenti planlamak ve hizmet vermek i¢in kenti sokak sokak, adres adres tanimak iizere,
bilginin alt yapisini olusturmak. Mevcutta bulunan arsa ve binalarin numaralandirma
islemini yapmak. Sabit adres standardini saglamak.

Olusturulan kent bilgi sisteminin alt yapisiyla ¢cevre ve emlak vergilerinin toplanmasina
katkida bulunmak; Insaat ruhsatinin verilmesinde kolaylik saglamak, vb hizmetlere
althik olusturmak.

Niifus sayimi ile ortaklasa ¢alisma yaparak, adres ve niifusun eslestirilmesini saglamak,
ulusal adres veri tabani olugturmak.
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d) Belediye yasasi uyarinca, Belediye Meclisi karariyla sokaklara, meydanlara ad veya
numara verme igleminin 6n hazirligmi yapmak.
e) Belediye yasasi uyarinca mahalle kurulmasi, boliinmesi, isim degistirilmesi sinirlarinin

tespiti ile ilgili isleri yapmak.

f)  Cadde, sokak, meydan, iistgecit, park ve bahgelere isim verilmesi meclise sunmak.

IV- ORTAK HUKUMLER

MADDE 11:

e) Tetkik islerini, goreve gidecekleri yerleri ve yaptiklari, yapacaklari isleri gizli
tutar. Bu konuda yetkili ve ilgilerden baskasina agiklamada bulunamaz.

f) Sinif, etiket ve unvan farki gézetmeden her vatandasa esit davranir.

g) Mesai bitiminde masa tizerindeki evraklarini kendilerine ait dolap ve masa
gozlerine koyar ve kilitler.

h) Herhangi bir nedenle gorevlerinden ayrilan personel, korumak ve saklamakla
gorevli evraki kendisinden sonraki goreve baslayan personele devretmedikge
gorevinden ayrilamaz. Devir teslim cetvelleri Miidiirliikkte saklanir.

1) Midirligi ilgilendiren cesitli hizmetlerin uyumlu ve diizenli yiiriitiilmesi,
personel arasindaki ahengin saglanmasi i¢in herkes gayret gosterir. Olumsuz
bir durumda konu Miidiire yansitilir. Miidiir bu hususta gerekli 6nlemleri alir.

MADDE 12:
GELEN — GIDEN EVRAKA YAPILACAK ISLEMLER:
a) Midiirlige gelen evrakin once kaydi yapilir, yetkili tarafindan havale edilir.
Personel, yapilmasi gerekli islemleri zamaninda ve noksansiz yapmakla
yiikiimliidiir.
b) Gelen ve giden evrak, ilgili kayit defterine tarih ve sayilarina gore kaydedilir.
Miidiirliik disina yazilan evrak, zimmetle ilgili birime teslim edilir.

MADDE 13:
ARSIVLEME VE DOSYALAMA:
a) Dosyalama Basbakanlik Genelgesine gore yapilir.
b) Miidiirliikte islem gdren plan, proje ve ruhsatlarin yilina ve sayisina gore tespiti.

MADDE 14:
Belediye birimleri arasindaki yazigmalar imar ve Sehircilik Miidiirii tarafindan
imzalanir. D1s yazismalar Baskan imzasi ile yiirtitiiliir.
Belediyeler, dis yazigsmalarini miilkiye amiri araciligiyla yapma zorunlulugunda
degildir. Dogrudan da dis yazigma yapar.

V - CESIiTLI HUKUMLER
MADDE 15:
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Bu yonetmelik Belediye Meclisince kabul edilip ilan edildikten sonra yliriirliige
girer.
MADDE 16:
Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Tosmur Belediye Bagkani yiirtitiir.

Musa OZDEMIR Omer KOPARAN Yusuf BOZ
Meclis Baskani Meclis Katibi Meclis Katibi
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TOSMUR BELEDIYESI MECLIS KARARI

KARAR TARIHI | 03.12.2009 KARAR SAYISI 42

DONEM 3 BIiRLESIM/OTURUM | 1/1

Meclis Baskani: Musa OZDEMIR

UYELER: Omer KOPARAN, Hasan DERELI, Hasan OZDEMIR, Musa YILMAZ,
Ramazan KARABACAK, Riisti OZGEN, Siikrii KARADUMAN, Yakup GUNDOGAN,
Yusuf BOZ.

0ZU: Olii Gomiilmesine Dair Yonetmelik.

Meclis Kétibi: Omer KOPARAN

Meclis Katibi: Yusuf BOZ

KARAR :Belediyemiz 6lii gdémiilmesine dair yonetmeligin kabuline OYBIRLIGI ile
karar verildi.

TOSMUR BELEDIYE BASKANLIGI
OLU GOMULMESINE DAIR YONETMELIK
AMAC:
Madde 1- Bu yonetmeligin amac1 Tosmur Belediyesi sinirlar1 icinde meydana gelen liimlerin
belgelenmesi, cenaze ve defin islemlerinin kurallara baglanmasidir.

KAPSAM:

Madde 2- Bu yonetmelik Tosmur Belediyesi sinirlar1 iginde 6liimlerin belgelenmesi, cenaze ve
defin islemleri ile bu is ve islemler icin yasalarla yiikiimlendirilen Mezarliklar Midiirligt
Belediyemizde bulunmadigindan bu goérev Belediye Fen Isleri Miidiirliigii tarafindan
yiiriitiilecegini kapsar.

YASAL DAYANAK:
Madde 3- Bu yonetmelik yasal dayanagini, 5393 sayili Belediye Kanunu, 1593 sayili Umumi
Hifzisthha kanunundan ve 11410 nolu kararname ile Mezarliklar Tiiztiglinden alir.

TANIMLAR:
Madde 4- Bu yonetmelikte:
OLU : Yasami sona ermis kisiyi
CENAZE : Kefenlenmis tabuta konulmus define hazirlanmis 6liyii,
GOMME - DEFIN : Cenazenin topraga verilmesi islemini
LAHIT : Kenarlar1 tag veya beton duvar, iistii tas veya beton kapakla
Ortiilecek sekilde yapilmis mezar,
Ifade eder.
GENEL HUKUMLER:

Madde 5- Tosmur Belediyesi sinirlar1 iginde 6liimlerin belgelenmesi, cenaze ve defin islemleri,
Tosmur Belediyesi Fen Isleri Miidiirliigii tarafindan yapalir.

Madde 6-Fen isleri Miidiirliigii; Hastane diger Saghk Kuruluslari, Adli Tip ve Savcilik
tarafindan defin izin kagidi ile sevk edilen dliilerin cenaze ve defin islemlerini yapar.

Madde 7- Tosmur Belediyesi smirlar1 icerisinde bu yonetmeligin kabulii tarihinden 6nce
kurulmus bulunan mahalli mezarliklara defini yasaklamaya, yeni mezarlik alanlar1 agmaya,
define yasaklanan mezarliklarda bulunan kemiklerin nakline Tosmur Belediyesi yetkilidir.
Tosmur Belediye Meclisinin belirledigi yerler disinda defin yapilamaz. Defin yapildig: takdirde
bu islem Belediye Zabitas1 ve mahalli polis karakolunca onlenir.
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Madde 8- Tosmur Belediyesi sinirlar1 i¢inde cenazelerle ilgili tiim faaliyetler Belediyeye
verilmistir, cenaze ve defin islemleri ile ilgili olarak 6zel sahislar ticari faaliyet gosteremezler.
Madde 9- Yasalarla bildirimi zorunlu tutulan bulasici hastaliklardan 6lenlerin durumlar1 defin
muamelesi yapilirken Fen Isleri Miidiirliigiine bildirilir. Bu hastaliklardan &lenler igin gerekli
tedbirler (Ilaglama, kiregleme v.b.) ruhsat1 veren kurumca alinir. Bu hastaliktan dlenler higbir
suretle ve hi¢bir yolla nakil edilemezler.
OLUM HALINDE YAPILACAK iSLEMLER:
Madde 10- Fen Isleri Miidiirliigiine miiracaatla cenazelerinin bulundugunu beyan edenler
gorevlilere asagidaki bilgileri belgeyle ibraz ederler.

ADI VE SOYADI :

BABA ADI

ANA ADI

DOGUM YERI VE TARIHI

MEDENI HALI

UYRUGU

CINSIYETI

DIiNi

OLUM TARIiHI

ADRESI

Bu belgeye defin izin kagidi diizenlemeye yetkili bir kurulusca usuliine uygun defin izin kagidi
varsa eklenir. Oliiye ait defin izin kag1d1 bulunmuyorsa bu evrakin tamamlanmasi i¢in gerekli
islemi ve yardimi Fen Isleri Miidiirliigii yapar. Defin izin kigidinda, diizenleyen Doktorun ad1
ve soyadi, diploma no su, adresi, Oliiniin kimligi ve 6liim sebebi bulunur. Belediye memuru
Oliiniin yakmma talep edilen hizmetlerle ilgili bilgileri sorar, Miidiirliigiimiiz 6liim beyan
kagidinin aslin1 defin yapilmadan 6nce alir, cenaze sahibine fotokopisi asli gibidir diye
Miidiirliik kasesi ile onaylanarak verir.

MUKERRER DEFiN:

Madde 11- Hifzisthha kanununun 223. Maddesine gore 5 yilin1 tamamlayan her tiir mezara
once defin edilen cenazenin 1. Derecede yakmin istemi veya muvafakati ile cinsiyet farki
gozetmeden 2. bir sahis defin edilebilir.

MEZARLIK ALANLARINDA VE (ISLEMLERINDE UYULACAK DIGER
KURALLAR:

Madde 12- Tosmur Belediyesi mezarliklarina giiniin mesai saatleri igerisinde (giines batana
kadar) cenaze

defnedilir. Bu miiddet diginda biitiin muameleleri yapilmis olsa dahi cenaze defnedilmez. Bu
saatler diginda getirilen oliilerin belgeleri, ndbetcilerce teslim almir. Olii de morga veya hastane
morguna gonderilir. Ertesi glin defin islemi yapilir.

Madde 13- Adli vakalarda, hiiviyeti me¢hul Olilerin gomiilmesi icin yasal mercilerden
(Cumhuriyet Savciligi v.b) verilen talimatlarla defin izin kagidi almak mecburidir. Devlet
Hastaneleri ve Resmi Kurum hastanelerinden defin izin kagidi defin islemlerinde ve nakil
islerinde gegerlidir.

Madde 14- Ozel hastane, dzel doktor ve 6zel poliklinik tarafindan verilen 6liim nedenini
belirten belgeler muamele i¢in basvuruldugunda resmi defin izin kagidina doniistiiriilmesi
istenir.

Madde 15- Tosmur Belediyesi Fen Isleri Miidiirliigiiniin biitiin memur ve hizmetlileri cenaze
sahiplerinin miispet taleplerine uymaya ve geregini yerine getirmeye, onlara gerekli bilgiyi
vermeye azami Ol¢lide gayret sarf ederler.
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Madde 16- Defin islemlerinden 6nce ve sonra yapilacak dini merasim 6lenin mensup oldugu
dine gore yapilir, 6lii yakmlarmin istegi dikkate alinir. Dini merasim 6lii yakmlarmin temin
ettigi din gorevlileri tarafindan sevk ve idare edilir.

Madde 17- Mezarliga zarar verebilecek ¢ocuk, hayvan v.b.nin girmesini, hirsizlig1 dnlemek
icin mezarliklarm etrafinin duvar, telgit v.b. ¢evrilmesi ve bu duvarlarin daima muntazam
vaziyette bulundurulmasi gereklidir.

Madde 18- Mezarlik sahasi icerisinde gerekli sessizligi, temizligi ve diizeni saglamak i¢in;
otlatmak maksadiyla hayvan sokmak, saticilik yapmak, mezarlarin {istiine oturmak, taslarma
trmanmak ve taglar1 tahrip etmek, agaclar1 kirmak, cicekleri koparmak, mezarlik sahasi
icerisine ¢Op atmak veya insaat artiklarini birakmak, konulmus plaka ve levhalari1 sokmek veya
yerlerini degistirmek, agaclar iizerine isaret koymak, mezarlik alaninda avlanmak, dilencilik
yapmak, makbuzla veya makbuzsuz para toplamak ve halkin huzurunu kagiricit herhangi bir
davranista bulunmak yasaktir.

Madde 19- Cenaze nakil vasitalar1 ve mezar yapimi ile istigal eden ustalarin malzeme
tasimakta kullandiklar1 araglar disinda (bu araglarda mezarin basina malzemeyi biraktiktan
sonra Miidiiriyetin gosterecegi yere park etmek kosuluyla) araclarin mezarliga girmesi yasaktir.
Ancak sakatlar, yaslilar ve giivenligi agisindan 6nem arz edenler Miidiiriyetin izni dahilinde
araglari ile ziyaretlerini yapabilirler.

Madde 20- Mezarlar iizerine ¢igek ve celenk haricinde herhangi bir sey koymak ve siyasi
cagrisim yapacak sloganlar yazmak yasaktir.

Madde 21- Ak mezarligm uygun yerlerinde, gayrimiislimler i¢cin 6zel sahalar tahsis edilir.
Ancak Islam mezarlar1 ile gayrimiislim mezarlar1 arasinda yol , duvar gibi mesafeler birakilir
ve Miisliimanlara mahsus adalara gayrimiislimler defnedilemez.

Madde 22- Cenaze hizmetlerinin 6zelligi nedeniyle Belediyenin diger birimleri gerektiginde
Fen Isleri Miidiirliigiiniin gorevlerine katkida bulunmakla yiikiimliidiir.

Madde 23- Mezar ustalar1 tarafindan yapilan mezarlardan arta kalan tas, moloz, kum ve
topraklarin mezarlik sahasi iginde bekletilmeden disariya ¢ikartilmasi ustalara aittir. Bu kurala
uymayanlar hakkinda Belediye Zabitasinca 1608 sayil1 yasa hiikiimleri uygulanir.

Madde 24- Mezar sahipleri mezarlarm (toprak) iistiinii yaptirmak istedikleri zaman Fen Isleri
Miidiirliigiine basvurup, Fen lIsleri Miidiirliigiince verilecek plan 6rnegi ile uygun sekilde
yaptirilabilir. Mezarlar uzunlugu; 2 m., eni 1 m.ve yiikseklik 0.75 m. dlgiilerini gegcmeyecek
sekilde yaptirilabilir .

Madde 25- Mezarlarim alt ve iist yapimlarinin yonetmelikte belirlenen boyutlarda olmasi
zorunludur. Denetim Miidiirliikk elemanlarinca yiiriitiilir. Bicim ve Olciilere aykir1 olarak
yapilan mezarlarin yikimi Midiirligiin teklif tizerine Belediye enclimenin karariyla gergeklesir.
Madde 26- Resmi tatil giinlerinde 6li gomiilmesini saglayacak sayida is¢i, memur ve
hizmetlinin gorev basinda bulunmasi Belediye Baskani tarafindan saglanir.

Madde 27- Fen Isleri Miidiirliigii biinyesinde istihdam edilen gorevliler iicretlerini veya
maagslarini almakta olduklarindan, her ne ad altinda olursa olsun, bahsis ve hediye alamazlar.
Aksi halde usulsiiz hareketleri tespit edilenler hakkinda yasal islem yapilir.

Madde 28- Miikerrer definlerde iist yapis1 yapilmig mezarlarin agilip 2. Define miisait hale
getirilmesi ustalik gerektirdiginden cenaze sahibi bir mezar ustasiyla anlasarak yeniden cenaze
konulacak sekilde mezar1 agtirir.

Madde 29- Vatandasin mezarlik hakkindaki duyarliligi gbz Oniline alinarak mezarliklarda
istenilmeyen durumlarin meydana gelmemesi i¢in mezarlik alaninin duvarlar1 daima muntazam
halde bulundurulur ve Belediyemizce bakimi yapilir.

Madde 30- Mezarliklara gerektiginde ana yol ve ara yollar, su dagitim sebekeleri ihtiyaca
cevap verebilecek sekilde yapilabilir.

Madde 31- Mezarlik igerisine yapilacak ¢esmelerin yerleri Fen Isleri Miidiirliigii tarafindan
planlanacaktir. Bu ¢gesme yerlerinden bagka yerlere cesme yapilmayacaktir.

Madde 32- Defin yapilan adalarin etrafi gerektiginde definden sonra agaglandirilir, asfaltlanir,
bordiir tasi ¢ekilir ve ada icerisindeki patikalar plaka taslarla dosenir.
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Madde 33- Mezarliklarda mezarlarin sel altinda kalmamasi i¢in gereken yerlere kanallar insa
edilir.

Madde 34- Mezarlig1 sehre baglayan yollar ilgili bakimli halde bulundurulur.

Madde 35- Giines battiktan sonra mezarliklara hari¢cten kimse giremez.

Madde 36- Mezarliklarda defin edilen 6liilerin defin izin kagidi, 6liim beyan kagidi, ve gerekli
evraklarm Midirliikce fihrist, kiitiik ve tahakkuk defterlerine islendikten sonra arsivlenir.
Madde 37- Ziyaretgiler mezarliklarim maddi ve manevi kurallarma uymak zorundadirlar. Aksi
davranista bulunanlar derhal mezarliktan ¢ikartildigi gibi haklarinda yasal islem yapilir.

Madde 38- Sehit mezarlig1 tahsis ve diger islemleri Belediye Baskani talimati ile Fen Isleri
Miidiirliigii tarafindan yapilir/ yaptirilir.

YURURLUK:

Madde 39- Bu yonetmelik Tosmur Belediye Meclisinin kabulii ve ilanindan sonra yliriirliige
girer.

YURUTME

Madde 40- Bu yonetmeligi Tosmur Belediye Baskani yliriitiir.

Musa OZDEMIR Omer KOPARAN Yusuf BOZ
Meclis Baskani Meclis Katibi Meclis Katibi
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TOSMUR BELEDIYESI MECLIS KARARI

KARAR TARIHI | 03.12.2009 KARAR SAYISI 43

DONEM 3 BIiRLESIM/OTURUM | 1/1

Meclis Baskani: Musa OZDEMIR

UYELER: Omer KOPARAN, Hasan DERELI, Hasan OZDEMIR, Musa YILMAZ,
Ramazan KARABACAK, Riisti OZGEN, Siikrii KARADUMAN, Yakup GUNDOGAN,
Yusuf BOZ.

0zU : Ickili Yer Bolge Tespiti.

Meclis Katibi: Omer KOPARAN

Meclis Katibi: Yusuf BOZ

KARAR: Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarma Iliskin Y&netmeliginin 29. Maddesi geregi
Tosmur Belediyesi sinirlar igerisinde igkili yerlerin tespiti yapilmasi gerekmektedir. Buna gore
bir turizm beldesi olan Belediyemiz smirlar1 igerisinde Dimgay1 Caddesi Uzeri, Eski Gazipasa
Caddesi Uzeri, Ibrahim Bilgen Caddesinin ( Cevre Yolu ) Sahil tarafinin ickili yer bolgesi
olarak tespit edilmesine, Isyeri Ruhsatlandirmalarinda Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina
Iliskin Y®onetmeliginin 30. Maddesine dnem gosterilmesine, OYBIRLIGI ile karar verildi.

Musa OZDEMIR Omer KOPARAN Yusuf BOZ
Meclis Baskani Meclis Katibi Meclis Katibi
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TOSMUR BELEDIYESI MECLIS KARARI
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DONEM 3 BIiRLESIM/OTURUM | 1/1
Meclis Baskani: Musa OZDEMIR
UYELER: Omer KOPARAN, Hasan DERELI, Hasan OZDEMIR, Musa YILMAZ,
Ramazan KARABACAK, Riisti OZGEN, Siikrii KARADUMAN, Yakup GUNDOGAN,
Yusuf BOZ.
0OZU: Belediyemiz icme suyu hatti icin arazisinden gecis muvafakati veren
Mehmet KARABACAK a i¢me suyu verilmesi.
Meclis Katibi: Omer KOPARAN

Meclis Katibi: Yusuf BOZ

KARAR : Belediyemiz tarafindan 2008 yilinda beldemiz su ihtiyacini karsilamak tizere
Dimgay1 kenarinda kopriibast mevkiinde 1647 parsel lizerinde belirlenen 1 adet sondaj kuyu
lokasyonunun Tosmur Beldesi terfisine miisaade eden Mehmet KARABACAK’a su sayaci
takilmak sureti ile 60 tona kadar {icretsiz olarak 20 mm (2 cm parmak kalinlig1) ¢apinda i¢me
suyu verilmesine, OYBIRLIGI ile karar verildi.
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